ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពជា 
ជាតិ សាសនា . ព្រះមហាក្សត្រ 


ឆ្នាំទី ២១ លេខ៧០ ត្រីមាសទី០៣ ឆ្នាំ២០២១ 


ឃៅ 


ផ្សាយភេញពី / 


ទីស្ទីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


សារបាន 


ព្រះរាជក្រម ព្រះរាជក្រឹត្យ អនុក្រឹត្យ សេចក្តីសម្រេច បទបញ្ជា សារាចរ ប្រកាស 


៨-១២-២០២១ 


៨-១២-២០២១ 


៨-១២-២០២១ 


៨-១២-២០២១ 


១៥-១១-២០២១ 


១៧-១១-២០២១ 


១៧-១១-២០២១ 


១៧-១១-២០២១ 


១៧-១១-២០២១ 


១៧-១១-២០២១ 
៣-១២-២០២១ 


ក 
មាតិកា 
២ 
!-[ព្រះរាជខុទ្ធកាលយព្រះមហាក្សត្រ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 

-ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/១២២១/៨២៥ ស្តីពី ការប្រោសព្រះរាជទាន នូវគ្រឿងឥស្សរិយយស 
តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម លោកជំទាវ និងកងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ ចំនួន ១៩ រូប 
-ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/១២២១/៨២៦ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់ 
លោក គួក សួងស៊ី (០២0, #ធប%ស@%1) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 

-ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/១២២១/៨២៧ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់ 
លោក លី ស៊ួន (11 អប) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 

-ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/១២២១/៨២៨ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់ 
លោក ឈិន ជាំងស៊ូ ((0អាា ,1#ស(នធហា) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិវ៉ានូទូ ដោយ 
ប្ដូរឈ្មោះជា ឈិន ៖ទអដិចសិន (០0 ហាន០៤) 

ប-រាជរដ្ឋាភិបាល 
អនុក្រឹត្យ 

-អនុក្រឹត្យលេខ ២២៧ អនក្រ.បក ស្តីពី ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃបណ្ឌិត្យសភាបច្ចេកវិទ្យា 
ឌីជីថលកម្ពុជា 
-អនុក្រឹត្យលេខ ២២៩ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកំណត់ និងកែសម្រួលអត្រាពន្ធគយ អត្រាអាករ 
ពិសេស និងអត្រាអាករនាំចេញលើមុខទំនិញមួយចំនួន 
-អនុក្រឹត្យលេខ ២៣០ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកែសម្រួលផ្ទៃបឹងតាមោក (បឹងកប់ស្រូវ) ស្ថិតក្នុង 
រាជធានីភ្នំពេញ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ២៣២ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកែសម្រួលផ្ទៃបឹងតាមោក (បឹងកប់ស្រូវ) ស្ថិតក្នុង 
រាជធានីភ្នំពេញ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ២៣៣ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកែសម្រួលផ្ទៃបឹងតាមោក (បឹងកប់ស្រូវ) ស្ថិតក្នុង 
រាជធានីភ្នំពេញ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ២៣៤ អនក្រ.បក ស្តីពី ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងបរិស្ថាន 
-អនុក្រឹត្យលេខ ២៣៩ អនក្រ.បក ស្តីពី ការរៀបចំ និងការកាត់ឆ្វៀលដីទំហំ ៥៣៥ ហិកតា ៣២ 
អា ចេញពីដែនគម្របព្រៃឈើឆ្នាំ២០០២ ស្ថិតនៅភូមិសំរោង ឃុំឆ្នាល់មាន់ និងភូមិកុយវែង ឃុំ 
ព្រះផុស ស្រុកគាស់ក្រឡ ខេត្តបាត់ដំបង ធ្វើអនុបយោគជាដីឯកជនរបស់រដ្ឋ និងប្រទានកម្មជា 
កម្មសិទ្ធិជូនប្រជាពលរដ្ឋដែលកាន់កាប់និងអាស្រ័យផលជាក់ស្តែង ព្រមទាំងរក្សាទុកជាដីរដ្ឋ 


៨៦២៥ 


៨៦២៧ 


៨៦២៨ 


៨៦២៩ 


៨៦៣០ 


៨៦៤៦ 


៨៦៥០ 


៨៦៥៣ 


៨៦៥៦ 
៨៦៥៨ 


៨៧០០ 


២៦-១១-២០២១ 
២៦-១១-២០២១ 
២៦-១១-២០២១ 
២៦-១១-២០២១ 
២៦-១១-២០២១ 
៨-១២-២០២១ 
៨-១២-២០២១ 
៩-១២-២០២១ 


៨-៩6-២០២១ 


៨-៩6-២០២១ 


៧-១២-២០២0 


៧-១២-២០២០ 


៧-១២-២០២0 


៥-១១-២០២១ 


រ ០៦២៦ រថ.អប្រក.ប្រក ស្តីពី ល 
អ ចុះ 


-ប្រកាសលេខ ០៦៣០ រថ.អប្រក.ប្រក ស្តីពី ល 
អ ចុះ 


ខ 


-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៤៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្ថាបនាជាតិ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៤៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយមុនីសារាភ័ណ្ឌ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៤៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៤៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ នាយទាហាន 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៤៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការដាក់នាយទាហានឱ្យចូលនិវត្តន៍ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៦២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៦៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៥៦៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


ប-ការងារបណ្តាក្រសួង 
១--ទីស្ទីការរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងេេសដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថ 


ស 
ខ 


៦ 


-ប្រកាសលេខ ៥៤២ សហវ.ប្រក ស្តីពី វិធាននិងនីតិវិធីនៃការអនុវត្តអាករលើតម្លៃបន្ថែមចំពោះ 


ស 


ប្រតិបត្តិការពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិក 


-ប្រកាសលេខ ៥៤៣ សហវ.ប្រក ស្តីពី ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស 


២--ទីស្ទីការរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរ៉៉ និង ថាមពល 


-ប្រកាសលេខ ០៦២៥ រថ.អប្រក.ប្រក ស្តីពី លក្ខខណ្ឌនៃលិខិតអនុញ្ញាតដំណើរការស្ថានីយ 


ប្រេងឥន្ធនៈលេខ ០៦២៥ រថ.អប្រក.លអ ចុះថ្ងៃទី ៧ ខែ ធ្ន ឆ្នាំ២០២០ 


៦ 


ខ យ. 


ប្រេងឥន្ធនៈលេខ ០៦៣០ រថ.អប្រក.ល ឆ្ន 
៣--ទីស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងយុត្តិធ 


+ ខ 


ស ស 


-ប្រកាសលេខ ១៥៧ កយ.ប្រក/២១ ស្តីពី ការដាក់មន្ត្រីរាជការឲ្យស្ថិតនៅក្នុងភាពទំនេរគ្មាន 


បៀវត្សបន្ត 


៨៧០៤ 
៨៧០៥ 
៨៧0៦ 
៨៧១១ 
៨៧១២ 
៨៧១៥ 
៨៧១៦ 
៨៧១៨ 


៨៧១៩ 
៨៧២៥ 


៨៧៣៧ 


៨៧៤១ 


៨៧៤៥ 


៨៧៤៩ 


២១ លេខ ៧០ 


ា. 
400 


ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ 


ះ មី រះ 
ង 


ស 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១២២១/ព័យយ េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ល្រាធរាមហាក្សត្រ 
ទខមរាជនា សមូរហាភាសកម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរេចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦២៥ 


(តាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្ងាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សៃន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 


ត្រោសព្រះរាជទាន 


នូវ 


2 


ភ.គ្រឿងឥស្សរំយយស ជាតូបភារ : 


១-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ជា វណ្ណា អត្តលេខ០៤៨១៣៩ 
២-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក = ផាត វិបុលសុភ័ក្ត្រ = អគ្គលេខ០១៤១៣៨ 
៣-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ នួន សុខូ អត្តលេខ០០០៥៥៩ 
៤-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ទៀ សីហា អត្តលេខ០១៩៨៦៤ 


ខ.គ្រឿងឥស្សរំយយស ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពូជា ថ្នាក់ មហារសេរីវឌ្ឍន៌ : 


១-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ខឹម សុខ អត្តលេខ00០៦១១ 
២-ឯកឧត្តម ទៀ ស្យាម 
ពា-លោកជំទាវ ថុង ណាត់ស្យា 


គ.គ្រឿងឥស្សរិយយស សេម្អចព្រះមហាក្សត្រីយានី ព្រះស៊ីសុវត្ថិ ប៉ុនីវង្ស 


ឆ្ន យ 2. - វី 
កុសុមៈនារីរ័ត្ល ថ្នាក់ ចហារសេរីវឌ្ឍន៏ : 


១-នាយឧត្តមសេនីយ៍ សំ វណ្ណថន អត្តលេខ០០០២០៥ 
២-នាយឧត្តមសេនីយ៍ មាស សាវ៉ន អត្តលេខ០០០០៧៩ 
៣-នាយឧត្តមសេនីយ៍ ស៊ុំ សំណាង អត្តលេខ០០០០៧៤ 
៤-នាយឧត្តមសេនីយ៍ ចៅ ភិរុណ អត្តលេខ០០០០៧៥ 
៥-នាយឧត្តមសេនីយ៍ ណ៏ម សុវត្ថិ អត្តលេខ០០០០៦៩ 
៦-នាយឧត្តមសេនីយ៍ ផន ណារ៉ា អត្តលេខ០០០០៧៨ 
៧-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ង៉ែត នរិន្ទ អត្តលេខ០០០២ព៣៧ 
៨-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក លី កុសល អត្តលេខ០០៤៣៧៤ 
៩-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ប៉ាង ធារ៉ូ អត្តលេខ០០០៥២៥ 
១០-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក  សំឆន សុភ័ក្ត្រា /___ អត្តលេខ០៤៣៥១៥ 


9/២ 


2, 
400 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦២៦ 


យ.គ្រឿងឥស្សរ័យយស មុនីសារាត័ណួ ថ្នាក់ មហា៖សរីវឌ្ឍន៍ : 
១-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ = កុសល សុវណ្ណវិសាល = អត្តលេខ០២១៨៦៥ 
២-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ / សោ សុគុណ អត្តលេខ០៦៧៧០៦ 


យា &»១យ, រ ៥ , 


រអ្វីនៅព្រះបរមរាជវាំង, វទី 0ល់ ខែជផ្ទូ ឆ្នាំ២២១ 


២២ 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦២៧ 


2, 
400 


នស/រកត/១២២១/ហ៉ ( ២7 េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ល្រាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូួ៖ហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
៖ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៣២០ / ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពី 
ការតែងតាំងនិងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/ ០០៨ ចុះថ្ងៃទី២១“ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេបក្ដីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ អ៊ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា ១ : ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក គួក សួងស៊ី (3២0, $|4២#ស0%|) ជនជាតិ 
ចិន សញ្ជាតិចិន កើតថ្ងៃទី១៨ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ១៩៨៧ នៅខេត្ត (ខា សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃខ្តា›យព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


លអា.យ2១@ ទី. 


វគ្វ័រន/?ះយវមរាជ៉ាដ់, វទី ញ់ /9ច្ច ឆ្នាំ២០២១ 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦២៨ 


ា]. 
400 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១២២១/ព// រយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ល្រាធរាមហាក្សត្រ 


ទខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ទខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៣២០ / ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពី 
ការតែងតាំងនិងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្ពីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/ ០០៨ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនទំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្កាប់ 
មាត្រា១ : ថផ្កល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក លី ស៊ួន (| »២#ស) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិ 
ចិន កើតថ្ងៃទី០៨ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៨៤ នៅទីក្រុង $|8/ពកឧ| សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនែសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃខ្តា+យព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ក 
រ៉ុន 
ពណ ២១១៤២ ,ពយ៥ =” 


នេរាត្តម សីហមុនី 


វត្វ័រន//?:បរខរាជាដ់, រូវ ញយ /ខព្ទ ឆ្នាំ២០២១ 


2. 
400 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦២៩ 


នជ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១២២១/ ក យ ស េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្រ្រាធរាមហាក្សត្រ 
ទខមរាជនា សមូ៖ហាោភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
៖ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៣២០ / ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពី 
ការតែងតាំងនិងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០០៨ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២១៨ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្ដីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា ១ : ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក ឈិន ជាំងស៊ូ (0|8ស 0380) ជនជាតិ 
ចិន សញ្ជាតិវ៉ានូទូ កើតថ្ងៃទី១៣ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ១៩៨០ នៅខេត្ត គហុវខរា សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន 
ដោយប្តរឈ្មោះជា ឈិន 6អដិចសិន (0|48ស ៩០|5០ស)។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនែសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


វង្វ័រន7/7:០រមរាជា៉ាដ់, រអ (ជ  /ទព្ត្ទ នា២០២១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៣០ 


លេខ ៈ២៤នាវ.នា បកា 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា = -។@7»ឈ-- 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ការររៀបចំនិងការប្រព្រឹត្ត៖ទៅនៃបណ្ឌិត្យសភាបេច្ចកវិទ្យាឌីជីថលកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៣២០/៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពី 
ការតែងតាំងនិងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែល 
ប្រកាសឲឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រ 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ . | . 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/២០ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីសហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើពព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨១៥/៨៧២ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពី 
លក្ខន្តិកៈគតិយុត្តនៃគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥១៨/៥៩០ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការកែសម្រួលមាត្រាមួយចំនួននៃព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨១៥/៨៧២ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែសីហា 
ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈគតិយុត្តនៃគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០១២១/០០៣ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែមករា ឆ្នាំ២០២១ ស្តីពី 
ការបង្កើតបណ្ឌិត្យសភាបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថ៉លកម្ពុជា ជាគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


១/១៦ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៣១ 


-  បានឃើពាអនុក្រឹត្យលេខ៧៥ អនក្រ.ប 
អនុក្រឹត្យលេខ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៦៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១០ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៩ ស្តីពីការរៀបចំនិង 
ការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរត នាគមន៍ 

- = បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការរៀបចំនិង 
ប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងនិងរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋាន 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១១៤ អនក្រ.បកចុះថ្ងៃទី០៧ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៥ស្តីពីការកំណត់រចនាសម្ព័ន្ធ 
គ្រប់គ្រងនិងមុខតំណែងក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធនៃគ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័នថ្នាក់ជាតិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

3 បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៩ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
ថវិកានិងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋនៃគ្រឹះស្ថានសាធារណៈ រដ្ឋបាល 

ន យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍និង 
ទូរគមនាគមន៍ 


ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការកែសម្រួល 
ខតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 


ថ្ងៃ 
ម 


សេម្រច 
ជំពូកទី១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូរទៅ 
មាត្រា១ ._ 
អនុក្រឹត្យនេះកំណត់អំពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃបណ្ឌិត្យសភាបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថលកម្ពុជា 
(ប.ប.ឌ.)។ 
ជំពូកទី២ 
រចនាសម្ព័ន្ធ 
មាត្រា២ ._ 
ប.ប.ឌ. មានរចនាសម្ព័ន្ធដូចតទៅ៖ 
១- ក្រុមប្រឹក្សាវិទ្យាសាស្ត្រ 
២- វិទ្យាស្ថានចំនួន ៣ ថ្នាក់ស្មើអគ្គនាយកដ្ឋាន មានជាអាទិ៍ វិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថល 
វិទ្យាស្ថានអភិបាលកិច្ចឌីជីថ៉ល និងវិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ឌីជីជ៉ល។ វិទ្យាស្ថានចំណុះ ម.ប.ឌ, 
មានមហាវិទ្យាល័យ សាលា និងមជ្លមណ្ឌលដែលមានថ្នាក់ស្មើនាយកដ្ឋាន។ 
៣- នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ 
៤- អង្គភាពសវនកម្មផ្ទៃក្នុង។ 

ប.ប.ឌ. មានគណៈ កម្មាធិការលទ្ធកម្ម និងអង្គភាពលទ្ធកម្ម ជាសេនាធិការលើការងារលទ្ធកម្ម 
សាធារណៈ និងគណៈ កម្មការរៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌ ជាសេនាធិការលើការងារបញ្ជីសារពើភណ្ឌ ដែលត្រូវ 
បង្កើតដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន ។ 

ប.ប.ឌ. អាចស្នើសុំបង្កើតអង្គភាពចំណុះផ្សេងទៀតដោយអនុក្រឹត្យ តាមការចាំបាច់។ 

ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃការិយាល័យ និងអង្គភាពនានា ក្រោមឱវាទនាយកដ្ឋាន មហាវិទ្យាល័យ 
សាលា និងមជ្ញ្ឍមណ្ឌល ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍។ 

អង្គការលេខរបស់ បម.ប.ឧ. ជាឧបសម្ព័ន្ធ១ នៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 


ព/១៦ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៣២ 


មាត្រា៣ ._ 

ប.ប.ឌ. អាចមានទីប្រឹក្សាមួយចំនួនតាមការចាំបាច់ ស្របតាមច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 
ពាក់ព័ន្ធជាធរមាន។ 

ប.ប.ឌ. មានរូបសញ្ញានិងត្រាដោយឡែករបស់ខ្លួន។ 

ជំពូកទី ៣ 
ក្រុមប្រឹក្សាវិទ្យាសាស្ត្រ 

មាត្រា៤ .- 

ក្រុមប្រឹក្សាវិទ្យាសាស្ត្រ ប.ប.ឌ. ដឹកនាំដោយប្រធាន ០១ (មួយ ) រូប និងអមដោយអនុប្រធាននិង 
សមាជិកផ្សេងទៀតយ៉ាងច្រើន ១០ (ដប់) រូប ដែលជាសាស្ត្រាចារ្យឧត្តមសិក្សា ឬអ្នកស្រាវជ្រាវដែលមាន 
ជំនាញលើផ្នែកបច្ចេកវិទ្យា គោលនយោបាយ នីតិសាស្ត្រ គ្រប់គ្រង ហិរញ្ញវត្ថុ សេដ្ឋកិច្ច រដ្ឋបាល ឬទំនាក់ទំនង 
អន្តរជាតិ និងបុគ្គលឆ្នើមក្នុងវិស័យសាធារណៈ ឬឯកជន ដែលមានជំនាញឌីជីថល។ 

ប្រធាន អនុប្រធាន និងសមាជិកនៃក្រុមប្រឹក្សាវិទ្យាសាស្ត្រ ម.ប.ឧ. ត្រូវតែងតាំង ផ្លាស់ប្តូរ និង 
បញ្ចប់ភារកិច្ចដោយសេចក្តីសម្រេចរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ ដែលមានអាណត្តិ 

បី) ឆ្នាំហើយអាចត្រូវបានតែងតាំងបន្តនៅពេលចប់អាណត្តិ។ 

ប្រធាន អនុប្រធាន និងសមាជិកនៃក្រុមប្រឹក្សាវិទ្យាសាស្ត្រ ប.ម.ឌ.អាចទទួលបានលាភការ ប្រាក់បំណាច់ 
និងប្រាក់ឧបត្ថម្ភផ្សេងៗតាមគោលការណ៍កំណត់ដោយសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ម.ប.ឧ.។ 
មាត្រា៥ ._ 

ក្រុមប្រឹក្សាវិទ្យាសាស្ត្រ ប.ប.ឌ. ផ្ដួចផ្តើមគំ និតនិង/ឬផ្តល់អនុសាសន៍លើការងារ ដូចខាងក្រោម៖ 

ន រៀបចំគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រនៃការអប់រំ ការបណ្តុះបណ្តាល ការស្រាវជ្រាវ 
ការអភិវឌ្ឍ និងនវានុវត្តន៍របស់ ម.ប.ឧឌ. 
រៀបចំនិងដាក់ឱ្យអនុវត្តកម្មវិធីសិក្សា ការស្រាវជ្រាវ ការបោះពុម្ពផ្សាយ វិធីបណ្តុះ បណ្តាល 
ពាក់ព័ន្ធនឹងបច្ចេកវិទ្យាឌីជីជលប្រកបដោយគុណភាព 
កំណត់គុណវុឌ្ឍិនិងលក្ខខណ្ឌការងាររបស់សាស្ត្រាចារ្យ អ្នកស្រាវជ្រាវ គ្រូឧទ្ទេស គ្រូបង្រៀន 
- កំណត់គោលការណ៍នៃការផ្តល់សញ្ញាបត្រ និងវិញ្ញាបនបត្រ 
-  ជំរុញ្ញការសិក្សា ស្រាវជ្រាវ ចងក្រង និងផ្សព្វផ្សាយករណីសិក្សា ឧត្តមានុវត្តន៍ និងនវានុវត្តន៍ក្នុង 
វិស័យឌីជីថល 
- វាយតម្លៃលើលទ្ធផលនៃការស្រាវជ្រាវ ការអភិវឌ្ឍ និងនវានុវត្តន៍បច្ចេកវិទ្យាឌីជីជល របស់ 
ប.ប.ឌ. 

- សម្របសម្រួលនិងភ្ជាប់ទំនាក់ទំនង ម.ប.ឌឧ. ទៅស្ថាប័នស្រាវជ្រាវ និងផ្នែកឧស្សាហកម្ម 
បច្ចេកវិទ្យា 
វាយតម្លៃទទួលស្គាល់ទេពកោសល្យក្នុងក្របខណ្ឌនៃការបណ្តុះបណ្តាល ការស្រាវជ្រាវ និង 
នវានុវត្តន៍ឌីជីថ៉លដើម្បីផ្តល់រង្វាន់និងលើកទឹកចិត្ត 
- អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធាន ប.ប.ឧ. ប្រគល់ជូន។ 


៣១៦ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៣៣ 
ជំពូកទី៤ 
វិទ្យាស្ថានបេច្ចកវិទ្យាឌីជីថល 
មាត្រា៦ ._ 


វិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាឌីជីជលមានមហាវិទ្យាល័យវិស្វកម្មឌីជីថ៉ល មហាវិទ្យាល័យធុរកិច្ចឌីជីថ៉ល និង 
មជ្លមណ្ឌលបបច្ចេកវិទ្យាអប់រំ។ វិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ត្រារបស់ ម.ប.ឌឧ. សម្រាប់ 
បំពេញការកិច្ច។ 
វិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថល ដឹកនាំដោយប្រធាន ០១ (មួយ)រូប ដែលមានសញ្ញាបត្របណ្ឌិត និងត្រូវ 
តែងតាំងដោយព្រះរាជក្រឹត្យ តាមសំណើរបស់នាយករដ្ឋមន្ត្រី ដោយមានការស្នើពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍ 
និងទូរគមនាគមន៍ និងមានអនុប្រធានមួយចំនួនជាជំនួយការដែលមានសញ្ញាបត្របរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ឡើងទៅ 
ស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន និងត្រូវតែងតាំងដោយអនុក្រឹត្យ តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍និង 
ទូរគមនាគមន៍។ ប្រធាន និងអនុប្រធានត្រូវស្ថិតក្នុងក្របខណ្ឌមុខងារសាធារណៈ។ 
មហាវិទ្យាល័យវិស្វកម្មឌីជីប៉ល និងមហាវិទ្យាល័យធុរកិច្ចឌីជីថល ដឹកនាំដោយព្រឹទ្ធបុរស ០១ (មួយ ) 
រូប និងអមដោយព្រឹទ្ធបុរសរងមួយចំនួនជាជំនួយការតាមការចាំបាច់ ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 
មជ្ល្ឍមណ្ឌលបច្ចេកវិទ្យាអប់រំ ដឹកនាំដោយប្រធាន ០១ (មួយ )រូប និងអមដោយអនុប្រធានមួយចំនួនជា 
ជំនួយការតាមការចាំបាច់ ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 
អង្គការលេខនៃវិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាឌីជីជល ជាឧបសម្ព័ន្ធ ២ នៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 
មាត្រា៧ .- 
វិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថ៉លមានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- ផ្តល់ការអប់រំ និងបណ្តុះបណ្តាលកម្រិតជំនាញវិជ្ជាជីវៈ បរិញ្ញាបត្រ បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ 
និងបណ្ឌិតលើជំនាញពាក់ព័ន្ធនឹងបច្ចេកវិទ្យានិងធុរកិច្ចឌីជីថល 
-  បង្កើតមាតិកាអប់រំនិងបណ្តុះបណ្តាលពីចម្ងាយ និងអភិវឌ្ឍបច្ចេកវិទ្យាអប់រំ 
-  រៀបចំឱ្យមានការប្រឡងវាស់កម្រិតសមត្ថភាពជំនាញាពាក់ព័ន្ធនឹងបច្ចេកវិទ្យា និង 
- = ចេញសញ្ញាបត្រ ឬវិញ្ញាបនបត្រទទួលស្គាល់កម្រិតសមត្ថភាពជំនាញពាក់ព័ន្ធ 
និងធុរកិច្ចឌីជីថ៉ល 
- សហការជាមួយស្ថាប័នជាតិនិងអន្តរជាតិ ព្រមទាំងវិស័យឯកជន ដើម្បីពង្រឹងការអប់រំ 
បណ្តុះបណ្តាល ការស្រាវជ្រាវ និងការផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យា 
- រៀបចំសិក្ខាសាលា និងកម្មវិធីផ្សព្វផ្សាយលើការអប់រំ និងបណ្តុះបណ្តាលជំនាញពាក់ព័ន្ធ 
នឹងបច្ចេកវិទ្យា និងធុរកិច្ចឌីជីថល 
- គ្រប់គ្រងការងាររដ្ឋបាលរបស់វិទ្យាស្ថាន 
- = រៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់វិទ្យាស្ថាន 
-  ចូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
ប.ប.ឌ. 
- = ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
-  អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធាន ប.ប.ឧ. ប្រគល់ជូន។ 


ន 
«៨៣ 
2៤8 
6 យ 
ន 


ធុរកិច្ចឌី 
នឹងបច្ចេកវិទ្យា 


៤/១៦ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៣៤ 


មាត្រា៨ .- 
មហាវិទ្យាល័យវិស្វកម្មឌីជីជ៉លមានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
-  ផ្តល់ការអប់រំនិងការបណ្តុះបណ្តាលកម្រិតជំនាញវិជ្ជាជីវៈ បរិញ្ញាបត្រ បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ 
និងបណ្ឌិតលើជំនាពាវិស្វកម្មឌីជីជល 


-  អភិវឌ្ឍនិងរៀបចំមុខវិជ្ជាបង្រៀន ជ្រើសរើសគ្រូបង្រៀន និងកម្មវិធីសិក្សាលើជំនាពាវិស្វកម្ម 
ឌីជីថល 

- = សហការជាមួយស្ថាប័នជាតិ និងអន្តរជាតិ ព្រមទាំងវិស័យឯកជន ដើម្បីកែលម្អកម្មវិធីសិក្សា 
ជំនាញវិស្វកម្មឌីជីថល 


- សិក្សាស្រាវជ្រាវពីតម្រូវការទីផ្សារការងារជំនាញវិស្វកម្មឌីជីថ៉ល 
ចូលរួមរៀបចំផែនការ និងពង្រីកការបណ្តះបណ្តាលជំនាញវិស្វកម្មឌីជីប៉ល 

៤ រៀបចំស្នើនិងអនុវត្តគម្រោងពាក់ព័ន្ធនឹងការអប់រំនិងបណ្តុះ បណ្តាលផ្នែកវិស្វក 

-  រៀបចំសិក្ខាសាលា និងកម្មវិធីផ្សព្វផ្សាយពាក់ព័ន្ធនឹងការអប់រំនិងបណ្តុះ បណ្តាល 
ឌីជីថល 

-  រៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់មហាវិទ្យាល័យ 

-  ចូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំ របស់ 
វិទ្យាស្ថាន 

- = ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

ន អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធានវិទ្យាស្ថានបច្ចេកវីទ្យាឌីជីថលប្រគល់ជូន។ 

មាត្រា៩ .- 
មហាវិទ្យាល័យធុរកិច្ចឌីជីជ៉លមានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
-  ផ្តល់ការអប់រំនិងការបណ្តះបណ្តាលកម្រិតជំនាញវិជ្ជាជីវៈ បរិញ្ញាបត្រ បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ 
និងបណ្ឌិតលើជំនាញធុរកិច្ចឌីជីថល 
-  អភិវឌ្ឍនិងរៀបចំមុខវិជ្ជាបង្រៀន ជ្រើសរើសគ្រូបង្រៀន និងកម្មវិធីសិក្សាលើជំនាញធុរកិច្ច 


កម្មឌីជីថល 
លផ្នែកវិស្វកម្ម 


ឌីជីប៉ល 
-  សហការជាមួយស្ថាប័នជាតិ និងអន្តរជាតិ ព្រមទាំងវិស័យឯកជន ដើម្បីកែលម្អកម្មវិធីសិក្សា 
ជំនាញធុរកិច្ចឌីជីថល 


-  សិក្សាស្រាវជ្រាវពីតម្រូវការទីផ្សារការងារជំនាញាធុរកិច្ចឌីជីថ៉ល 

- = ចូលរួមរៀបចំផែនការ និងពង្រីកការបណ្តះបណ្តាលជំនាញធុរកិច្ចឌីជីថល 

< រៀបចំស្នើនិងអនុវត្តគម្រោងពាក់ព័ន្ធនឹងការអប់រំនិងបណ្តុះ បណ្តាលផ្នែកធុរកិច្ចឌីជីថល 

-  រៀបចំសិក្ខាសាលា និងកម្មវិធីផ្សព្វផ្សាយពាក់ព័ន្ធនឹងការអប់រំនិងបណ្តុះបណ្តាលផ្នែកធុរកិច្ច 
ឌីជីថល 

- រៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
មហាវិទ្យាល័យ 

- = ចូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
វិទ្យាស្ថាន 

- = ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធានវិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថលប្រគល់ជូន។ 


៥/១៦ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៣៥ 


មាត្រា១០ ._ 
មជ្ល]មណ្ឌលបច្ចេកវិទ្យាអប់រំមានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

ន សិក្សាស្រាវជ្រាវ និងអភិវឌ្ឍបច្ចេកវិទ្យាសម្រាប់គាំទ្រដល់ការអប់ ដុ 

-  គ្រប់គ្រងថែទាំ និងធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងប្រព័ន្ធអប់រំពីចម្ងាយ ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា និង 
បណ្ណាល័យក្នុង ប.ប.ឌ. 

-  ថែទាំមន្ទីរពិសោធន៍ ក្នុង ប.ប.ឌ. 

-  ផ្តល់សេវាប្រឹក្សានិងអភិវឌ្ឍមាតិកាឌីជីប៉លសម្រាប់ការអប់រំពីចម្ងាយ 

- = សហការជាមួយស្ថាប័នជាតិ និងអន្តរជាតិ ព្រមទាំងវិស័យឯកជន លើការអភិវឌ្ឍបច្ចេកវិទ្យា 
អប់រំ និងការផ្តល់ការអប់រំពីចម្ងាយ 

- ពង្រឹងនិងអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពសាស្ត្រាចារ្យនិងអ្នកជំនាញរបស់ ប.ប.ឧឌ. ដើម្បីធ្វើឱ្យ 
គុណភាពអប់រំពីចម្ងាយកាន់តែល្អប្រសើរ 

- រៀបចំស្នើនិងអនុវត្តគម្រោងពាក់ព័ន្ធនឹងការអប់រំពីចម្ងាយ 

ន រៀបចំសិក្ខាសាលានិងកម្មវិធីផ្សព្វផ្សាយពាក់ព័ ន្ធនឹងការអប់រំពីចម្ងាយ 

- រៀបបំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
មជ្ឍមណ្ឌល 

- = បូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំធ្នាំរបស់ 
វិទ្យាស្ថាន 

- = ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

ន អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធានវិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាឌីជីឋលប្រគល់ជូន។ 


2 
យ 
ន 
ខី 
ជ 
ក្ម 
យ 


ជំពូកទី៥ 
វិទ្យាស្ថានអភិបាលកិច្ចឌីជីថល 

មាត្រា១១ ._ 

វិទ្យាស្ថានអភិបាលកិច្ចឌីជីវ៉លមានសាលាអភិបាលកិច្ចឌីជីច៉ល និងមជ្លមណ្ឌលជំរុញអភិបាលកិច្ច 
និងបច្ចេកវិទ្យាឌីជីច៉ល។ វិទ្យាស្ថានអភិបាលកិច្ចឌីជីថ៉លមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ត្រារបស់ ម.ម.ឌ. សម្រាប់ 
បំពេញភារកិច្ច។ 

វិទ្យាស្ថានអភិបាលកិច្ចឌីជីថ៉ល ដឹកនាំដោយប្រធាន ០១ (មួយ)រូប ដែលមានសញ្ញាបត្របណ្ឌិតនិងត្រូវ 
តែងតាំងដោយព្រះរាជក្រឹត្យ តាមសំណើរបស់នាយករដ្ឋមន្ត្រី ដោយមានការស្នើពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍ 
និងទូរគមនាគមន៍ និងមានអនុប្រធានមួយចំនួនជាជំនួយការដែលមានសញ្ញាបត្របរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ឡើងទៅ 
ស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន និងត្រូវតែងតាំងដោយអនុក្រឹត្យ តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍ 
និងទូរគមនាគមន៍។ ប្រធាន និងអនុប្រធានត្រូវស្ថិតក្នុងក្របខណ្ឌមុខងារសាធារណៈ។ 

សាលាអភិបាលកិច្ចឌីជីថ៉ល ដឹកនាំដោយនាយក់ ០១ (មួយ )រូប និងអមដោយនាយករងមួយចំនួន 
ជាជំនួយការតាមការចាំបាច់ ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 

មជ្លមណ្ឌលជំរុញអភិបាលកិច្ច និងបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថល ដឹកនាំដោយប្រធាន ០១ (មួយ )រូប និងអម 
ដោយអនុប្រធានមួយចំនួនជាជំនួយការតាមការចាំបាច់ ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 

អង្គការលេខនៃវិទ្យាស្ថានអភិបាលកិច្ចឌីជីថ៉ល ជាឧបសម្ព័ន្ធ ៣ នៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 


៦/១៦ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៣៦ 


មាត្រា១២ ._ 
វិទ្យាស្ថានអភិបាលកិច្ចឌីជីថ៉លមានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

- = បណ្តះបណ្តាលជំនាញបច្ចេកទេស និងភាពជាអ្នកដឹកនាំឌីជីថលតាមរយៈវគ្គបណ្តុះបណ្តាល 
និងវិក្រឹត្យការសម្រាប់មន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកក្រសួងស្ថាប័ននានារបស់រដ្ឋ 

- = សិក្សាស្រាវជ្រាវលើគោលនយោបាយអភិបាលកិច្ចឌីជីថលនិងរដ្ឋាភិបាលឌីជីថ៉ល 

ខ ផ្តល់សេវាប្រឹក្សាយោបល់ និងជំរុញូការចាប់យកការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាឌីជីថល ក្នុងក្រសួង 
ស្ថាប័ននានារបស់រដ្ឋ 

-  រៀបចំការប្រឡងវាស់កម្រិតសមត្ថភាព និងចេញវិញ្ញាបនបត្រទទួលស្គាល់ ជំនាញបច្ចេកទេស 
និងភាពជាអ្នកដឹកនាំឌីជីថលសម្រាប់មន្ត្រីរាជការ និងបុគ្គលិកក្រសួងស្ថាប័ននានារបស់រដ្ឋ 

- សហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នជាតិ និងអន្តរជាតិនានា ព្រមទាំងវិស័យឯកជន ដើម្បីពង្រឹង 
ការបណ្តុះបណ្តាល ការស្រាវជ្រាវ និងការផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យា គាំទ្រដល់អភិបាលកិច្ចឌីជីថលនិង 
រដ្ឋាភិបាលឌីជីថល 

-  រៀបចំសិក្ខាសាលា និងកម្មវិធីផ្សព្វផ្សាយលើការបណ្តុះបណ្តាល ការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យា 
ឌីជីថល និងការសិក្សាស្រាវជ្រាវគោលនយោបាយអភិបាលកិច្ចឌីជីថល និងរដ្ឋាភិបាលឌីជីថ៉ល 

-  គ្រប់គ្រងការងាររដ្ឋបាលរបស់វិទ្យាស្ថាន 

- = រៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់វិទ្យាស្ថាន 

- = បចូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
ប.ប.ឌ. 

- = ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

-  អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធាន ម.ប.ឌ. ប្រគល់ជូន។ 

មាត្រា១៣ ._ 
សាលាអភិបាលកិច្ចឌីជីជ៉លមានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

- រៀបបចំមុខវិជ្ជាបង្រៀន ជ្រើសរើសគ្រូបង្រៀន និងកម្មវិធីសិក្សាលើជំនាញអភិបាលកិច្ចឌីជីថល 

- _ផ្តល់ការបណ្តុះបណ្តាលអក្ខរកម្មឌីជីថ៉ល ជំនាញបច្ចេកទេស និងភាពជាអ្នកដឹកនាំឌីជីថល 
សម្រាប់មន្ត្រីរាជការនិង រុគ្គលិកក្រ កសួងស្ថាប័ននានារបស់រដ្ឋ 

- = សហការសិក្សាស្រាវជ្រាវបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថល ជាមួយស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីដាក់បញ្ចូលក្នុង 
ក នស ក 

- = ចូលរួមរៀបចំផែនការនិងពង្រីកការបណ្តុះ បណ្តាលជំនាញអភិបាលកិច្ចឌីជីថ៉លទូទាំងប្រទេស 

- សហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នជាតិ និងអន្តរជាតិ ព្រមទាំងវិស័យឯកជន ដើម្បីពង្រឹងការ 
បណ្តុះ បណ្តាលនិងការប្រឹក្សាយោបល់លើជំនាញអភិបាលកិច្ចឌឺជីថ៉ល 

” រៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់សាលា 

- = ចូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
វិទ្យាស្ថាន 

- = ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

ក អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធានវិទ្យាស្ថានអភិបាលកិច្ចឌីជីថលប្រគល់ជូន។ 


៧១៦ 


ស 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជ 


ៗ 
- 


មាត្រា១៤ .-_ 
មជ្លមណ្ឌលជំរុញអភិបាលកិច្ចនិងបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថ៉លមានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

- = សិក្សាស្រាវជ្រាវលើគោលនយោបាយអភិបាលកិច្ចឌីជីថល និងរដ្ឋាភិបាលឌីជីថ៉ល 
អភិវឌ្ឍដំណោះស្រាយបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថល ដើម្បីប្រើប្រាស់ក្នុងរាជរដ្ឋាភិបាលនិងស្ថាប័នរដ្ឋនានា 
ផ្តល់សេវាប្រឹក្សាយោបល់លើការរៀបចំគោលនយោបាយ នឹងការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាឌីជីថ៉ល 
ដើម្បីគាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍរដ្ឋាភិបាលឌីជីថល 
ជំរុញ្ញការចាប់យក និងការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាឌីជីជ៉លក្នុងស្ថាប័នរដ្ឋនានា 
សហការជាមួយស្ថាប័នជាតិ និងអន្តរជាតិ ព្រមទាំងវិស័យឯកជន ដើម្បីពង្រឹងការសិក្សា 
ស្រាវជ្រាវគោលនយោបាយ ប្រឹក្សាយោបល់ លើដំណោះស្រាយបច្ចេកវិទ្យាគាំទ្រដល់ការ 
អភិវឌ្ឍរដ្ឋាភិបាលឌីជីថ៉ល 
រៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
មជ្ឍមណ្ឌល 
ចូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
វិទ្យាស្ថាន 
ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធានវិទ្យាស្ថានអភិបាលកិច្ចឌីជីថលប្រគល់ជួន។ 


ជំពូកទី៦ 
វិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ឌីជីថល 
មាត្រា១៥ ._ 
វិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ឌីជីជលមានមជ្ឍមណ្ឌលស្រាវជ្រាវំនិងអភិវឌ្ឍន៍បច្ចេកវិទ្យាឌីជីថ៉ល 
មជ្ឍមណ្ឌលនវានុវត្តន៍ឌីជីថល និងមជ្ល]មណ្ឌលស្រាវជ្រាវគោលនយោបាយឌីជីថល។ 
វិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ឌីជីថល ដឹកនាំដោយប្រធាន ០១ ( (មួយ) )រូប ដែលមានសញ្ញាបត្រ 
បណ្ឌិត និងត្រូវតែងតាំងដោយព្រះរាជក្រឹត្យ តាមសំណើរបស់នាយករដ្ឋមនុន្តី ដោយមានការស្នើពីរដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ និងមានអនុប្រធានមួយចំនួនជា នួយការដែលមានសញ្ញាបត្រ 
បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ឡើងទៅស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន និងត្រូវតែងតាំងដោយអនុក្រឹត្យ តាមសំណើ 
របស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍។ ប្រធាន និងអនុប្រធានត្រូវស្ថិតក្នុងក្របខណ្ឌមុខងារ 
សាធារណៈ។ 
មជ្លមណ្ឌលនីមួយៗចំណុះវិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ឌីជីថ៉ល ដឹកនាំដោយប្រធាន ០១ (មួយ)រូប 
និងអមដោយអនុប្រធានមួយចំនួនជាជំនួយការតាមការចាំបាច់ ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 
អង្គការលេខនៃវិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ឌីជីថ៉ល ជាឧបសម្ព័ន្ធ៤ នៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 
មាត្រា១៦ ._ 
វិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ឌីជីថលមានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- សិក្សាស្រាវជ្រាវ អភិវឌ្ឍ និងផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យាក្នុងវិស័យអីជីថ៉ល 
ន សិក្សាស្រាវជ្រាវ លើគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឌីជីថល 
សិក្សាស្រាវជ្រាវ និងវាយតម្លៃលើផលប៉ះពាល់នៃបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថ៉លលើសេដ្ឋកិ 
ជំរុញូសហគ្រិនភាពនិងនវនុវត្តន៍ឌីជីប៉ល និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន 
ជាតិ និងអន្តរជាតិព្រមទាំង វិស័យឯកជន ដើម្បីចូលរួមលើកកម្ពស់ប្រព័ន្ធនវានុវត្តន៍ជាតិ 


៨/១៦ 


ទំព័រ ៨៦៣៧ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៣៨ 


មាត្រា១៧ .. 
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ន គឹ ខង 


កទឹកចិត្ត ការបណ្តុះបណ្តាល និងការគាំទ្រផ្នែក 
ញ្ញការចាប់យក និងការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទុ 
តកម្មរបស់សហគ្រាស 
ងស្រាវជ្រាវលើស្តង់ដារបច្ចេកទេសក្នុងវិស័យឌីជីថល 
ការប្រឹក្សាយោបល់លើការស្រាវជ្រាវ និងអភិវឌ្ឍន៍បច្ចេកវិទ្យា និងគោលនយោបាយក្នុង 
រយឌីជីថល 
ល់លិខិតបញ្ជាក់ការវាយតម្លៃបច្ចេកទេសលើប្រព័ន្ធឌីជីថ៉ល 
បោះពុម្ពផ្សាយអត្ថបទសិក្សាស្រាវជ្រាវពាក់ព័ន្ធនឹងបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថល 
ជំរុញ និងគាំទ្រដល់ការការពារកម្មសិទ្ធិបញ្ញាលើរាល់ស្នាដៃស្រាវជ្រាវ អភិវឌ្ឍន៍ និងនវានុវត្តន៍ 
របស់វិទ្យាស្ថាន 
រៀបចំកម្មវិធីវាយតម្លៃកម្រិតសមត្ថភាពស្រាវជ្រាវំនិងទេពកោសល្យជំនាពាឌីជីថល 
លើកសំណើផ្តល់ការទទួលស្គាល់កម្រិតសមត្ថភាពស្រាវជ្រាវនិងទេពកោសល្យជំនាញឌីជីថល 
គ្រប់គ្រងការងាររដ្ឋបាលរបស់វិទ្យាស្ថាន 
រៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់វិទ្យាស្ថាន 
ចូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាពប្រចាំឆ្នាំរបស់ ម.ប.ឌ. 
ចូលរួមរៀបចំផែនការគោលនយោបាយនិងយុទ្ធសាស្ត្ររបស់ ប.ប.ឧ. 
ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធាន ប.ប.ឧ. ប្រគល់ជូន។ 


កបច្ចេកទេសដល់ការបង្កើតធុរកិច្ច 
ទ្យាឌីជីថ ថលក្នុងដំណើរការអាជីវក 


យេ រ 


ៗ: វ 72 
ទី - ខ្ម 
ញ្ញ 


មជ្ឍមណ្ឌលស្រាវជ្រាវនិងអភិវឌ្ឍន៍បច្ចេកវិទ្យាឌីជីថ៉លមានភារកិច្ចដូចខាងក្រោមតទៅ៖ 


សិក្សា ស្រាវជ្រាវ និងអភិវឌ្ឍបច្ចេកវិទ្យាឌីជីថល ដើម្បីចូលរួមជំរុញការអភិវឌ្ឍវិស័យឌីជីថល 
រៀបចំសិក្ខាសាលា ឬកម្មវិធីផ្សព្វផ្សាយស្តីពីការស្រាវជ្រាវនិងអភិវឌ្ឍន៍ក្នុងវិស័យឌីជីថល 
រៀបចំកម្មវិធីវាស់ស្ទង់សមត្ថភាពជំនាញអ្នកស្រាវជ្រាវក្នុងវិស័យឌីជីថល 
សិក្សានិងស្រាវជ្រាវលើស្តង់ដារបច្ចេកទេសក្នុងវិស័យឌីជើថល 
ផ្តល់ការប្រឹក្សាលើការងារស្រាវជ្រាវនិងអភិវឌ្ឍន៍ ព្រមទាំងសេវាពិសោធន៍ឌីជីថល 
រៀបចំស្ទើនិងអនុវត្តគម្រោងស្រាវជ្រាវ អភិវឌ្ឍ និងផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យាីជីជីលដោយសហការ 
ជាមួយស្ថាប័នជាតិនិងអន្តរជាតិនានា ព្រមទាំងវិស័យឯកជន លើវិស័យឌីជីថល 
រៀបចំឱ្យមានការប្រកួតប្រជែងសមត្ថភាពពាក់ព័ន្ធនឹងការស្រាវជ្រាវនិងអភិវឌ្ឍន៍ 

គាំទ្រ លើកទឹកចិត្ត និងឧបត្ថម្ភចំពោះកិច្ចការស្រាវជ្រាវនិងអភិវឌ្ឍន៍នានាក្នុងវិស័យឌីជីថល 
រៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
មជ្ឍមណ្ឌល 

ចូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
វិទ្យាស្ថាន 

ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធានវិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ ឌីជីថលប្រគល់ជូន។ 


៩/១៦ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៣៩ 


មាត្រា១៨ .- 


ស4 .- 


-  ជំរុញ្ញនវានុវត្តន៍ និងការបង្កើតធុរកិច្ចឌីជីថល 


ង ស្ថាប័នជាតិ 
ផ្សងៗទៀតដើម្បីលើកកម្ពស់ 


- រៀបចំសិក្ខាសាលា កម្មវិធីប្រកួតប្រជែង និងកម្ម 
សហគ្រិនភាពនិងនវានុវត្តន៍វិស័យឌីជីថ៉ល 

- រៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
មជ្ឍមណ្ឌល 

- បូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំ 
របស់វិទ្យាស្ថាន 

-  ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

-  អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធានវិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ឌីជីថលប្រគល់ជូន។ 

មាត្រា១៩ .- 
មជ្លមណ្ឌលស្រាវជ្រាវគោលនយោបាយឌីជីថលមានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

-  សិក្សាស្រាវជ្រាវលើគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឌីជីថល 

- សិក្សាស្រាវជ្រាវ និងវាយតម្លៃលើផលប៉ះពាល់នៃបម្រើបម្រាស់បច្ចេកវិទ្យាឌីជីថ៉លលើ 
នយោបាយ សេដ្ឋកិច្ច និងសង្គម 

-  រៀបចំនិងបោះពុម្ពផ្សាយអត្ថបទសិក្សាស្រាវជ្រាវពាក់ព័ន្ធនឹងគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍវិស័យ 
ឌឺជីច៉ល 

-  ផ្តល់ការប្រឹក្សាលើការសិក្សាស្រាវជ្រាវ ការរៀបចំ ការតាមដាននិងវាយតម្លៃលើគោលនយោបាយ 
យុទ្ធសាស្ត្រ និងកម្មវិធីពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យឌីជីថល 

- = រៀបចំសិក្ខាសាលា កម្មវិធីផ្សព្វផ្សាយស្តីពីគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍វិស័យ 
ឌីជីថល 

- រៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 
មជ្ឍមណ្ឌល 

- ចូលរួមរៀបចំផែនការសកម្មភាព ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំ 
របស់វិទ្យាស្ថាន 

-  ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- = អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធានវិទ្យាស្ថានស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ឌីជីថ៉លប្រគល់ជូន។ 

ជំពូកទី៧ 
នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


-  ភ្ជាប់ទំនាក់ទំនងរវាងគ្រឹះស្ថានអប់រំ ឧស្សាហកម្ម និងក្រសួ 
ម្មវិធីរ 


មាត្រា២០ ._ 
នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុនៃ ប.ប.ឌ. ដឹកនាំដោយប្រធាន ០១ (មួយ )រូប និងអមដោយ 
អនុប្រធានមួយចំនួនជាជំនួយការតាមការចាំបាច់ ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត។ 


%១0/$៦ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៤០ 


មាត្រា២១ ._ 
នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុមាន បរ 

- គ្រប់គ្រងកិច្ចការរដ្ឋបាលនិងបុ បុគ្គលិ 

» បទិវធីនការក័អងបបស់ន់សកម្ឍនី្តអ៊ាស់ន៍ហ៊រ ញ្ញវត្ថុនិងរបស់ ប.ប.ឌ. 

-  ផ្គត់ផ្គង់និងគ្រប់គ្រងរាល់សម្ភារៈបរិក្ខារ 

-  រៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋរបស់ ប.ប.ឧឌ. 

- គ្រប់គ្រងការប្រមូលចំណូល និងទូទាត់ចំណាយរបស់ ប.ប.ឌ. 

-  កាន់កាប់បញ្ជីគណនេយ្យ និងរក្សាទុកលិខិតយុត្តិការច្បាប់ដើម 

-  រៀបចំនិងគ្រប់គ្រងផែនការថវិការបស់ ម.ប.ឌ. 

-  រៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិការបស់ វ.ម.ឧ. ស្របតាមគោលនយោបាយយុទ្ធសាស្ត្រ 
ដែលក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍បានកំណត់ និងផែនការសកម្មភាពរបស់ 
ប.ប.ឌឧ. ដែលសម្រេចដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 

-  រៀបចំផែនការអភិវឌ្ឍន៍ គម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំ និងគម្រោងវិនិយោគរបស់ បម.ប.ឌ. 

-  ធ្វើទំនាក់ទំនងជាមួយក្រសួងអាណាព្យាបាលទាំងពីរពាក់ព័ន្ធនឹងការរៀបចំការអនុវត្ត និង 
ការត្រួតពិនិត្យថវិការបស់ ម.ប.ឌ. 

- គ្រប់គ្រង និងបាត់ចែងការអនុវត្តថវិកា ស្របតាមគោលការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុជាធរមាន 

- = តាមដានលទ្ធផលនៃការអនុវត្តថវិកា 

- សម្របសម្រួលក្នុងនាមជាសេនាធិការរបស់ប្រធាន ប.ប.ឌ សម្រាប់ការតាមដាននិង 
ការត្រួតពិនិត្យធ្វើអធិការកិច្ច និងសវនកម្ម 

& រៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ របាយការណ៍អនុវត្ត និងរបាយការណ៍សមិទ្ធកម្មរបស់ ប.ប.ឧ 
ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំជូនប្រធានក្រុមប្រឹក្សាកិបាល និងជូន 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ និងរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

ន សហការនិងសម្របសម្រួលជាមួយអង្គភាពពាក់ព័ន្ធក្នុងការរៀបចំផែនការសកម្មភាពនិង 
ផែនការយុទ្ធសាស្ត្ររបស់ ប.ប.ឌ. 

-  អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធាន ប.ប.ឧ. ប្រគល់ជូន។ 

ជំពូកទី៨ 
អង្គភាពសវនកម្មវិផ្ទៃក្នុង 

មាត្រា២២ .. 

អង្គភាពសវនកម្មផ្ទៃក្នុង ត្រូវបង្កើត តែងតាំង ផ្លាស់ប្តូរ និងបញ្ចប់ភារកិច្ច ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រី 
ង នាគមន៍ តាម សំណើរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ។ 

អង្គភាពសវនកម្ម ទទួលបន្ទុកអនុវត្តភារកិច្ចតាមខ្លឹមសារនៃអនុក្រឹត្យលេខ៤០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃ 
ទី១៥ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០ ពច គីកំស្រត្រឹង្ឋាគនៃសវនកមអបុង នាគ័រមភភ្រស្តត ស្ថាប័ន 
និងសហគ្រាសសាធារណៈ និងអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត។ 
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ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៤១ 
ជំពូកទី៩ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 

មាត្រា២៣ .- 

បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា២៤ .- 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 
ប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួងនិងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 


អនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ទី នា គ - - 2 
ថ្ងៃ ចប្ចូ 2 ភា ខ្រត្ត ឆ្នាំឆ្លូវ ត្រឹសក ព.ស.២៥៦៥ 
នៅរាជធានី ង ក ឆ្នាំ២០២១ 


រ 
រ៏ ប 


រ 


បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី សូមហត្ថលេខា 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមរុន្ធី 
នី កិច្ចនិងហិ ៃប្រសលីយ៍នឆិងទូរគម្នាគមន៍ 
រដ្ឋមរុន្ធីក្រសួង៖េសដ្ជកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ កសួង 


អគ្គបណ្ឌិតសភាចារ្យ អូន ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន ជា វ៉ាន់រដត 


កន្លែងទទួល : 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខុទ្ទកាល័យ សម្តេច ឯកឧត្តម លោកជំទាវ ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា២៤ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ទ១ព/%៦ 


រ ៨៦៤២ 


ាន 
១២ 


2+ 


1៤ 


រាជ 


ឆ្នាំ ២០២១ 


ត្រីមាសទី ០៣ 


២១ លេខ ៧០ 


ធ្មាទ 


ថៃ 


លពង្គខ្លពាយ២ហាទេលយ! 


យ៉ៅយសៅលហិបនអ័ន ព្រៃនឋនមនឺណឈេហ៏បនស័ឧ 


ល0ដ្គខ្ល(8ម្រដឺពេដទ្ធ 
លពង្គខ្ចទ្ធច[ទែឲខលឺបនល្ម័ន នឹម្ជលយម្វជយិឆ្ងលហីបន័ឧ 


ល0ង្គខ្ចតឹមលយម្ធដលសល 


ល0ដ្គខ្ចងឹមួងេពាលឋនហយ្រាន 


ល0ដ្គខ្ចនឺ=ស៊្រាល្រឋនហ្រាន 


លពដ្ឋខ្លបនបដឹ1ព្ធខីមេដដទ្ធ 
យ៊ែសលែៅលៃហឺរនអ័ន 


ថយី'ដាសទ្ធរួៗម៉ាន្លាំន ទយី'ដ្ឋាដទ្ធ ល២ងិទេងិជ៣យ 


លពដខ្ចដ៏មួល២ម្ឋដទយ។8រ្ម លខង្គខ្ធយម្រទឹទយ់។8៦រ្ម 


ល0ង្គខ្ចទ្ធទ៍ខៃ(ទៃដទ្ឋ យ្លាំស៊ាទស់។8៖ 


ឹបបបដ្លយឈយេញ្ជំព 


ពូណ្សិមយេគិមៈយម 
គិបនិលយេដ្ឋគិម:យបឋ |  %៕ ស៊ស([បព្ធាំនយ 


ដបិត្ជ[គ្រិឲទលៃប៤ដ៉ន 


យនំអលឆឆ្លខ្លយបន្ទមធិ9រ១យសលសយ្របទសទេងល9»េយវ៍9 


4 - យ «2» « ថី - ប រ ម - យ 
យន៏មលឯដ្ឋខ្ធខមចិពេយលលយ្ចឹព5[[81ទើប្តាណិយេឌទ្ធពូណ្មិជយដ្ឆស្លំ @៣០៣ំ យខនខ[ ៣ ខ្លិដិរះយយៅរម២[ុនខលរលខ្លាន៍អខរនឺង្គឹលព8 


ឲ@/2@ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៤៣ 


ឆ្មា ២០២១ 


យ 


ពែនបនមៃនិលេហ៏ន(ប័ឧ 


ត្រមាសទ ០៣ 


៩សំយទ្រយញពំទអ 


ទយយទយណិ 


លនន្លន្ជយបន្ទអនិ9ទបយ់យន្ទលទះខល9រយថង៍»8 


២១ លេខ ៧០ 


2 = - ឃ «> 6 2 វ ស ឃ 
យន៏២លនង្គខ្លន ២៩ំពេយលលយ្មឹរពខ[[8ើប្លាៃាយេដទ្ឋទ្ធល្សិយេប្ឆស្លំ @៣០០៣[គ្រី ខរ 36 ខ្លំដ្ឋរ្យះបយា%នែន8នន្រខ លដ្ធាទីអខ ៣នឺងឺលព8 


ទី 


ឆាំ 
យ 


រ ៨៦៤៤ 


ាន 

១២ 
2+ 

1៤ 


រាជ 


ឆ្នាំ ២០២១ 


ត្រីមាសទី ០៣ 


២១ លេខ ៧០ 


ទី 


ឆ្នាំ 
យ 


ឲ@/2@ 


ទយ៉(8៦ទយណិនអ 


លនន្លខន្ជនិម្ចលយម្ជអ$ច្ចយយន្ឋឈលទះនលរេយវ99 


2 - ឃ- ង យ + - បី រ ស ២ 
យង៏បលពង្ឆខ្ល(នប្រពឺពេយលលយ្រឹរព5[8ឃើប្ឋាណិយេជទ្ជទូណ្សិមយដ្គប្រ @៣០៣្រី ២288! 736 ខ្លព្ជិរូះ យ034វ៩]២2ព្រខ្រលយលេម្លា៦ឧ5រ យនឹន្គឺលព8 


ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ 


២១ លេខ ៧០ 


ទី 


ឆាំ 
យ 


៤@/ឲ@ 


លពដ្ឋខ្ល(៦ប្រពឹ1ពទ្ធ(នីខ្ញេន 
ដុទ្ជ យៅយលៅលយហឺបទន 


លនង្ឆខ្លព៣យយាទេលយ! 
យ៊ៅយៅលហឹទ៍ន 


លនន្លខ្ជត្ធធ៌នបយបខងប្ងន:ននៃយាបយយបន្ទលទរនលះ9ឃថរ៖ 


2 ខ ។ យ > 49 2 ន = ២ 
យន៏២លខដ្ឆន្លបនមៃនឺឈេេលលយ្ចឹពព5រ8ើផ្លាណិយេដទ្ជទ្ធណ្រិយេជ្ជស្លំ @៣០០|ព្រិ ៤8 76 ខ្លព្ជំរូះឯា២2្រខលខ្លានអ5! ខនឹន្គឺលព8 


រ ឈើកី 
400 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៤៦ 


ព្រះរាវាំណាំចក្រឹកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ហាះមហាក្សគ្រ 
6លខ : ៣. :=សដ4៥២៤ស22: 

អនក្រីត្យ 

ស្តីពី 


ការកំណតំ និងែកសង្រ្គ្រួលអត្រាពន្ធគយ អត្រាអាករពិេសេស និងអត្រាអាករនាំរបញ្ច 
លើមុខទំនិញមួយចំនួន 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានឃើញព្រះ ះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៩១៨/ ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញ ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកតុ/ ០៣២០/ ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពីការតែងពាំង 
និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ពូជា 

- បានឃើញ ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៦១៨/ ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចីនិងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញ ព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ 09៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត 

- = បានឃើញ ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០២៩៧/ ០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ 

- = បានឃើញ ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៧០៧/ ០១៧ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០០៧ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្ដីពីតយ 

- បានឃើញ ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៥០៨/ 09៦ ចូ ះថ្ងៃទី១៣ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្លីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

- = បានឃើញ អនុក្រឹត្យលេខ ២១០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការកែសម្រួលអត្រាពន្ធគយ 
អត្រាអាករពិសេស និងអត្រាអាករនាំចេញ លើមូខទំ 

- បានឃើញ អនុក្រឹត្យលេខ ២១៤ អនក្រ.បក ចូ 
អត្រាអាករពិសេស និងអត្រាអាករនាំចេញ លើ 


រូខទំនិញមួ 
- បានឃើញ អនុក្រឹត្យលេខ ៥9 អនក្រ.បក ចូ ុះដៃទី២៥ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៩ ស្តីពីការកែសម្រលអត្រាពន្ធតយ 
ខទំនិញមួយចិនួ 


ម 


- ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៧ ស្លីពីការកែសម្រួលអត្រាពន្ធតយ 
ន្ធ 


- 


អត្រាអាករពិសេស និងអត្រាអាករនាំចេញ លើមូ 
- បានឃើញ អនុក្រឹត្យលេខ ១៧៧ អនក្រ.បក ចុ 
អាករពិសេសលើផលិតផលតេលសិលាមួយចបិនួន 


+ 


និ 
ថ្ងទី២០ ខែតុលា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពីការកែសម្រលអត្រា 


នា 


- បានឃើញ អនុក្រឹត្យលេខ ២០៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពីការកែសម្រួលអត្រាពន្ធតយ 


4 *: ស 
វ 


និងអត្រាអាករពិសេស លើមូខទំនិញមួយចំនួន 


4 


ទំព័រ១នៃ៤ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៤៧ 


- បានឃើញ អនុក្រឹត្យលេខ ១៨ អនក្រ. បក ចូះថ្ងៃទី០៩ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០២១ ស្លីពីការកែសម្រួលអត្រាអាករ 
ពិសេស លើមុខទំនិញរថយន្តមួយចំនួន 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


សេម្រច 


ជំពូក ១ 
ការកំណត់ និងែែកសម្រលអត្រាពន្ធគយេសលីម្ខទំនិញូមួយចំនួន 


មាត្រា ១ .- កំណត់អត្រាពន្ធគយលើមូខទំនិញនាំច្ចូលមួយចំនួនដូចខាងក្រោម+ 
- 0% លើមូខទំនិញ ឧុបករណ៍តេស្តររហ័សមួយចិនួន និងផ្ទាំងសូឡា ចំនួន ០៣ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាង 
ពន្ធគយកម្ពួជាឆ្នាំ ២០២២ ជាធរមាន ក្នុងទីតាំងរងលេខ+ ៣៨២២.១២.0០  ៣៨២២.១៩,0០ 
និង ៨៥៤១. ៤៩. ០០។ 


- ៧% លើមូខទំនិញ ឆ្នួនសុវត្តិភាព ប្រឆេះ កីប និងផ្ទាំងអេក្រង់ ចំនួន ០៦ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពុជា 
ឆ្នាំ២០២២ ជាធរមាន ក្នងទីតាំងរងលេខ+  ៣៦០៣.១0,0០ / = ៣៦០៣.២០0,0០ / ៣៦០៣.៤០.០០ 
៨៥២៤.៩9.0០0 ៨៥២៤.៩២.0០0 និង ៨៥២៤.៩៩,០០។ 


- ១៥% លើមូខទំនិញ គ្រឿងបន្លាស់ម៉ាស៊ីន អាគុយលីចូម និងដ្រួន ចំនួន ១៤ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាង 
ពន្ធគយកម្ពុជាឆ្នាំ ២០២២ ជាធរមាន ក្នុងទីតាំងរងលេខ3 ៨៤៧៩, ៩0.៩០ ៨៥០៧. ៦០, ៩០ 
៨៥២៩. ៩0.៩៩ ៨៨0៦.90.00 / ៨៨០៦.២១.០០  ៨៨០៦.២២.០០ ៨៨០៦. ២៣. ០០ 
៨៨0៦.២៤.០០  ៨៨០៦.២៩,00 ៨៨០៦. ៩69.00 ៨៨០៦,៩២.០០ ៨៨០៦. ៩៣. ០០ 
៨៨០៦.៩៤.00 និង ៨៨០៦.៩៩, ០០។ 


- ៣៥% លើមុខទំនិញ អាហារកៃច្នៃតីសាច់សត្វនានា ចំនួន ០៤ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពជាឆ្នាំ 
២០២២ ជាធរមាន ក្នងទីពាំងរងលេខ:- = ១៦09.00.90  ១៦០១.០0, ៩០ ១៦០២,១០.១០ 
និង ១៦០២.១០, ៩០។ 


មាត្រា ២.- ត្រូវបានតែសម្រួលអត្រាពន្ធតយលើមុខទំនិញនាំចូលមួយចំនួនដូចខាងក្រោម+ 
- ពី0% មក ៧% លើមុខទំនិញ ភាគបំណែតគ្រឿងអលង្ការកាឡៃ និងដែកសំប៉ែតមានភ្ជ្លី ចំនួន ០២ 
បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពុជាឆ្នាំ ២០២២ ជាធរមាន ក្នុងទីតាំងរងលេខ+ ៧១១៧.១៩. ៩០ 
និង ៧២០៨. ៩0.១០។ 


- ពី0% មក១៥% លើមុខទំនិញ បារីអេឡិចត្រូនិច និងខ្សៀអេឡិចត្រូនិចប្រហាក់ប្រហែល ចំ ចំនួន ០១ 
បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធតយកម្ពូជាឆ្នាំ ២០២២ ជាធរមាន ក្នុងទីតាំងរងលេខ + = ៨៥៤៣.៤០.០០។ 


មាត្រា ៣.- ត្រូវបានកែសម្រួលអត្រាពន្ធគយលើមុខទិនិញនាំចូលមួយចំនួនដូចខាងក្រោម+ 
- ១៥ មក 0 លើមូខទំនិញ គ្រឿងបន្លាស់ម៉ាស៊ីន ចំ បនួន ០២ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពុជា 
ផ្លា ២០២២ ជាធរមាន ក្នុងទីតាំងរងលេខ+ ៨៤៣៤.៩0.00 និង ៨៤៥៥, ៩0, ០០។ 


- ពី១សយ២៣ មក ៧% លើមុខទំនិញ គ្រឿងបន្លាស់ម៉ាស៊ីន ចំនួន ០៧ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពូជាឆ្នាំ 
២០២២ ជាធរមាន ក្នុងទីតាំងរងលេខ+ ៣៦០៣. ៣០. ០០ ៣៦០៣. ៥០. ០០ ៣៦០៣. ៦០. ០០ 
៣៨១9៦. ០០0, ២០ ៨៤២២.៩0.១០ ៨៤២២. ៩០0, ១០ និង ៨៤២៤, ៩០,.១០។ 


ទំព័រ២នៃ៤ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៤៨ 


- ពី៣៥% មក ៧% លើមុខទិនិញ ផ្គាំងអេក្រង់ ០ ចិនួន 09 បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពូជាឆ្នាំ 


។' 


២០២២ ជាធរមាន ូងទីតាំ ងរងលេខ-- ៨៥២៤,១១, ០០។ 


ជំពូក ២ 
ការកំណត់ និងទែកសម្រួលអត្រាអាករពិរសសេលីមុខទំនិញមួយចំនួន 


មាត្រា ៤.- ត្រូវបានកំណត់អត្រាអាករពិសេសលើមុខទំនិញនាំច្នូលមួយចំនួនដូចខាងក្រោម+ 
- 0% លើមុខទំនិញ អេក្រង់របស់បរិក្ខារអេឡិចត្រូនិច ចំនួន ០៣ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពុជាឆ្នាំ 
២០២២ ជាធរមាន ក្នងទីតាំងរងលេខ- ៨៥២៤ ៩9.00 /  ៨៥២៤.៩២.00 និង ៨៥២៤ ៩៩.០០។ 


- ១0% លើមុខទំនិញ គ្រឿងបន្លាស់វិទ្យុ និងធ្នូរទស្សន៍ ចំនួន 09 បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពុជាឆ្នាំ 
២០២២ ជាធរមាន ក្នងទីតាំងរងលេខ+ ៨៥២៩. ៩0. ៩៩។ 


- ៣0% លើមុខទំនិញ រថយន្តផ្សេងទៀត ចំនួន ០២ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធតយកម្ពជាឆ្នាំ ២០២២ ជា 
ធរមាន ក្នងទីតាំងរងលេខ-- ៨៧០៤.៤៣.៨៩ និង ៨៧០៤,៥២. ៩៩។ 
មាត្រា ៥.- ត្រូវបានកែសម្រួលអត្រាអាករពិសេសលើមូខទិនិញនាំចូលមួយចិនួនដូចខាងក្រោម+ 


7 
ប 


- ពី៥% មក 0% លើមុខទំនិញ ទោចក្រយានអត្គិសនី ចំនួន ០៣ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពុជា 


អ 


ផ្អាំ២០២២ ជាធរមាន ក្នុងទីតាំងរងលេខ+ ៨៧១១. ៦០.8១  ៨៧១១.៦0.៩៤ និង ៨៧១១.៦០. ៩៥។ 


- ពី90% មក 0% លើមុខទិនិញ ឧុបករណ៍សម្រាប់បំភ្លី ឬឱ្យសញ្ញា សម្រាប់ទោចក្រយាន និងកង់ 


# 
- 


ប្រណាំង ចំនួន ០៣ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពជាឆ្នាំ ២០២២ ជាធរមាន ក្នងទីតាំងរងលេខ + 


- 


៨៥១២.១0.00  ៨៧១២.០0.90 និង ៨៧១២.០០.៩០។ 


- ពី១@ មក 0% លើមុខទំនិញ សារធាតុតីមីជាវត្តធាតុដើម ចំនួន 09 បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ម្ហជា 
ផ្នាំ ២០២២ ជាធរមាន ក្នងទីតាំងរងលេខ + ២៩០៩.១៩.០០។ 
- ពី៤0% មក ២0% លើមុខទំនិញ យានកង់បីពីកទំនិញ ប្រើសាំង ម៉ាស៊ូត ឬ៥)/ឯក៨ ចំនួន ០៦ បន្ទាត់ពន្ធ 


-។ ១ 


នៃតារាងពន្ធគយកម្មជាឆ្នាំ២០២២ ជាធរមាន ក្នងទីតាំងរងលេខ+ ៨៧០៤.២១.១៣  ៨៧០៤២១.២៧ 


« 
៕ 


៨៧០៤ ៣១.១៣ ' ៨៧០៤៣១.២៧ / = ៨៧០៤.៤១.២៧ និង ៨៧០៤៥១.២៧។ 


- ពី៤0% មក ១0% លើមុខទំនិញ យានកង់បីដីតទំនិញ និងរថយន្តដឹកទំនិញត្រួសារអគ្គិសនី ចំនួន 
០៤ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពុជាឆ្នាំ ២០២២ ជាធរមាន ក្នុងទីតាំងរងលេខ+ ៨៧០៤.៦0.%% 
៨៧០៤. ៦០.១២ ៨៧០៤ ៦០0.២១ និង ៨៧០៤ ៦0. ២២។ 


ពី ៥0% មក ២០% លើមុខទិនិញ យានកង់បីដឹកអ្នកដំណើរ ចំនួន ០២ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយ 
កម្ពុជាឆ្នាំ ២០២២ ជាធរមាន ក្នុងទីតាំងរងលេខ+- ៨៧០៣.៣១.៣១ = និង ៨៧០៣.៣១.៩១។ 


មាត្រា ៦.- ត្រូវបានកែសម្រួលអត្រាអាតរពិសេសលើមុខទំនិញនាំច្ចូលមួយចំនួនដូចខាងក្រោម+ 
- ពី0% មក ២៥% លើមុខទំនិញ ផលិតផលបិភាយផ្សៃងមានសារធាតុនីកូទីនសម្រាប់ហឺត ផូងហ្គាស 
រថយន្ត និងបារីអេឡិចត្រូនិច ចំនួន ០៨ បន្ទាត់ពន្ធ នៃតារាងពន្ធគយកម្ពុជាឆ្នាំ២០២២ ជាធរមាន ក្នុង 
ទីពាំងរងលេខ2 /  ២៤០៤.99.00 //២៤០៤.១២.១០ / ២៤០៤.១២.៩០ /  ២៤០៤.១៩.១០ 

២៤០៤.9៩.២០  ៧៣១១9.00.២១  ៧៣១១.០0.២២ និង ៨៥៤៣.៤០. 00។ 


ទំព័រ៣នៃ៤ 


2, 
400 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៤៩ 


ជំពូក ៣ 

ការកកសម្រួលអត្រាអាករនាំ៖ចញ្ចេលីម្ខទំនិ 

មាត្រា ៧.- ត្រវបានកែសម្រលអត្រាអាករនាំចេញលើមុខទិនិ ញា 
= យ ក -” - =" 

- ពី90% មក 0% លើមុខទំនិញ ព្រយត្រីឆ្លាមឆ្អើររួច 


២០២២ ជាធរមាន ក្នងទីពាំងរងលេខ+  ០៣០៥.៧១9.១០។ 


ខាងក្រោម 
នតារាងពន្ធគយកម្ពជាឆ្នាំ 


=យ 
ន 
យ" 
ៗ 
យ 
- 
--" យា 
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ជំពូក ៤ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 


2 


មាត្រា ៨.- បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្ចឹមសារផ្ទួយពីអនុក្រឹត្យនេះត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


ព 


មាត្រា ៩.- រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី គ្រប់ក្រសួង 
ស្លាប័នពាក់ព័ន្ធ ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លន ចាប់ពីថ្ងៃទី09 ខែមករា 
7 ព 47 
ឆ្នាំ២០២២ តទៅ។ 


2: 2277” ស ក 
សរម្ទេច គ្គមហារសនាបតតេជោ ហុ្ន សែន 


បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី ស្វូមហត្ថលេខា 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង៖សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


ស 


អគ្គបណ្ឌិតសភាចារ្យ អូន ពំន្ធមុ្នីរ័ត្ល 
/- ម ម - # 


កែខ្លងឧទួល+ 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អតគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អត្តលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអត្គ្តមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រ័សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- ខុទ្ទកាល័យ សម្តេយុ ឯកឧុត្តមវ លោកជំទាវ ឧឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដួ្ឋចមាត្រា ៩ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ទំព័រ៤នៃ ៤ 


ឆ្នាំទី 
យ 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៥០ 


ព្រះរាជាណាចត្រូកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ.:ព៣០../ឈ្យុក.០ភ _ 
អនុគ្រឹត្យ 
ស្តីពី 
ការកែសម្រួលថ្ទបឹងតារហក (បឹងកប់ស្រូវ ) ស្ថិតក្ដងរាជធានីភត្នំពេញ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នសុ/រកតុ/ ០៩១៨/ ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ហា ផ្លាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល 


នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៣២០/ ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្ទីពីការតែងតាំ 


- ន ន 


យ 
2៦0 
យ 


កែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


រើ 
' 


ក - - 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០៦១៨/ ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 


- 


ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


“សយ 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០៨០១/១៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០១ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 


- 


ភូមិបាល 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៨០៦/ ៣៣៩ ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីតោលការណ៍ និង 


- 


- 


បញ្ហត្តិអន្តរកាលនៃការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និងរបស់នីតិ 
- បានឃើញអនុក្រឹីត្យលេខ ១២៩ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៦ 
អនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និងរបស់នីតិបុត្គលសាធារណៈ 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២០ អនក្រ,បក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការកំណត់ផ្ទៃបឹងតា 


៣៖ 
ខី 
-ា- 
យ 
យ 
>. 
រ យ. 
ក 
យ 
យ 


ទំហំ ៣,២៣៩, ៧ ហិកតា ស្លិតក្នងរាជធានីភ្នំពេញ ជាសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 


សេម្រច 


១2 សៗ, 


មាត្រា ១: ត្រវបានកាត់ផ្ទៃដីទំហិំ 9.០០០.១៦៨ ម៦ (មួយលាន មួយរយហុកសិបជ្រាំបីម៉ែត្រក្រឡា) ស្ថិតនៅ 
សង្កាត់គោករកា សង្កាត់ពញាពន់ និងសង្កាត់សំរោង ខណ្ឌព្រែកព្នៅ រាជធានីភ្នំពេញ ដែលត្រវបានកំណត់ 
ក្នងអនុក្រឹត្យលេខ ២០ អនក្រ.បក ចូះថ្ងៃទី០៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការកំណត់ផ្ទៃបឹងតាមោក 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៥១ 


(បីងកប់ស្រវា ទំហំ ៣.២៣#៩,៧ ហិកតា ស្លិតក្នងរាជធានីភ្នំពេញ ជាសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
ដើម្បីធ្វើអនុបយោតពីទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ ទៅជាទ្រព្យសម្បត្តិឯកជនរបស់រដ្ឋ ដូចមាន 


និយាមកាខាងក្រោម-+ 
កា ក សក នគ ទ្រូ កុ 
ល. រ អាបសូស ]  អ័រដោនេ ល. រ អាបសុស អរដោនេ 
ករណ 
* 482805.954 1288848.489 482171.387 1287329.655 
២  4820979.287 1288472.443 481989.980 1287702.077 
រា - -- - ។--- - ា 
៣ 482917.612 1288404.651 481885.401 1287916.773 
យ -, 
៤ | 482865.357 . 1288359.010 ១ រ + 481928.115 1287935.921 
| ៥ _ 48277០.106 =1288305.035 481928.114 1287935.924 
| ៦ | 482696.690 1288268.826 481763.724 1288302.106 
៧ 482616.547 1288236.864 481748.666 រ 1288335.647 
យ ៨ | __ 482442.716 1288156.695 481739.068 1288357.027 
ន 482399.849 1288119.616 481736.402 1288362.965 
១០ យ 482391.550 1288010.759 482963.277 08921? យ 
១% 482369.487 1287721.345 482968.128  1289212.589 
ព ង រ 
១២ 482362.686 1287632.127 គ 482985.908 1289196.403 
ន! យ 
១៣ 482372.262 1287598.863 | ២៧ 483012.998 1289171.740 
១៤ 482399.842 1287503.057 ២៨ 483124.258 128907០.450 


មាត្រា ២ : ត្រូវបានធ្វើប្រទានកម្មផ្ទៃដីទិហំ 9. ០០0.១៦៨ ម" ( មួយលាន មួយរយហុកសិបប្រ្រាំបី ម៉ែត្រក្រឡា) 
ស្លិតនៅសង្កាត់តោករកា សង្កាត់ពញាពន់ និងសង្កាត់សំរោង ខណ្ឌព្រែកព្នៅ រាជធានីភ្នំពេញ ខាងលើ 
ជាកម្មសិទ្ធិជូនលោក ជឹង ធានសេង ដោយពន្ធ និងអាករផ្សេងៗជាបន្ទុករបស់រដ្ឋ។ 

មាត្រា ៣ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទួយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


មាត្រា ៤ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទូកទីស្តីការតណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


ព 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដៃនដី នតរូបនីយកម្ម និងសំណង់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងធនធានទឹក និងឧតុនិយម 


+ 


-» 


រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានស្លាប័នពាក់ព័ន្ធ អភិបាល នៃគណៈអភិបាលរាជធានីភ្នំពេញ ត្រវទទួល 
+ 


បន្ទកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ភន្លវនន្ធល# 

- [/្យវក្ម(/#យ/៩រា ជាំ 

វុ //បា ចិការវូវ)ន ប យឹវ្យ?វជ្ញនញ 

- /វូុរ//យខ/ិវាវ្ឋា៩វ/វីទ្ធយា 

- /្ភុវ///ខាព/ាវវូវ ) វរ /ប/ា 

-ខុខ្តកា/!(សវដ្ក@/វ្ត ៩(/?/នា(/ភី(7(៣ នាយ//7វរ្វ័ បុន 
-ខ៉ុខ្ត//រ័យយ[ុ៥/ឯ/7ខ្ជុម/លា//ជំខាវខុបាយវរ ប្ប 
- រូវ ប៉ា] 

- //7/រព 

- /)///)+- /?// រវិ 


សេម្តចិវឌ្តីមីត៉ារសែនាបតីតេជា ហ៊ុន សែន 


'$996:ស821 48441 9 
.<601044421 4 668 . 
'698“86$44$21 |!៤9ះ& 42 ព 


901'206892: "4 “54ទេ» 02,960'$06921 ,901'044:8+ 
៖6'$86482: »េ826ទៅ? 61 00 6968$21!4$6 49828» 
េ6'66482ុ$ពទ36ទេ7 9 $9"09&1 ទេ» 
$49ខេ88ៅចេ»“$99ទេ» : 1 /$»»4149&1 482 64628» 
យ0'0226៤1ៅ086 686ខៅ» 91 68»'8789921 :»$6'$0958» 
+ + ០0 គ 
មេគហាន្វ 


00$492៖ 


ឆ្មា ២០២១ 


ន 
១ 
យ 
៤ 
៣ 


ត្រី 


00068? 
000692៖ 


009062៖ 


00084» 
ខ្ទឺល្ងគឺ៤២ជវិពជ្ឋិង្លប ផលទេ(ឆ ន្ល ៤យះខេជំនឺ។មខណិខ្ទំពេន្ឋ ឲ@០០[តឹ :ង៏៤ខរ យ០ខ្លនិឬ៖ខ ២៧“ឃិមន ០ច] ខល!ម្លាំម៉នដ្ជយិលល[នីលេត្ងំលេខ, 


3៤ !ឯមយរូខ៌ចឲ ខ@បរលម:នល ខង 8បឃ៊បម្ច:ថឺល យេមឃេមួយល [វេរមប្ង យទ្វទលឯឲុ យ@ឲ០ មម ០០៤ ៗ)ទនបខទ8ទឹលខំម្ច 


-យ---------------------------------------------------! 


ឆ្ម្នាទ២១ លេខ ៧០ 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៥៣ 


ឆ្នាំទី 
យ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិទាលកម្ពុជា ជាត៌ សាសនា រ្រាះមហាភ្សត្រ 
េលខ:..បពាយ.../យក្រ. យ 
អនុក្រឹត្យ 
ស 


៩? + ៩» 


ការកែសម្រួលផ្ទៃបឹងតារហោក (បឹងកប់ស្រូវ) ស្ថិតក្លងរាជធានីត្នំពេញ 


2 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកតុ/ ០៩១៨/ ៩២៥ ចូុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្ទីពីការតែងពាំងរាជរដ្ឋាភិបាល 


ញយ .- 


នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៣២០/ ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្ទីពីការតែងពាំង និង 
កែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


= > 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០៦១៨/ ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឲប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនែតណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០៨០9/១៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០១ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ភូមិបាល 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកព/ ០៨០៦/ ៣៣៩ ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ស្លីពីតោលការណ៍ និង 


- 


' 


បញ្ហត្តិអន្តរកាលនៃការធ្វើអនុបយោតទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និងរបស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១២៩ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៦ ស្លីពីវិធាន និងនីតិវិធីនៃការធ្វើ 
អនុបយោតទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និងរបស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២០ អនក្រ.បក ចូុះថ្ងៃទី០៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការកំណត់ផ្ទៃបឹងតាមោក (បឹងកប់ស្រវ) 
ទំហំ ៣.២៣៩, ៧ ហិកតា ស្លិតក្នុងរាជធានីភ្នំពេញ ជាសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
សេម្រប 


មាត្រា ១: ត្រវបានកាត់ផ្ទៃដីទំហំ ៦៥៤. ៩៣៤ ម២ (ប្រាំមួយរយហាសិបបួនពាន់ ប្រាំបួនរយសាមសិបបួន 
ម៉ែត្រក្រឡា) ស្លិតនៅសង្កាត់សំរោង ខណ្ឌព្រែកព្ជៅ រាជធានីភ្នំពេញ ដែលត្រវបជានកំណត់ក្នងអនុក្រឹត្យ 
លេខ ២០ អនក្រ.បក ចូះថ្ងៃទី០៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការវាណត់ផ្ទៃបឹងតាមោក (បឹងកប់ស្រវ) ទំហំ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៥៤ 


៣.២៣៩, ៧ ហិកតា ស្លិតក្នងរាជធានីភ្ថិពេញ ជាសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ ដើម្បីធ្វើអនុបយោគពី 
ទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ ទៅជាទ្រព្យសម្បត្តិឯកជនរបស់រដ្ឋ ដូចមាននិយាមកាខាងក្រោម- 


ល.រ |  អាប់ស៊ីស អ័រដោនេ ល. រ ក អាប់ស៊ីស !  អ័រដោនេ 
១ 482963.277 1289217.006 ១៧ 481763.366 1289101.934 
២ 481736.402 1288362.969 ១៨ 481 794.587 1289097.701 
យយ ------------------។ 
ពា 481735.734 1288364.453 ១៩ 481818.928 +289099.817 
ក 
៤ 481691.259 1288463.532 ២០ 481830.041 1289112.517 
៥ 481379.312 1289158.389 ២១ 481884.016 1289122.572 
៦ 481363.123 1289194.451 ២២ 481906.770 1289124.159 
-------+-- 
៧ 481474.001 2244 210 ២៣ 4821 75.098 1289115.692 
---”- 
៨ 481635.298 |  1289316.596 ២៤ | 482371.909 [| 1289116.222 
៩ 481641.128 1289298.785 ២៥ | 482532.247 | 1289113.576 
យ --- 
១០ 481657.532 1289287.143 ២៦ | 482598.922 | 1289108.284 
១១ 481703.570 1289272.326 ២៧ | 482612.151 |  1289107.226 
១២ 481724.207 1289254.334 ២៨ , 482601.038 |  1289243.751 
១៣ 481730.028 1289243.222 482596.276 |  1289338.472 
១៤ 481 737.437 1289199.830 482801 .071 1289364.678 
៥ 481 740.612 1289144.797 482962.061 14289218.113 
១៦ 481747.491 1289116.751 
មាត្រា ២ : ត្រវបានធ្វើប្រទានកម្មផ្ទៃដីទំហំ ៦៥៤. ៩៣៤ ម៦ (ប្រាំមួយរយហាសិបបួនពាន់ ប្រាំបួនរយសាមសិបបួន 
/ 
ម៉ែត្រក្រឡា) ស្លិតនៅសង្កាត់សំរោង ខណ្ឌព្រែកញ្ជៅ រាជធានីភ្នំពេញ ខាងលើជាកម្មសិទ្ធិជូនលោកស្រី 
ឈួ សុខយួ ដោយពន្ធ និងអាករផ្សេងៗជាបន្ទុករបស់រដ្ឋ។ 
មាត្រា ៣ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡ្យាយណាដែលមានខ្លឹមសារផួយនឹងអនុក្រីត្យនេះ ត្រវទុកជានិរាករណ៍។ 
ព + 
មាត្រា ៤ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទូកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ងងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងធនធានទឹក និងឌុតុនិយម 
រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានស្លាប័នពាក់ព័ន្ធ អភិបាល នៃគណៈអភិបាលរាជធានីភ្នំពេញ ត្រូវទទួល 
បន្ទកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 
អរន្ធវខនទ្ធល# 
- /// វ វវ្យ// # វយ? /វ័រាំប់ 


-/្ត//៧ខា/ិកាវវូវ) ៩] (វ ឹ្សុ?ច័ម័នញ្ញ 

- /អុ//យខា/ចិកាវ)៩//រីវ្ធ វា 

- /#រុ//៤១?/ធឺ/‹/រា រូវ (/7? 

- ខុទ្ត/ា/យ័យលវវ/វរ្ត៥(/?7(/៩ា (រ ាយ////ដ(រនឺ 
- ុខ្ត/7/ហ័យយរខ្ល@/ វរ! ខុរុ ម //ហរាវពឺខអខុ(/នាយររវ បី 
- រូវ០៥ឋា្រ្រា 

-/៨/ិ ព 

- /7/7/ឋ)+ /1 រូវ 


4 
' ៤ 


+ 4 ខ ស្ល 
សេម្តចរ័ រិម្តានាបគីតេជា ហ៊ុន សែន 
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ខ្ទិល្ងគឺ៤យដយិពយៅទ្រ្រង្ល ខស ល ល្លា៤យរទេជំគឺបទឲណីខ្ទំ៤ពេទ្ញ ឲ@០០)ន្រឹ នខ! យ០ខ្និតឺខ្មខ ឧ៧'ហិទន ០៣ ខល1សខ្នាំទ៍ដជ្ជបលល[នីលេត្លំលេរ 
្ជយនប !ប៉ិរមយិរូបច& @បរល្រម:នល[ចរមន្ទំ យជាម៉ាន្តរ្តុ (បអំនសនយលាះេទំយា ចួយបនំទល្រយាពារពាទំងាំ) ៦យន*ខារាឲ ពទ្ធន្ជ@ខ៍ទទូទឹលខំម្ច 


២១ លេខ ៧០ 


ទី 


ឆ្នាំ 


រ ឈើកី 
400 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៥៦ 


ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា រ្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ.” ២៣៣..../@ន្សក. បក 
អនុគ្រឹត្យ 
ស្តីពី 


៩ 
-' ន កិ 


ការកភែសម្រួលថិផ្ទបឹងតារមាក (បឹងកប់ស្រូវ) ស្ថិតឆ្កងរាជធានីភ្នំពេញ 


ស > +--? 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៩១៨/ ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្លីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៣២០/ ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្ទីពីការតែងតាំង និង 
កែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រ កម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០៦១៨/ ០១២ ចុះថ្ងៃ ះថ្ងៃទី ២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃតណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៨០9/១៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០១ ដែលប្រកាសឲឱ្យប្រើច្បាប់ 
ភូមិបាល 


* ,- ស 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៨០៦/ ៣៣៩ ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែសីហា ផ្អាំ២០០៦ ស្ទីពីតោលការណ៍ និង 


-. 
- 


បញ្ហត្តិអន្តរកាលនៃការធ៉ើអនុបយោតទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបល់រដ្ឋ និងរបស់នីតិបុត្គលសាធារណៈ 


ៗ 
2 - 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១២៩ អនក្រ. បក ចូុះថ្ងៃទី២៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៦ សីពីវិធាន និងនីតិរិធីនៃការធ្វើ 
អនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និងរបស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២០ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការកំណត់ផ្ទៃបឹងតាមោក (បីងកប់ស្រវ 
ទំហំ ៣.២៣#៩, ៧ ហិកតា ស្លិតក្នុងរាជធានីភ្នំពេញ ជាសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 


សេម្រច 


មាត្រា ១: ត្រូវបានកាត់ផ្ទៃដីទំហំ 9. ៨០៧.៥៩៧ ម" (មួយលាន ប្រាំបីរយប្រាំពីរពាន់ ប្រាំរយកៅសិបជ្រាំពីរ 
ម៉ែត្រក្រឡា) ស្ថិតនៅសង្កាត់ពន្សាំង ខណ្ឌព្រែកញ្ជៅ រាជធានីភ្នំពេញ ដែលត្រវជានកំណត់ក្នងអនុក្រឹត្យ 
លេខ ២០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការកំណត់ផ្ទៃបីងតាមោក( បឹងកប់ស្រូវ) ទំហិ 
៣. ២៣៩, ៧ ហិកតា ស្លិតក្នងរាជធានីភ្នំពេញ ជាសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ ដើម្បីធ្វើអនុបយោតពី 
ទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ ទៅជាទ្រព្យសម្បត្តិឯកជនរបស់រដ្ឋ ដូចមាននិយាមកាខាងក្រោម-: 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៥៧ 


477850.520 
477857.317 
225 


មាត្រា ២ : ត្រវបានធ្វើប្រទានកម្មផ្ទៃដីទំហំ 9. ៨០៧. ៥៩៧ ម (មួយលាន ប្រាំបីរយប្រាំពីរពាន់ ប្រាំរយកៅសិប 


1287204.306 ៣៧ 


1287299.128 


លរ |  អាប់ស៊ីស ! អ័រដោនេ ល.រ !  អាប់ស៊ីស | អ័រដោនេ 
* 479624.774 1287900.396 ២០ | 477859.219 1287366.711 
យ 479624.774 1287411.043 | ២១ , 477842.529 1287481.717 
៣ ញក 1287062.159 ២២ , 477845.218 1287599.948 
ញន 
៤ 479068.663  1287499.768 ! ២៣  477720.775 1287633.675 
៥ 477697.283  1286263.249 ២៤ | 477749.494 0287739.640 _ 
៦ 477525.702 | 1286453.544 ២៥ | 478267.843 1287692.818 | 
៧ 477643.351 ។286559.623 ២៦ | 478765.372 ស រ 
៨ 477617.770 1286586.602 ២ | 478769.424 1288197.409 
| ម៍ 477591.027 1286614.807 ២៨ , 478796.365 1288196.327 
១0 477622.361 1286679.322 ២៩ 478874.579 |  1288193.189 
១១ 477674.641 1286769.064 ៣០ , 478929.210 1288190.996 
វ 477710.912 1286816.117 ៣១ | _479073.012 1288185.348 
477752.499 1286875.595 ៣២  479205.987 1288178.449 
១៤ 477777.755 1286921.327 គ្រ ៣៣ | 479304.551 1788174.281 
១៥ 477797.508 1286988.275 ៣៤  +%79339.841 1288172.789 | 
១៦ 477813.129 1287054.293 ៣៥ | 479473.199 1788166822 _ 
១៧ 477839.358 1287109.516 ៣៦ | 479607.057 1288161.272 


479624.774 


1288160.298 


សិ 
ប្រាំពីរម៉ែត្រក្រឡា) ស្លិតនៅសង្កាត់ពន្សាំង ខណ្ឌព្រែកព្នៅ រាជធានីភ្នំពេញ ខាងលើ ជាកម្មសិទ្ធិជួន 


លោកស្រី អ៊ិ បុប្ជា ដោយពន្ធ និងអាករផ្សេងៗជាបន្ទករបស់រដ្ឋ។ 


មាត្រា ៣ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងទាយណាដៃលមានខ្ទឹមសារផ្ទួយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រវទុកជានិរាករណ៍។ 


មាត្រា ៤ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទូតទីស្តីការតណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនជី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងធនធានទឹក និងឌុតុនិយម 


រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានស្លាប័នពាក់ព័ន្ធ អភិបាល នៃគណៈអភិបាលរាជធានីភ្នំពេញ ត្រូវទទួល 
/ 


បន្ទកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ភនវទទ្ធល# 

- រូ/7ញ្ស/ បុ?) រាវ 
-#វុ//!/ខ/ធឺកាវ? ជវ ៩/យីរ្យ្យដម្វន្ធញ្ញំ 

- /វុ//យខាកា/ព្ច័?វវវវីទ្ធ (// 

- វរ //!/ខ/ឹកាវវូ) វូ /វា 

- ខ៉ខ្ត/7/ប័((វសវនុ//រ្ត ៩ (/7/សនា(/ភី/ពះជា នាយ បច 
- ខខ្ត//ប័យ៤//,៨//?/រទុ្ភ បូ វ/យ/?ដំខាវខុ(/ខាយវររ មី 
- វូវប ប៉ាវ 

-+)//រី 

- /?// /ហា+ //។/ប្បវិ 


+ ម 
សម័បកមែនាបតី 


តេជា ហ៊ុន សែន 


ា 
400 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៥៨ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា 


ជាតិ សាសនា រ្រាះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិវបាលកម្មជា ហា 3 ។@7-» 22› វ 
លេខ : បា. /7ក្រា បភ 
អនុក្រត្យ 
ស្តីពី 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្ត៖ទៅរបស់ក្រសួងបរិស្ថាន 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញ៣ាព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៣២០/៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពីការតែងតាំង 
និងកែសម្រួលសមាសភាពរាដជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រក ម្ពុជា 

- បានឃើពាព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/២១ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងបរិស្ថាន 

- បានឃើពអនុក្រឹត្យលេខ២០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រសួងនិងរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋាន 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១១៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៧ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការកំណត់រចនាសម្ព័ន្ធ 
គ្រប់គ្រងនិងមុខតំណែងក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធគ្រ ប់គ្រង នៃក្រសួង ស្ថាប័នថ្នាក់ជាតិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
- បានឃើញាអនុក្រឹត្យលេខ៤០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០៥ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
នៃសវនកម្មផ្ទៃក្នុងនៅតាមបណ្តាស្ថាប៉ ប័ន ក្រសួង និងសហគ្រាសសាធារណៈ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១១ អនក្រ.បក ស ថ្ងៃទី៣១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ខុទ្ទកា កាល័យនាយករដ្ឋមន្ត្រី ឧបនា យករដ្ឋមន្ត្រី ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី និងរដ្ឋលេខាធិការជាប្រធាន 
ស្ថាប័ន 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងបរិស្ថាន 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៥៩ 
សេម្រច 
ជំពូកទី១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 
មាត្រា១ .- 
អនុក្រឹត្យនេះកំណត់អំពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងបរិស្ថាននិងបណ្តាអង្គភាពក្រោមឱិវាទ 
ក្រសួង។ 
ជំពូកទី២ 
េបសកកម្ម មុខងារ ភារកិច្ច និងរចនាសម្ព័ន្ធ 
មាត្រា២ ._ 


ក្រសួងបរិស្ថានត្រូវបានរាជរដ្ឋាភិបាលប្រគល់បេសកកម្មឱ្យដឹកនាំនិងគ្រប់គ្រងកិព្ចគាំពារបរិស្ថាន 
ការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ ការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងមាននិរន្តរភាព និងការរស់នៅប្រកប 
ដោយចីរភាព សម្រាប់ជាឧត្តមប្រយោជន៍យូរអង្វែងរបស់ប្រជាជនគ្រប់រូបនិងគ្រប់ជំនាន់ នៅក្នុងព្រះរាជាណា 
បក្រកម្ពុជា។ 
មាត្រា៣ .- 
ក្រសួងបរិស្ថានជាសេនាធិការរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលមានមុខងារនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំទស្សនវិស័យ គោលនយោបាយ និងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ព្រមទាំងកំណត់អាទិភាពអភិវឌ្ឍន៍ 
ប្រកបដោយច៊ឺរភាព ដោយសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 
- តាក់តែងនិងអនុវត្តលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ 
ការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងមាននិរន្តរភាព និងការរស់នៅប្រកបដោយចីរភាព 
- សម្របសម្រួលជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធក្នុងការអនុវត្តគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការ 
និងកម្មវិធីនានាពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យបរិស្ថាន 
- ផ្តល់យោបល់ដល់ក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធដើម្បីធានាការអភិរក្ស ការអភិវឌ្ឍ និងការប្រើប្រាស់ធនធាន 
ធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងមាននិរន្តរភាព 
- គ្រប់គ្រងទិន្នន័យបរិស្ថាននិងដឹកនាំសម្របសម្រួលការងារអប់រំនិងការផ្សព្វផ្សាយបរិស្ថាន ព្រមទាំង 
ចាត់បែងព្រឹត្តិការណ៍សំខាន់ៗទាក់ទងនឹងវិស័យបរិស្ថាន 
- លើកកម្ពស់ការយល់ដឹងជាសាធារណៈអំពីកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ការអភិរក្សដីវៈចម្រុះ ការប្រើប្រាស់ 
ធនធានធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងមាននិរន្តរភាព និងការរស់នៅប្រកបដោយចីរភាព តាមរយៈ 
ការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មាននិងសកម្មភាពបង្កើនការយល់ដឹងនានា 
- លើកទឹកចិត្តឱ្យមានការបូលរួមជាសាធារណៈក្នុងកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ ការប្រើប្រាស់ 
ធនធានធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងមាននិរន្តរភាព និងការរស់នៅប្រកបដោយចីរភាព តាមរយៈ 
ការពិគ្រោះយោបល់ជាសាធារណៈនៅក្នុងដំណើរការធ្វើសេចក្តីសម្រេចនានា 
ផលិតនិងផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានស្តីពីសកម្មភាពទាក់ទងនឹងកិច្ចគាំពារបរិស្ថាននិងការគ្រប់គ្រងធនធាន 
ធម្មជាតិជូនសាធារណជ័ន 


ព/៤១ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៦០ 


- គ្រប់គ្រងនិងសម្របសម្រួលកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន រួមមានការគ្រប់គ្រងគុណភាពទឹក ខ្យល់ និងដី 
ការគ្រប់គ្រងសំឡេងនិងរំញ៉រ និងការគ្រប់គ្រងការបំភាយកាំរស្មីវិទ្យុសកម្មនិងអេឡិចត្រូម៉ាញ៉េទិក 

- រៀបចំនិងអនុវត្តលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តនិងនីតិវិធីនានាសម្រាប់ការវាយតម្លៃបរិស្ថានជាយុទ្ធសាស្រ្រ 
និងការពិនិត្យការវាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថានរបស់គម្រោងវិនិយោគសាធារណៈនិងគម្រោង 
វិនិយោគឯកជន 

- គ្រប់គ្រងនិងសម្របសម្រួលការងារការពារនិងអភិរក្សជីវៈចម្រុះ និងការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិ 
នៅក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងមាននិរន្តរភាព 

- ប្រមូលវិភាគនិងគ្រប់គ្រងទិន្នន័យបរិស្ថាននិងធនធានធម្មជាតិ 

- ជំរុញនិងលើកទឹកចិត្តឱ្យមានការវិនិយោគក្នុងកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ ការប្រើប្រាស់ 
ធនធានធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងមាននិរន្តរភាព និងការរស់នៅប្រកបដោយចីរភាព 

- កៀរគរនិងគ្រប់គ្រងធនធានសម្រាប់កិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ ការប្រើប្រាស់ធនធាន 
ធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងមាននិរន្តរភាព និងការរស់នៅប្រកបដោយចីរភាព 

- សហការជាមួយបណ្តាប្រទេសនៅក្នុងតំបន់និងពិភពលោក អង្គការជាតិ អង្គការអន្តរជាតិ និងសហគមន៍ 
មូលដ្ឋាន ដើម្បីធានាឱ្យមានកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ ការប្រើប្រាស់ ធនធានធម្មជាតិ 
ឱ្យបានសមស្របនិងមាននិរន្តរភាព និងការរស់នៅប្រកបដោយចីរភាព 

- លើកសំណើជូនរាជរដ្ឋាភិបាលអំពីការចូលរួមក្នុងកិច្ចព្រមព្រៀង អនុសញ្ញា និងពិធីសារអន្តរជាតិ 
នានា ដែលទាក់ទងនឹងកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ការអភិរក្សជីវៈចម្រុះនិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
ព្រមទាំងអនុវត្តកិច្ចការជំនាញពាក់ព័ន្ធសម្រាប់ជាមូលដ្ឋានជូនរាជរដ្ឋាភិបាលក្នុងការបំពេញកាតព្វកិច្ច 
និងការទទួលខុសត្រូវនៅក្រោមកិច្ចព្រមព្រៀងអនុសញ្ញានិងពិធីសារទាំងនេះ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ស្តីពីស្ថានភាពបរិស្ថាននៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាឱ្យបានទៀងទាត់ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលរាជរដ្ឋាភិបាលប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា៤ .- 

ក្រសួងបរិស្ថានមានរចនាសម្ព័ន្ធដូចខាងក្រោម៖ 

ក. អង្គភាពថ្នាក់ជាតិ 
- ខុទ្ទកាល័យរដ្ឋមន្ត្រី 
- អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថ 
-អ នាយកដ្ឋានគោលនយោបាយនិងយុទ្ធសាស្ត្រ 

នាយកដ្ឋានគាំពារបរិស្ថាន 


ៗ? 
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ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៦១ 


ខ_ អង្គភាពថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
- មន្ទីរបរិស្ថានរាជធានី ខេត្ត។ 
គ. គ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាលនិងសហគ្រាសសាធារណៈ 
- គ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាលនិងសហគ្រាសសាធារណៈស្ថិតនៅក្រោមអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស 
របស់ក្រសួងបរិស្ថាន។ 
មាត្រា៥ .- 
អគ្គនាយកដ្ឋានដឹកនាំដោយអគ្គនាយកមួយរូបនិងអមដោយអគ្គនាយករងមួយចំនួនជាជំនួយការ 
តាមការចាំបាច់ អនុលោមតាមច្បាប់និងបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 
អគ្គាធិការដ្ឋានដឹកនាំដោយអគ្គាធិការមួយរូបនិងអមដោយអគ្គាធិការរងមួយចំនួនជាជំនួយការតាម 
ការចាំបាច់ អនុលោមតាមច្បាប់និងបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 
នាយកដ្ឋាននិងអង្គភាពថ្នាក់ស្មើនាយកដ្ឋានដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងអមដោយអនុប្រធានមួយ 
ចំនួនជាជំនួយការតាមការចាំបាច់ អនុលោមតាមច្បាប់និងបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 
មន្ទីរបរិស្ថានរាជធានី ខេត្ត ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូបនិងអមដោយអនុប្រធានមួយចំនួនជាជំនួយការ 
តាមការចាំបាច់ អនុលោមតាមច្បាប់និងបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 
អង្គការលេខរបស់ក្រសួងបរិស្ថានជាឧបសម្ព័ន្ធនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 
មាត្រា៦ ._ 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃការិយាល័យនីមួយៗនិងអង្គភាពនានាក្រោមឱវាទនាយកដ្ឋាន និង 
អង្គភាពថ្នាក់ក្រោមជាតិនៃក្រសួងបរិស្ថានត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងបរិស្ថាន។ 


ជំពូកទី៣ 
ខុទ្ធកាល័យរដ្ឋមន្រ្រី 
មាត្រា៧ .- 
ខុទ្ទកាល័យរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងបរិស្ថានទទួលបន្ទុកបេសកកម្មទាំងឡាយដែលបានកំណត់ក្នុងអនុក្រឹត្យ 
លេខ១១ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ខុទ្ធ្ទកាល័យ 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី និងរដ្ឋលេខាធិការជាប្រធានស្ថាប័ន។ 
ជំពូកទី៤ 


> 
៖ 


អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថ 

មាត្រា៨ ..- 

អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុជាសេនាធិការឱ្យក្រសួងបរិស្ថានក្នុងការដឹកនាំ គ្រប់គ្រង និង 
សម្របសម្រួលកិច្ចការរដ្ឋបាលទូទៅ បុគ្គលិក ហិរញ្ញវត្ថ សហប្រតិបត្តិការ ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ និងការកសាងផែនការ 
ថវិកា ហើយមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ / 

- គ្រប់គ្រងនិងសម្របសម្រួលរាល់សកម្មភាពរដ្ឋបាលរបស់ក្រសួងនៅថ្នាក់ជាតិនិងរវាងអង្គភាពថ្នាក់ជាតិ 

និងអង្គភាពថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
- ទទួលខុសត្រូវនិងសម្របសម្រួលកិច្ចការរដ្ឋបាល បុគ្គលិក និងហិរញ្ញវត្ថុទូទៅ 


៤/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៦២ 


- រៀបចំ គ្រប់គ្រងរាល់ការងារទាក់ទងនឹងមន្ត្រីរាជការនិងអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្សរបស់ក្រសួង 

- គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថនិងគណនេយ្យ 

- សម្របសម្រួលការងារហិរញ្ញវត្ថុនៃអគ្គនាយកដ្ឋាននិងអង្គភាពក្រោមឱវាទទាំងអស់របស់ក្រសួង 

ន សហការសម្របសម្រួលនិងគ្រប់គ្រងការងារទាក់ទងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការក្នុងប្រទេសនិងអន្តរជាតិ 
របស់ក្រសួង 

- គ្រប់គ្រងនិងសម្របសម្រួលការងារលទ្ធកម្មសាធារណៈ 
- គ្រប់គ្រងសម្ភារៈ បរិក្ខារ និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋរបស់ក្រសួង 


- សម្របសម្រួលការរៀបចំសេចក្តីព្រាងនិងចងក្រងរក្សាទុកលិខិ តបទ ដ្ឋានគ តិយុត្តនានា ជាអាទិឺច្បាប់ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ អនុក្រឹត្យ ប្រកាស ប្រកាសអន្តរក្រសួង សេចក្តីសម្រេច និងកិច្ច ប្ចព្រមព្រៀងពាក់ព័ន្ធនឹង 
បរិស្ថាន 

- រៀបចំលិខិតរដ្ឋបាលនិងលិខិតបទ ទដ្ឋានគតិយុត្តដែលពាក់ព័ន្ធ 

- ផ្តល់យោបល់ផ្នែកច្បាប់លើអត្ថបទកិច្ចសន្យា កិច្ចព្រមព្រៀង ករណីរឿងក្តី និងករណីវិវាទដែលពាក់ព័ន្ធ 


នឹងក្រសួង 

- ទទួលខុសត្រូវនិងសម្របសម្រួលការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា និងផែនការថវិការបស់ក្រសួង 
រយៈពេលខ្លី មធ្យម និងវែង ស្របតាមគោលនយោបាយនិងផែនការរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល 

- សម្របសម្រួលការអនុវត្តគោលនយោបាយកំណែទម្រង់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល ជាអាទិ៍ការកែទម្រង់ 
រដ្ឋបាលសាធារណៈ ការកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថសាធារណៈ និងការកែទម្រង់ការអភិវឌ្ឍតាម 
បែបប្រជាធិបតេយ្យនៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

- សម្របសម្រួលជាមួយអគ្គនាយកដ្ឋាននិងអង្គភាពដទៃទៀតក្រោមឱវាទក្រសួងជាប្រចាំ ដើម្បី 
លើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពការងាររបស់ក្រសួង 

- គ្រប់គ្រងបណ្ណសាររបស់ក្រសួង 

- គ្រប់គ្រងនិងចាត់ចែងកិច្ចគាំពារសង្គមសម្រាប់មន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅ 
ក្របខ័ណ្ឌរបស់ក្រសួង 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំរបស់ក្រសួង 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលរដ្ឋមន្ត្រីប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា៩ .- 

អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថមាននាយកដ្ឋានចំណុះដូចខាងក្រោម៖ 

- នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល 

- នាយកដ្ឋានធនធានមនុស្ស 

- នាយកដ្ឋានផែនការ ថវិកា និងសហប្រតិបត្តិការ 

- នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 

- នាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុនិងគណនេយ្យ។ 

មាត្រា១០ ._ 

នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- គ្រប់គ្រងនិងសម្របសម្រួលកិច្ចការរដ្ឋបាលនៅថ្នាក់ជាតិ និងរវាងអង្គភាពថ្នាក់ជាតិជាមួយអង្គភាព 
ថ្នាក់ក្រោមជាតិ 


៥/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៦៣ 


- គ្រប់គ្រងនិងចរាចរឯកសាររដ្ឋបាលផ្សេងៗ 

- រៀបចំពិនិត្យនិងកែសម្រួលលិខិតរដ្ឋបាលទូទៅ 

- គ្រប់គ្រងការងារនីតិកម្ម 

- សម្របសម្រួលការរៀបចំសេចក្តីព្រាងនិងចងក្រងរក្សាទុកលិ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ អនុក្រឹត្យ ប្រកាស ប្រកាសអន្តរក្រសួង សេចក្តី 
បរិស្ថាន 

- សម្របសម្រួលនិងសហការជាមួយអង្គភាពពាក់ ព័ន្ធក្នុងការរៀបចំផ្សព្វផ្សាយលិ បទដ្ឋានគតិយុត្ត 
នានាដែលកំពុងមានជាធរមាន 

- គ្រប់គ្រងការងារពិធីការរបស់ក្រសួង 

- គ្រប់គ្រងបណ្ណសាររបស់ក្រសួង 

- ធ្វើកំណត់ហេតុនិងរបាយការណ៍ប្រជុំរបស់ក្រសួង 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


ទដ្ឋានគតិយុត្តនានា ជាអាទឺច្បាប់ 
ច 


តប 
សម្រេច និងកិច្ចព្រមព្រៀងពាក់ព័ន្ធនឹង 


មាត្រា១១ ._ 

នាយកដ្ឋានធនធានមនុស្សមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- គ្រប់គ្រងមន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌ 

- រៀបចំលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងមន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌ 
និងក្រៅក្របខ័ណ្ឌ រួមមានការជ្រើសរើស ការបញប់ពីការងារ ក ការដាក់ឱ្យនៅទំនេរដោយគ្មានបៀវត្ស 
ការចូលនិវត្តន៍ ការដំឡើងឋានន្តរសក្ដិ ការដំឡើងថ្នាក់ ការរៀបចំបៀវត្ស ការផ្តល់រង្វាន់ ការផ្តល់គ្រឿង 
ឥស្សរិយយស ការដាក់វិន័យ ការផ្ទេរការកិច្ច និងកិច្ចការដទៃទៀត 

- សម្របសម្រួលការអនុវត្តគោលនយោបាយកំណែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណៈរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល 

- រៀបចំនិងគ្រប់គ្រងព័ត៌មាន ទិន្នន័យ និងស្ថិតិពាក់ព័ន្ធនឹងមន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌ 
និងក្រៅក្របខ័ណ្ឌ ដោយធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពជាប្រចាំ 

ន សម្របសម្រួលនិងរៀបចំធ្វើបណ្ណសម្គាល់មន្ត្រីរាជការជូន បុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌ 

- សម្របសម្រួលការរៀបចំផែនការគ្រប់គ្រងនិងបណ្តុះបណ្ត ណ្តាលមន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុង 
ក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌ ដោយធ្វើការវាយតម្លៃអំពីតម្រូវ ម្លូវការសម្រាប់បណ្តះបណ្តាលរយៈពេលខ្លី 
និងវែងឱ្យបានទៀងទាត់និងហ្មត់ចត់ 

- សម្របសម្រួលនិងចាត់ចែងការបណ្តុះ បណ្តាលទាំងនៅក្នុងនិងក្រៅប្រទេសសម្រាប់ បុគ្គលិ កទាំងក្នុង 
ក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌ ព្រមទាំងការធ្វើកម្មសិក្សានានា 

- សម្របសម្រួលនិងសហការអនុវត្តនីតិវិធីនៃការជ្រើសរើស ការបញ្ចប់ពីការងារ ការដាក់ឱ្យនៅទំនេរ 
ដោយគ្មានបៀវត្ស ការចូលនិវត្តន៍ ការដំឡើងឋានន្តរសក្ដិ ការដំឡើងថ្នាក់ ការរៀបចំបៀវត្ស ការផ្តល់ 
រង្វាន់ ការផ្តល់គ្រឿងឥស្សរិយយស ការដាក់វិន័យ ការផ្ទេរភារកិច្ចមន្ត្រីរាជការដែលកំពុងបំពេញការងារ 
នៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

- រៀបចំ សម្របសម្រួលស្ន្ទើសុំគ្រឿងឥស្សរិយយសនិងកម្មវិធីប្រឡងប្រណាំងលើកទឹកចិត្តដទៃទៀត 


៦/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៦៤ 


- សម្របសម្រួលនិងបាត់ចែងកិច្ចគ គាំពារសង្គមសម្រាប់មន្ត្រីរាជការនិ និងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនិង 
ក្រៅក្របខ័ណ្ឌរបស់អគ្គនាយកដ្ឋានរបស់ខ្លួននិងក្រសួង 
- ត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃគុណផលមន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌ ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌ 
- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


មាត្រា១២ .- 

នាយកដ្ឋានផែនការ ថវិកា និងសហប្រតិបត្តិការមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- ដឹកនាំសម្របសម្រួលជាមួ យបណ្តាអង្គភាពក្រោមឱវាទក្រសួង ក្នុងការរៀបចំ គម្រោងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
ថវិកា៣ឆ្នាំរំកិល និងផែនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំ 
- ផ្សព្វផ្សាយឯកសារសម្រាប់ដំណើរការកសាងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា៣ឆ្នាំរំកិល លនិងផែនការថវិកា 
ប្រចាំឆ្នាំដល់បណ្តាអង្គភាពក្រោមឱិវាទក្រសួង 

» សម្របសម្រួលការងារសហប្រតិបត្តិការជាមួយក្រសួង ស្ថា 
វិស័យបរិស្ថាន 

- តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃការអនុវត្តគម្រោងផែនការថវិកា សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទនីមួយៗ នៅ 
តាមបណ្តាអង្គភាពក្រោមខ៌វាទក្រសួង 

ន សម្របសម្រួលជាមួយអង្គភាពជំនាញ ដើម្បីផ្តល់យោបល់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំពាក់ព័ន្ធនឹងការចូលជាភាគី 
នៃសន្ធិសញ្ញា អនុសញ្ញា ពិធីសារ កិច្ចព្រមព្រៀង និងអនុស្សរណៈនៃការយោគយល់គ្នា មុននឹងស្នើ 
សុំការសម្រេចដើម្បីអង្គភាពជំនាញចាត់ចែងបន្ត 

- ប្រមូល ចងក្រង និងរក្សាទុកនូវរាល់ឯកសារពាក់ព័ន្ធនឹងកិច្ចព្រមព្រៀងនិងលិខិតូបករណ៍អន្តរជាតិ 


? 


ប័ន ដៃគូអភិវឌ្ឍជាតិនិងអន្តរជាតិក្នុង 


ពាក់ព័ន្ធវិស័យបរិស្ថាន 
- ប្រមូល រក្សា និងធ្វើបច្ចប្បន្នភាពបញ្ជីគម្រោងនិងកម្មវិធីនានាដែលបាននិងកំពុងអនុវត្តដោយអង្គភាព 
ក្រោមឱវាទក្រសួង 


- - 


- ប្រមូលនិងរៀបចំឯកសារពាក់ព័ន្ធនឹងគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការ និងផែនការថវិកាពី 
បណ្តាអង្គភាពក្រោមទិវាទក្រសួង 

- រៀបចំឯកសារពាក់ព័ន្ធនឹងស្ថានភាពនៃការអនុវត្តគម្រោងនិងកម្មវិធី ដើម្បីដាក់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំ 
ទទួលបន្ទុក 


- ជួយសម្របសម្រួលការកៀរគរជំនួយបច្ចេកទេសនិងហិរញ្ញវត្ថពី ស្ថាប័នជាតិ អន្តរជាតិ និងដៃគូ 
អភិវឌ្ឍនានាលើកិច្ចការងារគាំពារបរិស្ថាន ការគ្រប់គ្រងធនធានធម្មជាតិ ការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ និង 


ការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 

- តាមដានសុពលភាព ប្រសិទ្ធភាព និងការអនុវត្តសន្ធិសញ្ញា អនុសញ្ញា ពិធីសារ កិច្ចព្រមព្រៀង និង 
អនុស្សរណៈនៃការយោគយល់គ្នា និងការងារផ្សេងៗទៀតដែលស្ថិតក្រោមក្របខ័ណ្ឌសហប្រតិបត្តិការ 
ឬជំនួយទ្វេភាគីនិងពហុកាគី 

- សម្របសម្រួលការអនុវត្តគោលនយោបាយនៃការកែទម្រង់ការអភិវឌ្ឍតាមបែបប្រជាធិបតេយ្យ 
នៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស ប្រចាំឆ្នាំរបស់ក្រសួងបរិស្ថានជូនរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


៧/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៦៥ 


មាត្រា១៣ .- 

នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- ផ្សព្វផ្សាយលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 

- លើកសំណើនិងសម្របសម្រួលការងារលទ្ធកម្មសាធារណៈរបស់ក្រសួង 

- រៀបចំនិងគ្រប់គ្រងបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋដែលក្រសួងកាន់កាប់តាមឆ្នាំគោលនិងឆ្នាំនីមួយៗ 
ព្រមទាំងការជម្រះបញ្ជីទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 

- គ្រប់គ្រងនិងបែងចែកការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ឧបករណ៍ បរិក្ខារ សម្ភារៈ និងភស្តុភារទាំងអស់ 
របស់ក្រសួង 

- សម្របសម្រួលការរៀបចំធ្វើផែនការតម្រូវការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ឧបករណ៍ បរិក្ខារ សម្ភារៈ 
និងភស្តុភារប្រចាំឆ្នាំដោយសហការជាមួយអង្គភាពក្រោមឱវាទក្រសួង 

- គ្រប់គ្រងសារពើភណ្ឌនិងការប្រើប្រាស់ថែទាំនិងជួសជុលយានយន្ត ព្រមទាំងយានដ្ឋានរបស់ក្រសួង 

- គ្រប់គ្រងការសាងសង់ ថែទាំ និងជួលជុលហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធអគារ ឧបករណ៍ បរិក្ខារ សម្ភារៈ និង 
បណ្តា៣ផ្សេងៗ 

- ទទួលបន្ទុកការងារសន្តិសុខ សណ្តាប់ធ្នាប់ និងអនាម័យក្នុងអគារនិងក្នុងបរិវេណរបស់ក្រសួង 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា១៤ .- 

នាយកដ្ឋានហិរ ញ្ញ្តុនិដកី ណនេយ្យមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- គ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធ កិរញ្ញវត្ថុនិ ងគណនេយ្យរបស់ក្រសួង 

- ផ្សព្វផ្សាយនិងជំរុញការអនុវត្តគោលនយោបាយ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការ 
គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុនិងថវិការដ្ឋ 

- សម្របសម្រួលការអនុវត្តគោលនយោបាយនៃការកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈរបស់ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 

- ទទួលខុសត្រូវនិងសហការជាមួយអង្គភាពពាក់ព័ន្ធនៅក្នុងដំណើរការរៀបចំគ្រោងឥណទានប្រចាំឆ្នាំ 


- គ្រប់គ្រងចំណូល ចំណាយ និងគ្រប់គ្រងបច្រកចេញចូ លត តមួយសម្រាប់ចំណូលសេវាសាធារណៈ 
- គ្រប់គ្រងរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាននិងចំណាយបេស ព ក្រៅប្រទេស 

- ពិនិត្យនិងតាមដានតារាងសមតុល្យរបស់ក្រសួង ដើម្បីធានាស្ថិរភាពនៃប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុ 

- រៀបចំបើកផ្តល់ប្រាក់បៀវត្ស ប្រាក់ឧបត្ថម្ភ លាភការ និងប្រាក់រង្វាន់ផ្សេងៗដល់មន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិ 
ទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌ 

- គ្រប់គ្រងគណនីទាំងអស់របស់ក្រសួង 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


៨/៤១ 


2], 


ក '- 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៦៦ 


ជំពូកទី៥ 
អគ្គនាយកដ្ឋានេគោលនេយាបាយនិងយុទ្ធសាស្រ្រ 

មាត្រា១៥ .. 

អគ្គនាយកដ្ឋានគោ គាលនយោបាយនិងយុទ្ធសាស្ត្របំពេញមុខងារជាសេនាធិការឱ្យក្រសួងបរិស្ថាន ក្នុ ក្នង 
ការរៀបចំនិងតាមដានការអនុវត្តគោលនយោបាយនិងយុទ្ធសាស្ត្រពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍ 
ប្រកបដោយចីរភាព ហើយមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- សម្របសម្រួលនិងរៀបចំទស្សនវិស័យ ចក្ខុវិស័យ គោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការ និងលិខិត 

បទដ្ឋានគតិយុត្តសម្រាប់វិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
- តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសម្រាប់ វិស័យ 
បរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 

- រៀបចំនិងផ្សព្វផ្សាយច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត សេចក្តីណែ 
រៀបចំ គោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការរយៈពេលខ្លី មធ្យម 
បរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
ដឹកនាំ សម្របសម្រួល និងអនុវត្តការងារក្នុងនាមជាអង្គភាពបង្គោលនៃកិច្ចព្រមព្រៀង សន្ធិសញ្ញា 
អនុសញ្ញា ពិធីសារអន្តរជាតិស្តីពីការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ ការអភិវឌ្ឍបៃតង វិទ្យាសាស្ត្រនិងបច្ចេកវិទ្យា 
និងការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ 
ពង្រឹងនិងលើកកម្ពស់កិច្ចសហប្រតិបត្តិការពាក់ព័ន្ធនឹងការរៀបចំនិងតាមដានការអនុវត្តគោល 
នយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
ជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍ សង្គមស៊ីវិល វិស័យឯកជន គ្រឹះស្ថានស្រាវជ្រាវ និងភាគីពាក់ព័ន្ធទាំងថ្នាក់ជាតិ 
ថ្នាក់តំបន់ និងអន្តរជាតិ 
- កៀរគរធនធាននិងជំនួយបច្ចេកទេសសម្រាប់ការអនុវត្តគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការ 
សកម្មភាព កម្មវិធី និងគម្រោងនានាពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
គ្រប់គ្រងសម្របសម្រួល តាមដាន និងវាយតម្លៃការអនុវត្តផែនការសកម្មភាព កម្មវិធី និងគម្រោងនានា 
ពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព ជាអាទិ៍ការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ ការ 
អភិវឌ្ឍបៃតង វិទ្យាសាស្ត្រ បច្ចេកវិទ្យា និងការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ 
ដឹកនាំសម្របសម្រួលនិងអនុវត្តការងារសិក្សាស្រាវជ្រាវ ដើម្បីផ្តល់ព័ត៌មានវិទ្យាសាស្ត្រសម្រាប់គាំទ្រ 
ដល់ការរៀបចំនិងវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការនានាពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យ 
បរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
- ដឹកនាំសម្របសម្រួលនិងរៀបចំបង្កើតប្រព័ន្ធទិន្នន័យមជ្លមណ្ឌលសិក្សាស្រាវជ្រាវនិងសារមន្ទីរ 

ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ ការអភិវឌ្ឍបៃតង វិទ្យាសាស្ត្រ បច្ចេកវិទ្យា និងការអភិរក្ស 
ជីវៈចម្រុះ 

- គ្រប់គ្រងកិច្ចការរដ្ឋបាល ផែនការ ហិរញ្ញវត្ថុ គណនេយ្យ និងមន្ត្រីរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងទៀតដែលរដ្ឋមន្ត្រីប្រគល់ឱ្យ។ 


នាំស្ដីពីនីតិវិធី ធីនានាសម្រាប់ការ 
ម និងវែងពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យ 


រ 


៩/៤១ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៦៧ 


មាត្រា១៦ ._ 
អគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយនិងយុទ្ធសាស្ត្រមាននាយកដ្ឋានបំណុះដូចខាងក្រោម៖ 
- នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថ 
- នាយកដ្ឋានប្រែប្រួលអាកាសធាតុ 
- នាយកដ្ឋានសេដ្ឋកិច្ចបៃតង 
- នាយកដ្ឋានវិទ្យាសាស្ត្រនិងបច្ចេកវិទ្យា 
- នាយកដ្ឋានជីវៈចម្រុះ។ 
មាត្រា១៧ .- 
នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថុមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- គ្រប់គ្រងផ្នែករដ្ឋបាលនិងសម្របសម្រួលការងារនិងដំណើរការទូទៅរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- សម្របសម្រួលការរៀបចំលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការថវិកា ផែនការសកម្មភាព 
ជាមួយនាយកដ្ឋានចំណុះឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 
- បំពេញការងារជាច្រកចេញចូលតែមួយសម្រាប់ការងារគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការ 
ពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
- គ្រប់គ្រងនិងចរាចរឯកសារនិងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- លើកសំណើនិងសម្របសម្រួលការងារលទ្ធកម្មសាធារណៈរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- គ្រប់គ្រងបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិ ឧបករណ៍ និងសម្ភារៈការិយាល័យរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- គ្រប់គ្រងនិងកសាងសមត្ថភាពមន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌរបស់ 
អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- គ្រប់គ្រងគណនេយ្យនិងហិរញ្ញវត្ថរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- គ្រប់គ្រងការងារពិធីការ កិច្ចគាំពារសង្គម និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- រៀបចំ តាមដាន និងវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព 
និងផែនការថវិកានាយកដ្ឋានចំណុះឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 
- រៀបចំកិច្ចប្រជុំនានានិងធ្វើកំណត់ហេតុនិងរបាយការណ៍កិច្ចប្រជុំរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- រៀបចំរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាពប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស ប្រចាំឆ្នាំ និងរបាយការណ៍ផែនការ 
យុទ្ធសាស្ត្រនិងគោលនយោបាយរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 
មាត្រា១៨ .. 
នាយកដ្ឋានប្រែប្រួលអាកាសធាតុមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំសេចក្តីព្រាងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព 
និងផែនការជវិកា 
- សម្របសម្រួលនិងតាមដានការអនុវត្តលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
កដល់ការកាត់បន្ថយការបញ្ចេពាឧស្ម័ន 
បាយការណ៍ជាប្រចាំ 


- 


ផែនការសកម្មភាព កម្មវិធី និងគម្រោងនានាដែលរួមចំណែ 
ផ្ទះកញ្ចក់និងការបន្សាំនឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ និងធ្វើរ 


+ 


20/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៦៨ 


- ពង្រឹងនិងពង្រីកកិច្ចសហការនិងការសម្របសម្រួលជាមួយភាគីពាក់ព័ន្ធ 

ៗ បណ្តុះបណ្តាលនិងកសាងសមត្ថភាពមន្ត្រីនាយកដ្ឋានជំនាញ ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ អង្កេតតាមដាន 
ការងារផ្ទៃក្នុង និងគ្រប់គ្រងការងាររដ្ឋបាលនានាដែលពាក់ព័ន្ធនឹងតួនាទីនិងភារកិច្ចរបស់នាយកដ្ឋាន 

- ដឹកនាំនងសម្របសម្រួលការរៀបចំនិងគ្រប់គ្រងការធ្វើសារពើភណ្ឌ១ឧស្ម័នផ្ទះកញ្ចក់ របាយការណ៍ 
ជាតិនិងការអនុវត្តកាតព្វកិច្ចនានារបស់រាជរដ្ឋាភិបាលនៅក្រោមអនុសញ្ញាក្របខ័ណ្ឌសហប្រជាជាតិ 
ស្តីពីការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀងនានាពាក់ព័ន្ធនឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ 

- សម្របសម្រួល ជំរុញ និងផ្តល់ការគាំទ្របច្ចេកទេសដល់ស្ថាប័ននានាក្នុងការធ្វើសារពើភណ្ឌ១ស្ម័ន 
ផ្ទះកញ្ចក់នៅតាមប្រភពបញ្ចេពានានា 

- ដឹកនាំនិងសម្របសម្រួលការវាយតម្លៃហានិភ័យ ភាពងាយរងគ្រោះ និងកាលានុវត្តភាពនានាពាក់ព័ន្ធ 
នឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ ព្រមទាំងជំរុញការសិក្សានិងស្រាវជ្រាវវិទ្យាសាស្ត្រអាកាសធាតុ 

- ពង្រឹងនិងពង្រីកភាពជាដៃគូនិងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ តំបន់ និងដើម្បីកៀរគរធនធានសម្រាប់ 
ការអនុវត្តវិធានការឆ្លើយតបនឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ 

- លើកសំណើបង្ក្អើតនិងគ្រប់គ្រងមូលនិធិអាកាសធាតុ ដើម្បីគាំទ្រដល់ការអនុវត្តគោលនយោបាយ 
ឆ្លើយតបនឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ 

- រៀបចំនិងគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធព័ត៌មាននិងចំណេះដឹងស្តីពីការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ ព្រមទាំងអប់រំនិង 
ផ្សព្វផ្សាយវិធានការឆ្លើយតបនឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលជូនដល់សាធារណជន 
ដៃគូអភិវឌ្ឍ និងសហគមន៍អន្តរជាតិ 

- ដឹកនាំនិងសម្របសម្រួលការបញ្ជ្រាបការងារប្រែប្រួលអាកាសធាតុទៅក្នុងគោលនយោបាយ ផែនការ 
យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ ផែនការតាមវិស័យ និងផែនការថវិកាទាំងថ្នាក់ជាតិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

- បំពេញាភារកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិនៃអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិនានាពាក់ព័ន្ធ 
នឹងការងារប្រែប្រួលអាកាសធាតុ 

- សម្របសម្រួលការងារជាមួយមន្ត្រីបង្គោលនៅតាមបណ្តាក្រសួងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធសម្រាប់ការងារប្រែប្រួល 
អាកាសធាតុ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា១៩ .. 

នាយកដ្ឋានសេដ្ឋកិច្ចបៃតងមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំសេចក្តីព្រាងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព 
និងផែនការថវកា 

- សម្របសម្រួលនិ និងអ អនុវត្តលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការ 
សកម្មភាព កម្មវិធីនិងគម្រោងនានា ដើម្បីគាំទ្រការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចបៃតង ព្រមទាំងពិនិត្យ តាមដាន 
វាយតម្លៃ និងធ្វើរបាយការណ៍ជាប្រចាំ 

- សម្របសម្រួលការសិក្សាស្រាវជ្រាវអំពីផលប៉ះពាល់និងអត្ថប្រយោជន៍ជាក់ស្តែងនៃសកម្មភាពអភិវឌ្ឍន៍ 
មកលើសេដ្ឋកិច្ច បរិស្ថាន សង្គម និងវប្បធម៌ 


១១9/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៦៩ 


- សម្របសម្រួលការរៀបចំនិ 


- ផ្សព្វផ្សាយគោលនយោបាយនិងវិធានការនានារបស់រាជរដ្ឋាភិបាលពាក់ព័ន្ធ 


- សម្របសម្រួលការសិក្សានិងរៀបចំឧបករណ៍គាំទ្រដល់ការធ្វើសេចក្តីសម្រេចចិត្តពាក់ព័ន្ធនឹងថាមពល 
និរន្តរភាព ការវាយតម្លៃបរិស្ថានជាយុទ្ធសាស្ត្រ ឧស្សាហកម្មបៃតង និងហិរញ្ញប្បទានបៃតង 


- សិក្សាស្រាវជ្រាវនិងរៀបចំគោលនយោបាយនិងយន្តការនានាពាក់ព័ន្ធនឹងការប្រើប្រាស់និងផលិតកម្ម 


ដោយនិរន្តរភាព ការផ្តល់ស្លាកសញ្ញាបរិស្ថាន ការធ្វើលទ្ធកម្មសាធារណៈបៃតង និងការផ្តល់វិញ្ញាបនបត្រ 
បៃតងនិងសេដ្ឋកិច្ចវិលជំ 

សស រ ភាពងាយរងគ្រោះរបស់ទីក្រុង 
ជាមពលនិរន្តរភាព ការដឹកជញ្ជនបៃតង អគារបៃតង ទីធ្លាសាធារណៈបៃតង និងបេតិកភណ្ឌវប្បធម៌ 
កម្មន្តសាលបៃតង រ រាវ ដើម្បីឱ្យការអភិវឌ្ឍទីក្រុងនិង 
ទីប្រជុំជនមាននិរន្តរភាព 


- កសាងនិងពង្រឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍ អង្គការសង្គមស៊ីវិល វិស័យឯកជន គ្រឹះស្ថាន 


សិក្សាស្រាវជ្រាវ និងភាគីពាក់ព័ន្ធផ្សេងទៀត ដើម្បីគាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចបៃតង 


- ពង្រឹងភាពជាដៃគូនិងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ ដើម្បីកៀរគរធនធានសម្រាប់អនុវត្តគោល 


នយោបាយនិងកម្មវិធីនានាពាក់ព័ន្ធនឹងការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចបៃតង 


ន្ធនឹងការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច 
បៃតងជូនដល់សាធារណជន ដៃគូអភិវឌ្ឍ និងសហគមន៍អន្តរជាតិ 


- សម្របសម្រួលការងារជាមួយមន្ត្រីបង្គោលនៅតាមបណ្តាក្រសួងស្ថាប័នពា ពាក់ព័ន្ធសម្រាប់ការអភិវឌ្ឍ 


សេដ្ឋកិច្ចបៃតង 


- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តការកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 
មាត្រា២០ .. 


នាយកដ្ឋានវិទ្យាសាស្ត្រនិងបច្ចេកវិទ្យាមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំសេចក្តីព្រាងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព 


និងផែនការថវិកា 


- សម្របសម្រួលនិងអនុវត្តលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការ 


សកម្មភាព កម្មវិធីនិងគម្រោងនានា ដើម្បីគាំទ្រដល់ការស្រាវជ្រាវ ការអភិវឌ្ឍ និងការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យា 
ទម្លាប់ប្រតិបត្តិនិងទម្រង់ដទៃទៀតនៃនវានុវត្តន៍សំដៅលើកកម្ពស់វិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកប 
ដោយចីរភាព 


- សិក្សានិងតាមដានលើការវិវឌ្ឍវិទ្យាសាស្ត្រដើម្បីរៀបចំសំណើគោលនយោបាយស្របតាមបរិបទសាកល 


តំបន់ និងអនុតំបន់ ដើម្បីលើកតម្កើងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 


- កសាងនិងពង្រឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍនិងភាគឺពាក់ព័ន្ធលើការសិក្សាស្រាវជ្រាវ 


វិទ្យាសាស្ត្រ ក្នុងគោលដៅកំណត់នូវគោលនយោបាយតម្រង់ទិសតាមវិស័យ 


- កំណត់នូវរបៀបវារៈនិងសម្របសម្រួលការសិក្សាស្រាវជ្រាវ ដើម្បីផ្តល់ព័ត៌មានវិទ្យាសាស្ត្រ សម្រាប់ 


រួមចំណែកដល់ការរៀបចំគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងយន្តការនានាពាក់ព័ន្ធនឹងការអភិវឌ្ឍ 
ប្រកបដោយចីរភាព 


១ព/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៧០ 


- សម្របសម្រួលការសិក្សានិងវាយតម្លៃកំណត់ស្តង់ដាបរិស្ថាន និងវឌ្ឍនភាពទៅរកការអភិវឌ្ឍប្រកប 
ដោយចីរភាព និងឱកាសសម្រាប់ការកែលម្អដោយផ្អែកលើភ ភស្តុតាងវិទ្យាសាស្ត្រ 
- សម្របសម្រួលនិងគាំទ្រដល់ដំណើរការនៃការបង្កើតវិធីសាស្ត្រសិក្សាស្រាវជ្រាវរួម ពាក់ព័ន្ធនឹងការ 
អភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
- កសាងនិងពង្រឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍ អង្គការសង្គមស៊ីវិល វិស័យឯកជន គ្រឹះស្ថាន 
សិក្សាស្រាវជ្រាវ និងភាគីពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីកៀរគរធនធាននិងការគាំទ្រសម្រាប់ពង្រឹងសមត្ថភាព និង 
លើកកម្ពស់ការសិក្សាស្រាវជ្រាវវិទ្យាសាស្ត្រ បច្ចេកវិទ្យា និងនវានុវត្តន៍ 
- សម្របសម្រួលការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាបៃតងនិងជំរុញការអភិវឌ្ឍដែលបញ្ចេញកាបូនតិច 
2 លើកកម្ពស់ការយល់ដឹងរបស់សាធារណជនពីតួនាទីវិទ្យាសាស្ត្រ បច្ចេកវិទ្យា និងនវានុវត្តន៍ នៅក្នុង 
ការគ្រប់គ្រងកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ និងការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិប្រកបដោយ 
និរន្តរភាពនិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
- សម្របសម្រួលនិងជំរុញការផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យានិងប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាថ្មីៗ រួមទាំងបច្ចេកវិទ្យាណាណូ 
បច្ចេកវិទ្យាបញ្ញាសិប្បនិម្មិត និងបច្ចេកវិទ្យាជាមពលនុយក្លេអ៊ែរសម្រាប់បម្រើឱ្យគោលបំណងសន្តិភាព 
- រៀបចំបង្ហើតក្រមសីលធម៌និងយន្តការសម្រាប់វាយតម្លៃការស្រាវជ្រាវនិងនវានុវត្តន៍ពាក់ព័ន្ធនឹង 
វិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
- សម្របសម្រួលការងារជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធសម្រាប់ការសិក្សាស្រាវជ្រាវវិទ្យាសាស្ត្រ បច្ចេកវិទ្យា 
និងនវានុវត្តន៍ 
- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 
មាត្រា២១ .. 
នាយកដ្ឋានជីវៈចម្រុះបំពេញាមុខងារជាមជ្ឍមណ្ឌលជីវៈចម្រុះជាតិមានតួនាទីនិងភារកិច្ច 
- រៀបចំសេចក្តីព្រាងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលនយោបាយ ក្របខ័ណ្ឌការងារ 
យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព និងផែនការថវិកា 
- សម្របសម្រួលនិងអនុវត្តលិខិត ម - គោលនយោបាយ ក្របខ័ណ្ឌការងារ នីតិវធឺ ផែនការ 
យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព កម្មវិធី និងគម្រោងនានា សម្រាប់ធានាការការពារ និងការអកិរក្ស 
ធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះនិងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ជីវសុវត្ថិភាព និងការបែងចែកផលប្រយោជន៍ 
ពីការប្រើប្រាស់ធនធានពន្ធ និងចំណេ :ដឹងជាប្រពៃណីពាក់ព័ន្ធ ព្រមទាំងពិនិត្យ តាមដាន វាយតម្លៃ 
និងធ្វើរបាយការណ៍ 
- រៀបចំបង្កើតនិងគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធព័ត៌មាន ទិន្នន័យ និងសម្របសម្រួលការប្រមូលនិងការធ្វើសារពើភណ្ឌ 
ពាក់ព័ន្ធនឹងធនធានជីវៈចម្រុះ សេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡស៊ី ជីវសុវត្ថិភាព ធនធានពន្ធ និងចំណេះដឹង 
ជាប្រពៃណីពាក់ព័ន្ធ 
- សិក្សាស្រាវជ្រាវផ្នែកវិទ្យាសាស្ត្រ បច្ចេកទេស នវានុវត្តន៍ និងវាយតម្លៃ 
ប្រព័ន្ធអេកូឡស៊ី និងជីវសុវត្ថិភាព ដោយសហការជាមួយក្រសួង ស្ថា 
សិក្សាស្រាវជ្រាវ និងភាគីពាក់ព័ន្ធ 


ធនធានជីវៈចម្រុះ សេវាកម្ម 
ន វិស័យឯកជន គ្រឹះស្ថាន 


១៣/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៧១ 


- វាយតម្លៃ គ្រប់គ្រង និងឃ្លាំមើលហានិភ័យពា ក់ព័ន្ធ នឹងការគ្រប់គ្រងចលនាឆ្លងដែននៃសារពាង្គកាយ 
កែច្នៃពន្ទុនិងកែច្នៃរស់ ដោយសហការជាមួយស្ថាប័ន នជាតិ វិស័យឯកជន និងគ្រឹះស្ថានសិក្សាស្រាវជ្រាវ 

- កសាងនិងពង្រឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍនិងភាគឺពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីកៀរគរធនធាន និង 
គាំទ្រដល់ការអកិរក្សនិងការគ្រប់គ្រងធនធានជីវៈចម្រុះ សេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី និងជីវសុវត្ថិភាព 

- រៀបចំបង្កើត សហការគ្រប់គ្រង និងប្រតិបត្តិការមជ្ឍមណ្ឌលសិក្សាស្រាវជ្រាវ និងអភិរក្សកេសរកូល 
សុខ អាន ភ្នំគូលែន សារមន្ទីរប្រវត្តិសាស្ត្រធម្មជាតិ សួនភូតគាម សួនភូគព្ភសាស្ត្រ ធនាគារពូជ និង 
ធនាគារពន្ធុ សម្រាប់ការអភិរក្សក្រៅដែនធម្មជាតិ 

- រៀបចំ ចងក្រង និងផលិតសារ សម្ភារៈអប់រំផ្សព្វផ្សាយ កម្មវិធីបណ្តុះបណ្តាល និងកសាងសមត្ថភាព 
ពាក់ព័ន្ធនឹងជីវៈចម្រុះ សេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡស៊ី និងជីវសុវត្ថិភាព រួមទាំងរៀបចំទិវាជីវៈចម្រុះអន្តរជាតិ 
និងវេទិកាកេសរកូលជាតិ 

- សម្របសម្រួលការរៀបចំរបាយការណ៍ជាតិនិងការអនុវត្តកាតព្វកិច្ចនានារបស់រាជរដ្ឋាភិបាល នៅ 
ក្រោមអនុសញ្ញាសហប្រជាជាតិស្តីពីជីវៈចម្រុះនិងពិធីសារពាក់ព័ន្ធ 

- បំពេញភារកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិនៃអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិពាក់ 
ជីវៈចម្រុះ និងសម្របសម្រួលការងារជាមួយមន្ត្រីបង្គោលនៅតាមបណ្តាក្រសួងស្ថាប័នពា ក់ព័ន្ធ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

ជំពូកទី៦ 
អគ្គនាយកដ្ឋានគាំពារបរិស្ថាន 
មាត្រា២២ .. 
អគ្គនាយកដ្ឋានគាំពារបរិស្ថានជាសេនាធិការឱ្យក្រសួងបរិស្ថានក្នុងការគ្រប់គ្រងនិងសម្របសម្រួល 
កិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ហើយមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត និងគោលការណ៍ណែនាំនានា 
ពាក់ព័ន្ធនឹងកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ស្តង់ដាគុណភាពបរិស្ថាន និងស្តង់ដានៃការបញ្ចេញសំណល់ ឬសារជធាតុ 
បំពុល ផ្សែង សំឡេង និងរំញ៉័រ 

- គ្រប់គ្រងគុណភាពទឹក ដី ខ្យល់ គ្រប់គ្រងសំឡេងនិងរំញ៉រ និងគ្រប់គ្រងការបំភាយសារធាតុគ្រោះថ្នាក់ 
រួមទាំងកាំរស្មីវិទ្យុសកម្មនិងអេឡិចត្រូម៉ាញ៉េទិក 

- គ្រប់គ្រងទិន្នន័យប្រភពបំពុល ទិន្នន័យសំណល់ សារធាតុបំពុល សំឡេង រំញ៉័រ សំណល់វិទ្យុសកម្ម 

- ពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន តាមរយៈការបចុះ 
ត្រួតពិនិត្យនិងធ្វើអធិការកិច្ចលើទីតាំងឬមធ្យោបាយនៃ នផលិត កម្ម អាជីវកម្ម ឬសេវាកម្ម ដែល 
ពក់ព័ន្ធនឹងការបង្កើត ការផលិត ការប្រើប្រាស់ ការកែច្នៃ ការទាញយកធនធាន ការធ្វើប្រព្រឹត្តកម្ម 
ការបញ្ចេញចោល និងការទុកដាក់ចុងក្រោយនៃសំណល់ សារធាតុបំពុល ការបញ្ចេញសំឡេង រំញ៉័រ 
ការសាយកាយកាំរស្មីវិទ្យសកម្មនិងអេឡិចត្រូម៉ាញ៉ោទិក និងត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តផែនការគ្រប់គ្រង 
ការបំពុលបរិស្ថានរបស់គម្រោងវិនិយោគ 


១៤/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៧២ 


ស ស 


- ពិនិត្យនិងផ្តល់យោបល់បច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធនឹងកិច្ចគាំពារបរិស្ថានលើគម្រោងវិនិយោគសាធារណៈ 
និ 


- សិក្សា ស្រាវជ្រាវ និងវាយតម្លៃអំពីការសាយភាយសារធាតុគីមីពុលចូលក្នុងបរិស្ថាន វាយតម្លៃកម្រិត 
នៃការបំពុលបរិស្ថាននិងផលប៉ះពាល់ទៅលើសុខភាព 

- រៀបចំផែនការត្រៀមបង្ការនិងឆ្លើយតបបន្ទាន់ចំពោះករណីគ្រោ 
- ផ្តល់យោបល់និងសម្របសម្រួលជាមួយស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធឬរដ្ឋបាល 
មមកននសនស 

ម ប! ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃការងារបរិស្ថានពាក់ព័ន្ធនឹងការងារគ្រប់គ្រងសំរាម 
សំណល់រឹង ទឹកកខ្វក់ទីប្រជុំជនរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
- បំពេញាការកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិ ជំរុញនិងសម្របសម្រួលការអនុវត្តកិច្ចព្រមព្រៀង អនុ នុសញ្ញា 
ពិធីសារអន្តរជាតិ និងការងារសហប្រតិបត្តិការជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍជាតិនិងអន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យ 
កិច្ចគាំពារបរិស្ថាន 
- គ្រប់គ្រងការផ្តល់សេវាសាធារណៈពាក់ព័ន្ធ 

- អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពជំនាញកិច្ចគាំពារបរិស្ថា 
រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

- គ្រប់គ្រងកិច្ចការរដ្ឋបាល ផែនការ គណនេយ្យ ហិរញ្ញវត្ថុ មន្ត្រីរាជការ និងបុគ្គលិកក្នុងអគ្គនាយកដ្ឋាន 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

= ទទួលអនុវត្តការកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលរដ្ឋមន្ត្រីប្រគល់ឱ្យ។ 


គ្កាះថ្នាក់បំ ឬ 
លថ្នាក់! កំក្រោម ស 
យ ។ 


នឹងកិច្ចគាំពារបរិស្ថា ននិងសេវាមន្ទីរពិសោធន៍ 
នដល់មន្ទីរ 


បរិស្ថានរាជធានី ខេត្ត អង្គភាព ពាក់ព័ន្ធនឹង 


មាត្រា២៣ .. 
អគ្គនាយកដ្ឋានគាំពារបរិស្ថានមាននាយកដ្ឋានចំណុះនិងមន្ទីរពិសោធន៍មួយដែលមានថ្នាក់ស្មើនាយកដ្ឋាន 
ដូចខាងក្រោម៖ 


- នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងគុណភាពខ្យល់ សំឡេង និងរំញ៉័រ 

- នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងគុណភាពទឹក 

- នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងសំណល់រឹង 

- នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងសារធាតុគ្រោះថ្នាក់ 

- នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចនិងពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ 

- មន្ទីរពិសោធន៍។ 
មាត្រា២៤ .. 

នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថុមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- គ្រប់គ្រងផ្នែករដ្ឋបាលនិងសម្របសម្រួលការងារនិងដំណើរការទូទៅរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- សម្របសម្រួលការរៀបចំលិខិតបទដ្ឋាន គតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការថវិកា ផែនការសកម្មភាព 

ជាមួយនាយកដ្ឋានចំណុះឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៧៣ 


- បំពេព៣ការងារជាច្រកចេញចូលតែមួយសម្រាប់ការងារគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ ន និងផែនការ 
ពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 
- គ្រប់គ្រងនិងចរាចរឯកសារនិងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- លើកសំណើនិងសម្របសម្រួលការងារលទ្ធកម្មសាធារណៈរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- គ្រប់គ្រងបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិ ឧបករណ៍ និងសម្ភារៈការិយាល័យរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- គ្រប់គ្រងនិងកសាងសមត្ថភាពមន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌរបស់ 
អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- គ្រប់គ្រងគណនេយ្យនិងហិរញ្ញវត្ថរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- គ្រប់គ្រងការងារពិធីការ កិច្ចគាំពារសង្គម និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- រៀបចំនិងតាមដាននិងការវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព 
និងផែនការប័វិកានាយកដ្ឋានចំណុះឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 
- រៀបចំកិច្ចប្រជុំនានានិងធ្វើកំណត់ហេតុនិងរបាយការណ៍កិច្ចប្រជុំរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- រៀបចំរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាពប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស ប្រចាំឆ្នាំ និងរបាយការណ៍ផែនការ 
យុទ្ធសាស្ត្រនិងគោលនយោបាយរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 
មាត្រា២៥ .. 
នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងគុណភាពខ្យល់ សំឡេង និងរំញ៉័រមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធការគ្រប់គ្រង 
គុណភាពខ្យល់ សំឡេង និងរំញ៉័រ និងការរៀបចំផែនការសកម្មភាពនិងផែនការជវិកា 
- អនុវត្តការ តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃគុណភាពខ្យល់បរិយាកាស និងផ្សព្វផ្សាយស្ថានភាព 
គុណភាពខ្យល់បរិយាកាសជាសាធារណៈ 
- គ្រប់គ្រងទិន្នន័យប្រភពបំពុលខ្យល់ គុណភាពខ្យល់បរិយាកាស គុណភាពខ្យល់ក្នងអគារ និងសារធាតុ 
បំពុលដែលសាយភាយចូលទៅក្នុងខ្យល់ 
- អនុវត្តការត្រួតពិនិត្យគុណភាពខ្យល់ កម្រិតសំឡេង និងរំញ៉័រក្នងអគារ ផលិតកម្ម អាជីវកម្ម និងសេវាកម្ម 
ដោយសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 
- ពិនិត្យនិងផ្តល់យោបល់បច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធនឹងការបញ្ចេញសារធាតុបំពុលខ្យល់ សំឡេង និងរំញ័រនៃ 
គម្រោងវិនិយោគសាធារណៈនិងឯកជន 
- ត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃមធ្យោបាយគ្រប់គ្រង បរិក្ខារប្រព្រឹត្តកម្មផ្សែង ចំហាយឧស្ម័ន ភាគល្អិតនិចល 
សំទេង និងរំញ៉័រនៅតាមទីតាំងសកម្មភាពផលិតកម្ម អាជីវកម្ម ឬសេវាកម្ម ដោយសហការជាមួយ 
ខំ កសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 
ពិនិត្យនិងផ្តល់សេវាលើសំណើសុំការអនុញ្ញាតបញ្ចេញផ្សែង និងលិខិតបញ្ជាក់ 
_និងរំញ៉រ 


ព 


ណភាពខ្យល់ សំឡេង 


( 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៧៤ 


- សិក្សា ស្រាវជ្រាវ និងផ្សព្វផ្សាយបច្ចេកទេស បច្ចេកវិទ្យាគ្រប់គ្រងការបំពុលខ្យល់ សំឡេង និងរំញ័រ 
ពីប្រភពចល័តនិងអចល័ត និងភាពគ្រោះថ្នាក់នៃសារធាតុបំពុលខ្យល់ក្នុងខ្យល់បរិយាកាសនិងខ្យល់ 
ក្នុងអគារ 

. បំពេញភារកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិនៃអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជា តិពាក់ 
ការការពារនិងការត្រួតពិនិត្យការបំពុលខ្យល់ ជាអាទបញ្ហាផ្សែងអ័ព្ទ អាស៊ីដបរិយាកាស 
ស្រទាប់អូហ្សូន និងការងារសហប្រតិបត្តិការជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍជាតិនិងអន្តរជាតិពាក់ 
ទប់ស្កាត់ការបំពុលខ្យល់ 

- បំពេញភារកិច្ចពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញដល់មន្ទីរបរិស្ថានរាជធានី ខេត្ត អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
ថ្នាក់ក្រោមជាតិអំពីការគ្រប់គ្រងការបំពុលខ្យល់ សំឡេង រំញ៉័រ និងកិច្ចការអនុសញ្ញា និង ដស 
អន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធ 

- រៀបចំរបាយការណ៍វាយតម្លៃប្រចាំឆ្នាំអំពីស្ថានភាពគុណភាពខ្យល់បរិយាកាសនិងខ្យល់ក្នុងអគារ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 
មាត្រា២៦ ._ 

នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងគុណភាពទឹកមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត និងគោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធ ការ 
គ្រប់គ្រងគុណភាពទឹកឬការបំពុលទឹកនៅតំបន់ទទួលរងការបំពុល ការគ្រប់គ្រងសំណល់រាវ និងការ 
រៀបចំ ផែនការសកម្មភាពនិងផែនការថវិកា 
តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃគុណភាពទឹកនៅតំបន់ទទួលរងការបំពុលទឹក និងផ្សព្វផ្សាយ 
ស្ថានភាពគុណភាពទឹកជាសាធារណៈ 
- គ្រប់គ្រងទិន្នន័យប្រភពបង្កការបំពុលទឹក ទិន្នន័យគុណភាពទឹកនៅតំបន់ទទួលរងការបំពុល និង 

សារធាតុបំពុលដែលសាយភាយចូលក្នុងតំបន់ទឹកសាធារណៈ 
- ញា បព្រឹត្តកម្មសំណល់រាវទឹកក 
ង 


យុត្ត 
1» 
ន់ទទូ 


រ 


សកម្មករពជបិចកម្ម អក និងសេវាកម្ម ដោយ, ស 


ន កក កក 
- ពិនិត្យនិងផ្តល់សេវាសំណើសុំ ស 
ដោយសហការជាមួយក្រសួង ញា 
អា កទេស បប្ចេកវិទ្យាទប់ស្កាត់ កាត់បន្ថយការសាយភាយសារធាតុ 
បំពុលចូលទៅក្នុងតំបន់ កសាធារណៈ និងភាពគ្រោះថ្នាក់នៃសារធាតុបំពុលទៅលើសុខភាព បរិស្ថាន 
និងជីវៈចម្រុះ 

- បំពេញភារកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិនៃអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធ 
នឹងការគ្រប់គ្រងគុណភាពទឹកនៅក្នុងក្របខ័ណ្ឌតំបន់និង 


បញ្ចេញទឹកកខ្វក់និងសំណល់រាវទៅប្រភពទឹកសាធារណៈ 


&៧/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៧៥ 


- បំពេញភារកិច្ចពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញដល់មន្ទីរបរិ របរិស្ថានរា រាជធានី ខេត្ត អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ និង 
រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិអំពីការគ្រប់គ្រងការបំពុលទឹកនិ និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិនិងតំបន់ ពាក់ព័ន្ធ 
នឹងបញ្ហាការបំពុលទឹក 

- សហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធជាតិនិងអន្តរ ន្តរជាតិក្នុងការរៀបចំផែនការសកម្មភាព 
មធ្យោបាយ និងធនធានសម្រាប់ការឆ្លើយតបបន្ទាន់ចំពោះករណីគ្រោះ ឧបទ្ធវហេតុនៃការកំពប់និង 
ការលេចធ្លាយសារធាតុបំពុលបរិស្ថាន 

- រៀបចំរបាយការណ៍វាយតម្លៃប្រចាំឆ្នាំអំពីស្ថានភាពគុណភាពទឹកតំបន់ទឹកសាធារណៈ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


មាត្រា២៧ .. 
នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងសំណល់រឹងមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋាន តិប គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធ ការគ្រប់គ្រង 
សំណល់រឹង និងការរៀបចំផែនការសកម្មភាពនិងផែនការថវិការបស់នាយកដ្ឋាន 


រ 


គ្រប់គ្រងទិន្នន័យសំណល់រឹងឧស្សាហ កម្ម និ និងសំរាម សំណល់រឹងទីប្រជុំជន 

- ពិនិត្យនិងផ្តល់យោបល់លើគម្រោងស្នើសុំវិនិយោគសាធារណៈនិងឯកជនធ្វើអាជីវកម្ម ឬការផ្តល់ 
សេវាប្រមូលដឹកជញ្ជូន ការកែច្នៃ ការទាញយកធនធាន ការបង្កើតឡដុតសំណល់ ក ការធ្វើប្រព្រឹត្តកម្ម 
ការបង្កើតស្ថានីយផ្ទេរ និងការបង្កើតទីលានទុកដាក់សំណល់រីង 

- ចុះត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃមធ្យោបាយ វិធីសាស្ត្រគ្រប់គ្រងសំណល់រឹង ឬបរិក្ខារប្រព្រឹត្តកម្មសំណល់រឹង 
នៅតាមទីតាំងបង្កើតឬសកម្មភាពផលិតកម្ម អាជីវកម្ម ឬសេវាកម្ម ដោយសហការជាមួយក្រសួង 
ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 

- តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃកិច្ចប្រតិបត្តិរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិលើការអនុវត្តមុខងារ 
គ្រប់គ្រងសំរាម សំណល់រឹងទីប្រជុំជន 
ល្ណយគចាទងប្រវិប្ខុករងនកមៃយម្ណកម 


បា 
ន 
រះ 
ៗ 

យ 
ន 
ៗ 
ខ 


តសំ 

ការផ្ទេរ និងការទុកដាក់សំណល់រឹង ដោយសហការជាមួយក្រសួង - ព័ន្ធ 

- ពិនិត្យនិងផ្តល់សេវាលើសំណើសុំការអនុញ្ញាតបញ្ចេញសំណល់រឹង ការ ញា 
ការនាំចូលសំណល់រឹងកែច្នៃ ផលិតផលប្លាស្ទិក និងការស្នើសុំធ្វើអាជីវកម្មកែច្នៃទាញយកធនធាន 
បង្កើតឡដុតសំណល់ ធ្វើប្រព្រឹត្តកម្ម និងការទុកដាក់សំណល់រឹង 

- សិក្សា ស្រាវជ្រាវ និងផ្សព្វផ្សាយបច្ចេកទេសនិងបច្ចេកវិទ្យាថ្មីៗសម្រាប់គ្រប់គ្រងសំណល់រឹង 

បំពេញាការកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិនៃអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធ 

នឹងការគ្រប់គ្រងសំណល់រឹងនៅក្នុងក្របខ័ណ្ឌតំបន់និងពិភពលោក 

- បំពេញភារកិច្ចពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញដល់មន្ទីរបរិស្ថានរាជធានី ខេត្ត អង្គភាពពាក់ 
ថ្នាក់ក្រោមជាតិអំពីការគ្រប់គ្រងសំណល់រឹង 


នងរដ្ឋបាល 


៩៨/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៧៦ 


- រៀបចំរបាយការណ៍វាយតម្លៃប្រចាំឆ្នាំអំពីស្ថានភាពនៃការគ្រប់គ្រងសំណល់រឹង 
- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


មាត្រា២៨ ..- 
នាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងសារធាតុគ្រោះថ្នាក់មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការ រយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព ផែនការ 


ជវិកា និងគោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធ ការគ្រប់គ្រងសារធាតុគ្រោះថ្នាក់ សំណល់គ្រោះថ្នាក់ 
សំណល់វេជ្ជសាស្ត្រ សំណល់ដែលមានផ្ទុកសារធាតុវិទ្យុសកម្ម និងការបោះបង់ចោលសារធាតុគ្រោះថ្នាក់ 
រួមទាំងកាំរស្មីវិទ្យសកម្មនិងអេឡិចត្រូប៉ាញ៉េទិក 
ន អី សំណល់គ្រោះថ្នាក់ សំណល់ 
វេជ្ជសាស្ត្រ និងសំណល់ដែលមានផ្ទុកសារធាតុវិទ្យុសក 
- តាមដាននិងត្រួតពិនិត្យការគ្រប់គ្រងសំណល់គ្រោះ ស សំណល់វេជ្ជសាស្ត្រ និងសំណល់ដែល 
មានផ្នុកយាហោគុ ឲ្យស្រកម្មនាតាមសកម្មកាពមបិតកម្ពុ អាជីវកម្ម 


វាក 

នាំចេញ នាំចូល និងដឹកធ្លងកាត់ ដោយសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 
- ពិនិត្យនិងផ្តល់យោបល់លើសំណើគម្រោងវិនិយោគសេវាប្រមូល ដឹកជញ្ជូន កែច្នៃ ធ្វើប្រព្រឹត្តកម្ម 
កម្ទេចចោល និងទីលានទុកដាក់សារធាតុគ្រោះថ្នាក់ សំណល់គ្រោះថ្នាក់ សំណល់វេជ្ជសាស្ត្រ និង 


សំណល់ដែលមានផ្ទុកសារធាតុវិទ្យុសកម្ម 

- ពិនិត្យនិងផ្តល់សេវាលើការស្នើសុំការអនុញ្ញាតបញ្ចេញ នាំចេញ នាំចូល និងដឹកធ្លងកាត់នូវសារធាតុ 

គ្រោះថ្នាក់ សំណល់គ្រោះថ្នាក់ សំណល់វេជ្ជសាស្ត្រ និងសំណល់ដែលមានផ្ទុកសារធាតុវិទ្យុសកម្ម 

អប់រំផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ស្តង់ដា និងគោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសដែល 
ពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងសារធាតុគ្រោះថ្នាក់ សំណល់គ្រោះថ្នាក់ សំណល់វេជ្ជសាស្ត្រ និងសំណល់ 

ដែលមានផ្ទុកសារធាតុវិទ្យុសកម្ម 

- សិក្សា ស្រាវជ្រាវ និងផ្សព្វផ្សាយអំពីប្រភេទ កម្រិតគ្រោះថ្នាក់ ឬផលប៉ះពាល់នៃសារធាតុគ្រោះថ្នាក់ 
សំណល់គ្រោះថ្នាក់ សំណល់វេជ្ជសាស្ត្រ សំណល់ដែលមានផ្ទុកសារធា តុវិ ទ្យុសកម្ម ដែលសាយភាយ 
ចូលទៅក្នុងបរិស្ថាន 

- បំពេញភារកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិនៃអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធនឹង 
ការគ្រប់គ្រងសារធាតុគ្រោះថ្នាក់សំណល់គ្រោះថ្នាក់ និងសំណល់ដែលមានផ្ទុកសារធាតុវិទ្យុសកម្ម 

- បំពេញាភារកិច្ចពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញដល់មន្ទីរបរិស្ថានរាជធានី ខេត្ត អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ និងរដ្ឋបាល 
ថ្នាក់ក្រោមជាតិអំពីការគ្រប់គ្រងសារធាតុគ្រោះថ្នាក់ សំណល់គ្រោះថ្នាក់ សំណល់វេជ្ជសាស្ត្រ និង 
សំណល់ដែលមានផ្ទុកសារជាតុវិទ្យុសកម្មនិងកិច្ចការអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិ 
ពាក់ព័ន្ធ 

- សម្របសម្រួលជាមួយស្ថាប័នឬអង្គភាពពាក់ព័ន្ធជាតិនិងអន្តរជាតិក្នុងការរៀបចំផែនការសកម្មភាព 
ឆ្លើយតប និងការត្រៀមសម្ភារៈ មធ្យោបាយ និងធនធានសម្រាប់ការឆ្លើយតបបន្ទាន់ចំពោះករណី 
គ្រោះឧបទ្ទវហេតុនៃការឆេះ ការផ្ទុះ ការកំពប់ ការលេចធ្លាយសារធាតុគ្រោះថ្នាក់ឬសំណល់គ្រោះថ្នាក់ 


១៩/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៧៧ 


- រៀបចំរបាយការណ៍វាយតម្លៃប្រចាំឆ្នាំអំពីស្ថានភាពនៃការគ្រប់គ្រងសារធាតុគ្រោះថ្នាក់ សំណល់ 
គ្រោះថ្នាក់ សំណល់វេជ្ជសាស្ត្រ និងសំណល់ដែលមានផ្ទុកសារធាតុវិទ្យុសកម្ម 

- រៀបបំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេង ៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា២៩ ..- 

នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចនិងពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធនឹងការត្រួតពិនិត្យ អធិការកិច្ច 
ការបំពុលបរិស្ថាន ការចុះអរ រង្កេត តាមដាន និងត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តផែនការគ្រប់គ្រងបរិស្ថាន និងការ 
រៀបបំផែនការសកម្មភាពនិងផែនការជវិកា 

- ផ្សព្វផ្សាយលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធកិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ដល់ម្ចាស់ទីតាំងសកម្មភាពផលិតកម្ម 
អាជីវកម្ម និងសេវាកម្ម ដោយសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 

- លើកសំណើចាត់វិធានការបទល្មើសបំពុលបរិស្ថាន ដោយអនុលោមតាមលិខិត បទដ្ឋានគតិយុត្ត 
ជាធរមាន និងបទល្មើសមិនបានអនុវត្តតាមផែនការគ្រប់គ្រងបរិស្ថាន ដូចមានកំណត់ក្នុងរបាយការណ៍ 
វាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាននិងកិច្ចសន្យាការពារបរិស្ថាននៃគម្រោងវិនិយោគសាធារណៈ 
និងគម្រោងវិនិយោគឯកជន 

- រៀបចំសំណុំបែបបទពាក់ព័ន្ធនឹងបទល្មើសបំពុលបរិស្ថានដើម្បីដោះស្រាយតាមនីតិវិធីច្បាប់ 

- សម្របសម្រួលជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពមានសមត្ថកិច្ច ក្នុងការធ្វើអធិការកិច្ច ច្ចនិងពង្រឹងការ 
អនុវត្តច្បាប់លើបទល្មើសបំពុលបរិស្ថាន 

- គ្រប់គ្រងទិន្នន័យប្រភពបំពុល គម្រោងវិនិយោគសាធារណៈនិងគម្រោងវិនិយោគឯកជន 

- រៀបចំនីតិវិធីសម្រាប់ការត្រួតពិ 
ផលិតក - និងសេ 


អ 


ដលពាក់ព័ន្ធ ន្ធការបញ្ចញសំណល់ឬសារធាតុបំពុលចូលក្នុងបរិស្ថាន 


ព ន មដនតតពិនិ6 ត្យកា ន ផែនការគ្រប់គ្រងបរិស្ថាននៃគម្រោងវិនិយោគ 

- ផ្សព្វផ្សាយនិងណែនាំដល់មន្ទីរបរិស្ថានរាជធានី ខេត្ត អំពីនីតិវិធីសម្រាប់ការត្រួតពិនិត្យ និងអធិការកិច្ច 
បទល្មើសបំពុលបរិស្ថាន និងអង្កេត តាមដាន ត ្រីគពិនីុ ត្យការអនុវត្តផែនការគ្រប់គ្រងបរិស្ថាន 
នៅទីតាំងសកម្មភាពផលិតកម្ម អាជីវកម្ម និងសេវាកម្ម -- ពាក់ព័ន្ធការបញ្ចេញសំណល់ឬសារធាតុ 
បំពុលចូលក្នុងបរិស្ថាន ដោយសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពថ្នាក់ក្រោមជាតិពាក់ព័ន្ធ 

- រ អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ និងមន្ទីរបរិស្ថាន 
រាជធានី ខេត្ត ចុះធ្វើអធិការកិច្ច ដោះស្រាយវិវាទ និងបណ្ដឹងការបំពុលបរិស្ថាន 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា៣០ .- 
មន្ទីរពិសោធន៍មានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំផែនការគ្រប់គ្រង ផែនការសកម្មភាព ផែនការថវិកា និងពង្រឹងសមត្ថភាពមន្ទីរពិសោធន៍ 


ព០/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៧៨ 


- រៀបចំគ្រប់គ្រង ថែទាំ និងធ្វើទំនើបកម្មឧបករណ៍និងបរិក្ខារពិសោធន៍គុណភាពបរិស្ថាន អាស៊ីដ 
បរិយាកាស សារធាតុវិទ្យុសកម្ម គីមីគ្រោះថ្នាក់បរិស្ថាន ជីវសាស្ត្រ លោហិតសាស្រ្រ បាក់តេរីសាស្ត្រ 
ពន្ទុសាស្ត្រ និងពង្រីកវិសាលភាពវិភាគ 

- រៀបចំនិងធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពបទដ្ឋានវិធីសាស្ត្រវិភាគ ថ្មីៗ ស្របតាមបទដ្ឋានអន្តរជាតិ លើការវិភាគ 
គុណភាពបរិស្ថាន អាស៊ីដបរិយាកាស សារធាតុវិទ្យុសកម្ម គីមីគ្រោះថ្នាក់បរិស្ថាន ជីវសាស្ត្រ លោហិត 
សាស្ត្រ បាក់តេរីសាស្ត្រ និងពន្ទុសាស្ត្រ 

- ផ្តល់ការគាំទ្រ សិក្សាស្រាវជ្រាវ បណ្តុះបណ្តាល ពង្រឹង និងពង្រីកសមត្ថភាពមន្ទីរពិសោធន៍ 

- ផ្តល់កិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍជាតិនិងអន្តរជាតិ _អង្គការសង្គមស៊ីវិល វិស័យឯកជន 
គ្រឹះស្ថានសិក្សាស្រាវជ្រាវ និងភាគីពាក់ព័ន្ធផ្សេងទៀត ក្នុងការលើ លីកកម្ពស់ការស្រាវជ្រាវ ទាក់ទងនឹង 
ការវិភាគគុណភាពបរិស្ថាន អាស៊ីដបរិយាកាស សារធាតុវិទ្យុសកម្ម គឺមីគ្រោះថ្នាក់ បរិស្ថាន ជីវសាស្ត្រ 
លោហិតសាស្រ្រ បាក់តេរីសាស្ត្រ និងពន្មស្រាស្ត្រ 

- រៀបចំឱ្យមានប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងគុណភាពវិភាគ ដើម្បីធានាបាននូវលទ្ធផលវិភាគដែលមានគុណភាព 


និងសុវត្ថិភាព 
- ធិនីត្យនិងបសយាបសបម្លែកមែសបក័ីី ប្រស្រី ហា ណភាពបរិស្ថាន អាស៊ីដបរិយាកាស 
សារជាតុវិទ្យុសកម្ម គីមីគ្រោះថ្នាក់បរិស្ថាន ជីវសាស្ត្រ លោហិតសាស្រ្រ បាក់តេរីសាស្ត្រ និងពន្ធុសាស្ត្រ 


- ផ្តល់សេវាកម្មក្នុងការចុះយកសំណាកពិសោធន៍ ន វិកាគសំណក កដល់អង្គភាពនានានៃក្រសួងបរិស្ថាន 
ស្ថាប័នរដ្ឋ និងវិស័យឯកជន 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឲឱ្យ។ 

ជំពូកទី៧ 
អអគ្គនាយកដ្ឋានតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
មាត្រា៣១ .. 

កម្ពនាយកម្ពានពបន់កាយារបម្មជដេបាចសន្ធាពការឱ្យគ្រស្មូងបរក្តាន ក្នុងការគ្រប់គ្រងនិងសម្រប 

សម្រួលការងារអភិរក្សដីវៈចម្រុះ និងការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងប្រកបដោយចីរភាព 
ក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិនៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា ហើយមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត និងគោលការណ៍ណែនាំនានា 
ពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រង ការការពារ ការអភិរក្សជីវៈចម្រុះ និងការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិ នៅតាម 
តំបន់ការពារធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងមាននិរន្តរភាព 

- រៀបចំនីតិវិធីសម្រាប់គ្រប់គ្រងនិងអភិរក្សធនធានធម្មជាតិនិងជីវៈចម្រុះនៅតាមតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
ដីគោក ដីសើមទឹកសាប និងតំបន់ឆ្នេរនិងសមុទ្រ 

- អប់រំនិងផ្សព្វផ្សាយអំពីច្បាប់ គោលនយោបាយជាតិ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រជាតិ និងលិខិតបទដ្ឋាន 


គតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
ពង្រឹងនិងជំរុញការអនុវត្តច្បាប់លើការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ ដោយចុះត្រួតពិនិត្យ និង 
ធ្វើអធិការកិច្ចលើដំណើរការគ្រប់គ្រង ការពារ និងអភិរក្សធនធានធម្មជាតិនិងជឺវៈចម្រុះនៅតាមតំបន់ 


លើ 
តិនីមួយៗ 


ព១/៤១ 


- តាមដាន ត្រួត ន វាយតម្លៃ និងតម្រង់ទិសលើការអនុវត្តគោលនយោបាយនិងលិខិតបទដ្ឋាន 


ការគ្រប់គ្រងរបស់មន្ទីរបរិស្ថាននិងមុខងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជ តិ ក្នុងការ 


គ្រប់គ្រងប្រ បនយ ន ងជំរុញការរៀបចំហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារ 
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ធម្មជាតិដើម្បីបម្រើផលប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ចសង្គមនិងបរិស្ថាន 
ដឹកនាំការបណ្តុះបណ្តាលនិងសម្របសម្រួលរ លលើកិច្ចការពារនិងអភិរក្សជីវៈចម្រុះនិងធនធានធម្មជាតិ 
ន មបស អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
ដឹក កនាំនិងផ្តល់យោបល់លើការសិក្សាស្រាវជ្រាវនិងរៀបចំចងក្រងទិន្នន័យប្រភេទសត្វនិងរុ រុគ្ខជា 
ដែលជិតផុតពូជ កម្រ កំពុងរងគ្រោះ និងងាយរងគ្រោះ នៅក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
កនាំសិក្សានិងរៀបចំផែនទីកំណត់និងបែងចែកតំបន់ ន់គ្រប់ក្រងនៅតាមតំបន់ការពារធម្មជាតិនីមួ 
និងរៀបចំកំណត់ព្រ បោះបង្គោលព្រំ និងចុះបញ្ជីដីរដ្ឋក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
+ កិត ដម្តែវប្រ្រលើធ្បៀនានព់យ២មែបសកមដមចច្នបតិ កស យការបាត់បង់ 
សេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ព្រមទាំងចូលរួមការកាត់បន្ថយការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ 
ផ្តល់យោបល់លើទីតាំងស្នើសុំវិនិយោគនិងការប្រើប្រាស់ដីនានាក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ ដើម្បីដាក់ 
ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួងនិងរាជរដ្ឋាភិបាលពិនិត្យនិងសម្រេច 
គ្រប់គ្រងទិន្នន័យព័ត៌មានស្តីពីការប្រើប្រាស់ដីនិងធនធានធម្មជាតិក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
ចូលរួមពិនិត្យ សិក្សា និងវាយតម្លៃលើហេតុប៉ះពាល់ដល់ជីវៈចម្រុះនិងធនធានធម្មជាតិពីគម្រោងវិនិយោគ 
អភិវឌ្ឍន៍នានានៅក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
បំពេញភារកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិ ជំរុញនិងសម្របសម្រួលការអនុវត្តអនុសញ្ញា ពិ 
កិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិពាក់ពន្ធ័នឹងកិច្ចការពារនិងអភិរក្សជីវៈចម្រុះនិងប្រព័ន្ធអេកូឡ 
ការពារធម្មជាតិដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងកាតព្វកិច្ចរបស់ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌ 
តំបន់និងសកល 
សហការនិងកៀរគរជំនួយបច្ចេកទេស មូលនិធិ និងហិរ 
អន្តរជាតិសម្រាប់ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធ 
ពីសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡស៊ីតាមតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
គ្រប់គ្រងកិច្ចការរដ្ឋបាល ផែនការ គណនេយ្យ ហិរញ្ញវត្ថុ និងមន្ត្រីជំនាញ មន្ត្រីនគរបាលយុត្តិធម៌ 
និងភ្នាក់ងារនគរបាលយុត្តិធម៌ក្នុងក្របខ័ណ្ឌអគ្គនាយកដ្ឋាន 
- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលរដ្ឋមន្ត្រីប្រគល់ឱ្យ។ 


រ 
គ 


+ 


យ 


រ 


វត្ថពីស្ថាប័នវ ដគូនានាទាំងថ្នាក់ជាតិនិង 


ញ្ញ 
- ន - 
ម្មជាតិ និងជំរុញការរៀបចំប្រមូលចំណូល 


មាត្រា៣២ .. 
អគ្គនាយកដ្ឋានតំបន់ការពារធម្មជាតិមាននាយកដ្ឋានចំណុះដូចខាងក្រោម៖ 
- នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថុ 
- នាយកដ្ឋានអភិរ រក្សតំបន់ការពារធម្មជាតិដិគោកខាងកើតទន្លេមេគង្គ 
- នាយកដ្ឋានអកិរក្សតំបន់ការពារធម្មជាតិដីគោកខាងជើងបឹងទន្លេសាប 
នាយកដ្ឋានអភិរក្សតំបន់ការពារធម្មជាតិដីគោកខាងត្បូងបឹងទន្លេសាប 


ពព/៤% 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៨០ 


- នាយកដ្ឋានអភិរក្សតំបន់ដីសើមទឹកសាប 

- នាយកដ្ឋានអភិរក្សតំបន់ឆ្នេរនិងសមុទ្រ 

- នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចនិងពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់។ 

មាត្រា៣៣ .- 

នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថុមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- គ្រប់គ្រងផ្នែករដ្ឋបាលនិងសម្របសម្រួលការងារនិងដំណើរការទូទៅរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- សម្របសម្រួលការរៀបចំលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការថវិកា ផែនការសកម្មភាព 
ជាមួយនាយកដ្ឋានចំណុះឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 

- បំពេញការងារជាច្រកចេញចូលតែមួយសម្រាប់ការងារគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការ 
ពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 

- គ្រប់គ្រងនិងចរាចរឯកសារនិងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- លើកសំណើនិងសម្របសម្រួលការងារលទ្ធកម្មសាធារណៈរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិ ឧបករណ៍ និងសម្ភារៈការិយាល័យរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងនិងកសាងសមត្ថភាពមន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌរបស់ 
អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងគណនេយ្យនិងហិរញ្ញវត្ថរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងការងារពិធីការ កិច្ចគាំពារសង្គម និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- រៀបចំនិងតាមដាននិងការវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព 
និងផែនការថវិកានាយកដ្ឋានចំណុះឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 

- រៀបចំកិច្ចប្រជុំនានានិងធ្វើកំណត់ហេតុនិងរបាយការណ៍កិច្ចប្រជុំរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- រៀបចំរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាពប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស ប្រចាំឆ្នាំ និងរបាយការណ៍ 
ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រនិងគោលនយោបាយរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា៣៤ ..- 
នាយកដ្ឋានអភិរក្សតំបន់ការពារធម្មជាតិដីគោកខាងកើតទន្លេមេគង្គមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូច 
ខាងក្រោម ៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេស ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
ផែនការសកម្មភាព និងផែនការថវិកាពាក់ព័ន្ធនឹងការងារគ្រប់គ្រងតំបន់ការពារធម្មជាតិដីគោក 
ខាងកើតទន្លេមេគង្គ 

- ពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញបច្ចេកទេសដល់មន្ត្រីនាយកដ្ឋាននិងមន្ត្រី ឧទ្យានុរក្សសម្រាប់គាំទ្រដល់ 
ការងារគ្រប់គ្រងធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះ និងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ីក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិ 

- សម្របសម្រួលនិងសហការស្រាវជ្រាវ ទប់ស្កាត់ បង្ក្រាប និងដោះស្រាយ បទល្មើសធនធានធម្មជាតិ 
និងបរិស្ថានក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 


ព៣/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៨១ 


- ចុះពង្រឹងអនុវត្តលើការងារគ្រប់គ្រង អភិរក្ស ថែរក្សាធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះ និងចូលរួមទប់ស្កាត់ 
ការនាំចូលប្រភេទសត្វនិងរុក្ខជាតិ រាតត្បាត ដែលគំរាមកំហែងដល់ប្រភេទដើម នៅក្នុងតំបន់ការពារ 


ធម្មជាតិ 
- អប់រំផ្ស្យព្វផ្សាយច្បាប់ គោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុ និងកិច្ចព្រមព្រៀងនានា ដើម្បីពង្រឹង 
ប្រសិទ្ធភាពការងារអភិរក្សជីវៈចម្រុះ និងការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងប្រកប 


ដោយចីរភាពក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- សិក្សារៀបចំព្រំតំបន់ការពារធម្មជាតិនិងកសាងផែនទីសម្រាប់ការកំណត់និងបែងចែកតំបន់គ្រប់គ្រង 
ការចុះបញ្ជីដីរដ្ឋ និងការបង្កើតតំបន់ការពារធម្មជាតិថ្មីៗបន្ថែម សម្រាប់ការពារ អភិរក្ស និងប្រើប្រាស់ 
ប្រកបដោយចីរភាពលើធនធានធម្មជាតិនិងជីវៈចម្រុះក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- សិក្សាស្រាវជ្រាវនិងរៀបចំចងក្រងទិន្នន័យប្រភេទសត្វនិងរុក្ខជាតិ ពិសេស ប្រភេទធនធានសេនេទិក 
ដែលជិតផុតពូជ កម្រ កំពុងរងគ្រោះ និងងាយរងគ្រោះ និងរៀបចំផែនការអភិរក្សនិងស្តារឡើងវិ ងវពា 
នៅតាមតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ វាយតម្លៃ និងតម្រង់ទិសលើការអនុវត្តគោលនយោបាយនិងលិខិតបទដ្ឋាន 
គតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងរបស់មន្ទីរបរិស្ថាន និងមុខងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិក្នុងការ 
គ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ និងជំរុញ្ញការរៀបចំហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិដើម្បីបម្រើផលប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច សង្គម និងបរិស្ថាន 

- កៀរគរជំនួយបច្ចេកទេស មូលនិធិ និងហិរញ្ញវត្ថុពីដៃគូអភិរក្សនិងអភិវឌ្ឍនានាទាំងថ្នាក់ជាតិនិងអន្តរជាតិ 
សម្រាប់ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្ម ម្មជាតិនិងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ឱ្យមានបីរភាព 

- បំពេញភារកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិក្នុងការចូលរួមអនុវត្ត អនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀង 
អន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធនឹងការអភិរក្សធនធានធម្មជា តិ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


តពិនិ 
ព័ន្ធនឹ 


មាត្រា៣៥ .- 
នាយកដ្ឋានអភិរក្សតំបន់ការពារធម្មជាតិដីគោកខាងជើងបឹងទន្លេសាបមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូច 
ខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេស ន 
ផែនការសកម្មភាព និងផែនការថវិកាពាក់ព័ន្ធនឹងការងារគ្រប់គ្រងតំបន់ការពារធម្មជាតិដីគោក 
ខាងជើងបឹងទន្លេសាប 
- ពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញបច្ចេកទេសដល់មន្ត្រីនាយកដ្ឋាននិងមន្ត្រីឧទ្យានុរក្សសម្រាប់គាំទ្រដល់ 
ការងារគ្រប់គ្រងធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះ និងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ីក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិ 
- សម្របសម្រួលនិងសហការស្រាវជ្រាវ ទប់ស្កាត់ បង្ក្រាប និងដោះស្រាយ បទល្មើសធនធានធម្មជាតិ 
និងបរិស្ថានក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 


ព៤/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៨២ 


- ចុះពង្រឹងអនុវត្តលើការងារគ្រប់គ្រង អភិរ ក្ស ថែ ថរក្សាធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះ និងចូលរួមទប់ស្កាត់ 
ការនាំចូលប្រភេទសត្វនិងរុក្ខជាតិរាតត្បាត ដែលគំរាមកំហែងដល់ប្រភេទដើម នៅក្នុងតំបន់ការពារ 


ធម្មជាតិ 
- អប់រំផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ គោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិ ត និងកិច្ចព្រមព្រៀងនានា ដើម្បីពង្រឹង 
ប្រសិទ្ធភាពការងារអកិរក្សជីវៈចម្រុះ និងការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិឱ្យបានសមស្របនិងប្រកប 


ដោយចីរភាពក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- សិក្សារៀបចំព្រំតំបន់ការពារធម្មជាតិនិងកសាងផែនទីសម្រាប់ការកំណត់និងបែងចែកតំបន់គ្រប់គ្រង 
ការចុះបញ្ជីដីរដ្ឋ និងការបង្កើតតំបន់ការពារធម្មជាតិថ្មីៗបន្ថែម សម្រាប់ការពារ អភិរក្ស និងប្រើប្រាស់ 
ប្រកបដោយចីរភាពលើធនធានធម្មជាតិនិងជីវៈចម្រុះក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
- សិក្សាស្រាវជ្រាវនិងរៀបចំចងក្រងទិន្នន័យប្រភេទសត្វនិងរុក្ខជាតិ ពិសេស ប្រភេទធនធានសេនេទិក 
ដែលជិតផុតពូជ កម្រ កំពុងរងគ្រោះ និងងាយរងគ្រោះ និងរៀបចំផែនការអភិរក្សនិងស្តារឡើងវិ វញ 
នៅតាមតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ វាយតម្លៃ និងតម្រង់ទិសលើការអនុវត្តគោលនយោបាយនិងលិខិតបទដ្ឋាន 
គតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងរបស់មន្ទីរបរិស្ថាន និងមុខងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិក្នុងការ 
គ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ និងជំរុញការរៀបចំហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិដើម្បីបម្រើផំលប្រយោជន៍សេ សដ្ឋកិច្ច សង្គម និងបរិស្ថាន 

- កៀរគរជំនួយបច្ចេកទេស មូលនិធិ និងហិ ហិរញ្ញវត្ថុពីដៃគូអភិរក្សនិងអភិវឌ្ឍនានាទាំងថ្នាក់ជាតិនិងអន្តរជាតិ 
សម្រាប់ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារ ពារធម្មជាតិនិងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ឱ្យមានចីរភាព 

- បំពេញការកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិ ក្នុងការបូលរួមអនុវត្ត អនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀង 
អន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធនឹងការអភិរក្សធនធានធម្មជាតិ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា៣៦ .. 

នាយកដ្ឋានអភិរក្សតំបន់ការពារធម្មជាតិដីតោកខាងត្បូងបឹងទន្លេសាបមានតួនាទីនិងការ កិច្ចដូច 

ខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុ 
ផែនការសកម្មភាព និងផែនការថវិកាពាក់ 
ខាងត្បូងបឹងទន្លេសាប 

- ពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញបច្ចេកទេសដល់មន្ត្រីនាយកដ្ឋាននិងមន្ត្រីឧទ្យានុរក្សសម្រាប់គាំទ្រដល់ 
ការងារគ្រប់គ្រងធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះ និងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ីក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិ 

- សម្របសម្រួលនិងសហការស្រាវជ្រាវ ទប់ស្កាត់ បង្ក្រាប និងដោះស្រាយបទល្មើសធនធានធម្មជាតិនិង 
បរិស្ថានក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 


គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេស 'ថទការមទ្ធ សាស្ត្រ 
ន្ធនឹងការងារគ្រប់គ្រងតំបន់ការពារធម្មជាតិដីគោក 


ព៥/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៨៣ 


- ចុះពង្រឹងអនុវត្តលើការងារគ្រប់គ្រង អភិរក្ស ថែរក្សាធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះ និងចូលរួមទប់ស្កាត់ 
ការនាំចូលប្រភេទសត្វនិងរុក្ខជាតិរាតត្បាត ដែលគំរាមកំហែងដល់ប្រភេទដើម នៅក្នុងតំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិ 

- អប់រំផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ គោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិ 
ប្រសិទ្ធភាពការងារអភិរក្សជីវៈចម្រុះ និងការប្រើប្រាស់ធនធា 
ដោយចីរភាព ក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- សិក្សារៀបចំព្រំតំបន់ការពារធម្មជាតិនិងកសាងផែនទីសម្រាប់ការកំណត់និងបែងចែកតំបន់គ្រប់គ្រង 

ការចុះបញ្ជីដីរដ្ឋ និងការបង្កើតតំបន់ការពារធម្មជាតិថ្មីៗបន្ថែម សម្រាប់ការពារ អភិរក្ស និងប្រើប្រាស់ 

ប្រកបដោយចឺីរភាពលើធនធានធម្មជាតិនិងជីវៈចម្រុះក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
សិក្សាស្រាវជ្រាវនិងរៀបចំចងក្រងទិន្នន័យប្រភេទសត្វនិងរុក្ខជាតិ ពិសេស ប្រភេទធនធានសេនេទិក 
ដែលជិតផុតពូជ កម្រ កំពុងរងគ្រោះ និងងាយរងគ្រោះ និងរៀបចំផែនការអភិរក្សនិងស្តារឡើងវិញ 
នៅតាមតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ វាយតម្លៃ និងតម្រង់ទិសលើការអនុវត្តគោលនយោបាយ និងលិខិតបទដ្ឋាន 
គតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងរបស់មន្ទីរបរិស្ថាន និងមុខងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិក្នុងការ 

គ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ និងជំរុ រុញការរៀបចំហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារ 

ធម្មជាតិ ដើម្បីបម្រើផលប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច សង្គម និងបរិស្ថាន 

- កៀរគរជំនួយបច្ចេកទេស មូលនិធិ និងហិ ហិរញ្ញវត្ថុពីដៃគូអភិរក្សនិងអភិវឌ្ឍនានាទាំងថ្នាក់ជាតិនិង 

អន្តរជាតិ សម្រាប់ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់កា ការពារធម្មជាតិនិងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ឱ្យមាន 

ប៊ីរភាព 

បំពេញភារកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិ ក្នុងការបូលរួមអនុវត្តអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ច ច្ចព្រមព្រៀង 

អន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធនឹងការអភិរក្សធនធានធម្មជាតិ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្ទមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


ព្រមព្រៀងនានា ដើម្បីពង្រឹង 


រុត្ត និងកិច្ច 
ធាន កមន មែម្រប។ ប្រក 


និង 
ធម្ម 


មាត្រា៣៧ .. 

នាយកដ្ឋានអភិរក្សតំបន់ដីសើមទឹកសាបមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេស ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
ផែនការសកម្មភាព និងផែនការជវិកាពាក់ព័ន្ធនឹងការងារគ្រប់គ្រងតំបន់អភិរក្សដីសើមទឹកសាប 

- ពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញបច្ចេកទេសដល់មន្ត្រីនាយកដ្ឋាននិងមន្ត្រី ឧទ្យានុរក្សសម្រាប់គាំទ្រដល់ 
ការងារគ្រប់គ្រងធនធានធម្មជាតិ និងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡស៊ីដីសើមទឹកសាប 

- សម្របសម្រួលនិងសហការស្រាវជ្រាវ ទប់ស្កាត់ បង្ក្រាប និងដោះស្រាយបទល្មើសធនធានធម្មជាតិនិង 
បរិស្ថាននៅតាមតំបន់អភិរក្សដីសើមទឹកសាប 
- ចុះពង្រឹងអនុវត្តលើការងារគ្រប់គ្រង អភិរក្ស ថែរក្សាធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះ 
ដីសើមទឹកសាប និងចូលរួមទប់ស្កាត់ការនាំចូលប្រភេទសត្វនិងរុក្ខជាតិរាតត្បាត ដែលគំរាមកំហែង 
ដល់ប្រភេទដើម នៅក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ 


ព០៦/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៨៤ 


ព្រមព្រៀងនានា ដើម្បីពង្រឹង 
តំបន់ដីសើមទឹកសាបឱ្យបាន 


- អប់រំផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ គោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត និងកិ 
ប្រសិទ្ធភាពការងារអភិរក្សជីវៈចម្រុះ និងការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជា 
សមស្របនិងប្រកបដោយចឺីរភាព 

- សិក្សារៀបចំព្រំតំបន់ការពារធម្មជាតិ និងកសាងផែនទីសម្រាប់ការកំណត់និងបែងចែកតំបន់គ្រប់គ្រង 
ការចុះបញ្ជីដីរដ្ឋ និងការបង្កើតតំបន់ការពារធម្មជាតិដីសើមទឹកសាបថ្មីៗបន្ថែម សម្រាប់ការពារអភិរក្ស 
និងប្រើប្រាស់ប្រកបដោយចឺរភាពលើធនធានធម្មជាតិនិងជីវៈចម្រុះក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- សិក្សាស្រាវជ្រាវនិងរៀបចំចងក្រងទិន្នន័យប្រភេទសត្វនិងរុក្ខជាតិ ដែលជិតផុតពូជ កម្រ កំពុងរងគ្រោះ 
និងងាយរងគ្រោះ និងរៀបបំផែនការអភិរក្សនិងស្តារឡើងវិញ នៅតាមតំបន់អភិរក្សដីសើមទឹកសាប 

- តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ វាយតម្លៃ និងតម្រង់ទិសលើការអនុវត្តគោលនយោបាយនិងលិខិតបទដ្ឋាន 
គតិយុត្តពាក់ ម្យ "ង និងមុខងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិក្នុងការ 
គ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ និង ជំរុញការរៀបចំហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិ ដើម្បីបម្រើនផលប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច សង្គម និងបរិស្ថាន 

- កៀរគរជំនួយបច្ចេកទេស មូលនិធិ និងហិរ រញ្ញវត្ថុពីដៃគូអភិរក្សនិងអភិវឌ្ឍនានាទាំងថ្នាក់ជាតិនិង 
អន្តរជាតិ សម្រាប់ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិនិងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡស៊ី ឱ្យមាន 
ចីរភាព 

- បំពេញភារកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិ ក្នុងការបូលរួមអនុវត្តអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀង 
អន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធនឹងការអភិរក្សតំបន់ដ៏សើមទឹកសាប 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


ប 
តិ 


មាត្រា៣៨ .. 

នាយកដ្ឋានអភិរក្សតំបន់ធ្នេរនិងសមុទ្រមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេស ! ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
ផែនការសកម្មភាព និងផែនការជវិកាពាក់ព័ន្ធនឹងការងារគ្រប់គ្រងតំបន់អភិរក្សផ្នេរនិងសមុទ្រ 

- ពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញបច្ចេកទេសដល់មន្ត្រីនាយកដ្ឋាននិងមន្ត្រីឧទ្យានុរក្សសម្រាប់គាំទ្រដល់ 
ការងារគ្រប់គ្រងធនធានធម្មជាតិនិងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ីតំបន់ឆ្នេរនិងសមុទ្រ 

- សម្របសម្រួលនិងសហការស្រាវជ្រាវ ទប់ស្កាត់ បង្ក្រាប និងដោះស្រាយបទល្មើសធនធានធម្មជាតិនិង 
បរិស្ថាននៅតាមតំបន់អភិរក្សឆ្នេរនិងសមុទ្រ 

- ចុះពង្រឹងអនុវត្តលើការងារគ្រប់គ្រង អភិរក្ស ថែរក្សាធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះ ក្នុងតំបន់អភិរក្សឆ្នេរ 
និងចូលរួមទប់ស្កាត់ការនាំចូលប្រភេទសត្វនិងរុក្ខជាតិរាតត្បាត ! ដែលគំរា មកំហែងដល់ 
ប្រភេទដើម នៅក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- អប់រំផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ គោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត និងកិច្ចព្រមព្រៀងនានា ដើម្បីពង្រឹង 
ប្រសិទ្ធភាពការងារអភិរក្ស ជីវៈចម្រុះ និងការប្រើប្រាស់ធនធានធម្មជាតិ នៅតំបន់ឆ្នេរនិងសមុទ្រឱ្យ 
បានសមស្របនិងប្រកបដោយចឺរភាព 


ព៧/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៨៥ 


- សិក្សារៀបចំព្រំតំបន់ការពារធម្មជាតិនិងកសាងផែនទីសម្រាប់ការកំណត់និងបែងចែ កតំបន់គ្រប់គ្រង 
ការចុះបញ្ជីដីរដ្ឋ និងការបង្កើតតំបន់ការពារធម្មជាតិថ្មីៗបន្ថែម សម្រាប់ការពារ អភិរក្ស និងប្រើប្រាស់ 
ប្រកបដោយចីរភាព លើធនធានធម្មជាតិនិងជីវៈ ចម្រុះក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
- សិក្សាស្រាវជ្រាវនិងរៀបចំចងក្រងទិន្នន័យប្រភេទសត្វនិងរុក្ខជាតិ ដែលជិតផុតពូជ កម្រ កំពុងរងគ្រោះ 
និងងាយរងគ្រោះ និងរៀបចំផែនការអភិរក្សនិងស្តារឡើងវិញ នៅតាមតំបន់អភិរក្សធ្នេរនិងសមុទ្រ 

- តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ វាយតម្លៃ និងតម្រង់ទិស លើការអនុវត្តគោលនយោបាយ និងលិខិតបទដ្ឋាន 
គតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងរបស់មន្ទីរបរិស្ថាន និងមុខងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិក្នុងការ 

គ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ និងជំរុញការរៀបចំហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធក្នុងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិ ដើម្បីបម្រើផំលប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច សង្គម និងបរិស្ថាន 

- កៀរគរជំនួយបច្ចេកទេស មូលនិធិ និងហិរញ្ញវត្ថពីដៃគូអភិរក្សនិងអភិវឌ្ឍនានាទាំងថ្នា 
អន្តរជាតិ សម្រាប់ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិនិងសេវាកម្មប្រព័ន្ធអេកូទុ 
ចីរភាព 
- បំពេញការកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិ ក្នុងការចូលរួមអនុវត្តអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀង 
អន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធនឹងការអភិរក្សតំបន់ធ្នេរនិងសមុទ្រ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា៣៩ ..- 

នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចនិងពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធ និងការ 
ត្រួតពិនិត្យ ដឹកនាំអធិការកិច្ចលើការងារគ្រប់គ្រងតំបន់ការពារធម្មជាតិ និងរៀបចំផែនការសកម្មភាព 
និងផែនការថវិកា 
ធីអនុវត្តសម្រាប់ការធ្វើអធិការកិច្ចលើបទល្មើសធនធានធម្មជាតិ នៅតាមទីតាំងសកម្មភាព 

ផលិតកម្ម អាជីវកម្ម និងសេ សវាកម្មនានាក្នុងប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ីនៃតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- បណ្តុះបណ្តាលសមត្ថភាពមន្ត្រីជំនាញ ព្រមទាំងភាគឺពាក់ព័ន្ធក្នុងការចូលរួមធ្វើអធិកា ការកិច្ច ពិសេស 
ពង្រឹងជំនាញអនុវត្តច្បាប់ដល់មន្ត្រីនគរបាលយុត្តិធម៌និងភ្នាក់ងារនគរបាលយុត្តិធ ម៌ ឱ្យមានសមត្ថភាព 
និងប្រសិទ្ធភាពសម្រាប់កិច្ចការពារនិងអកិរក្សធនធានក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
- ផ្សព្វផ្សាយនិងអប់រំ ច្បាប់ គោលនយោបាយ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការងារគ្រប់គ្រង 


1 


ប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
- ដឹកនាំមន្ត្រីនគរបាលយុត្តិធម៌និងភ្នាក់ងារ រ ក្នុងការស្រាវជ្រាវនិងប្រមូលចងក្រង 
ទិន្នន័យបទល្មើសធនធានធម្មជាតិ ការពិន័យអន្តរការណ៍ កា ការកសាងសំណុំរឿងបទល្មើសធនជាន 


ធម្មជាតិ ស នអ្យមអ មស 
- ដឹកនាំលើការគ្រប់គ្រងនិងការប្រើប្រាស់អាវុធជាតិផ្ទុះ ះរបស់មន្ត្រីនគរបាលយុ យុត្តិធម៌និងភ្នាក់ងារនគរបាល 


យុត្តិធម៌ 


ពៃ 


ព៨/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៨៦ 


ដឹកនាំនិងសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ដើ 
និងបណ្ដឹងលើទីតាំង ឬគោលដៅសកម្មភាពផំលិតកម្ម អាជីវកម្មនិងសេវាកម្មនានា ដែលមានផល 


ប៉ះពាល់ដល់ប្រព័ន្ធសេវាកម្មអេកូឡូស៊ីក្នុង "ម 
- សហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពមានសមត្ថកិច្ចក្នុងការធ្វើអធិការកិច្ចនិងពង្រឹងការអនុវត្ត 


ច្បាប់លើបទល្មើសធនធានធម្មជាតិ 
- រៀបចំសំណុំបែបបទពាក់ព័ន្ធនឹងបទល្មើសធនធានធម្មជាតិដើម្បីបាត់វិធបានការរដ្ឋបាល វិធានការ 
ពិន័យអន្តរការណ៍ ឬបន្តនីតិវិធីបណ្ដឹងទៅតុលាការ ក្នុងនាមជាមន្ត្រីនគរបាលយុត្តិធម៌ ស្របតាមច្បាប់ 
ជាធរមាន 
- តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ វាយតម្លៃ និងតម្រង់ទិសលើការអនុវត្តច្បាប់ គោលនយោបាយ និងលិខិតបទដ្ឋាន 
គតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងរបស់មន្ទីរបរិស្ថាន និងការអនុវត្តមុខងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
ក្នុងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
- កៀរគរជំនួយបច្ចេកទេស មូលនិធិ និងហិរញ្ញវត្ថពីដៃគូអភិរក្សនិងអភិវឌ្ឍនានាទាំងថ្នាក់ជាតិនិង 
អន្តរជាតិ សម្រាប់គាំទ្រដល់សកម្មភាពអនុវត្តច្បាប់របស់មន្ត្រីនគរបាលយុត្តិធម៌និងភ្នាក់ងារនគរបាល 
យុត្តិធម៌ ក្នុងគោលដៅកិច្ចការពារនិងអភិរក្សប្រព័ន្ធតំបន់ការពារធម្មជាតិឱ្យមានចឺរភាព 
- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 
ជំពូកទី៨ 
អគ្គនាយកដ្ឋានសហគមន៍មូលដ្ឋាន 
មាត្រា៤០ .. 
អគ្គនាយកដ្ឋានសហគមន៍មូលដ្ឋានជាសេនាជិការឱ្យក្រសួងបរិស្ថានក្នុងការគ្រប់គ្រង និងសម្របសម្រួល 
ការងារអភិវឌ្ឍសហគមន៍មូលដ្ឋាននិងសហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ ដើម្បីរួមចំណែកក្នុងការគ្រប់គ្រងការពារ 
និងអភិរក្សធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះ និងប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី នៅក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ ហើយមានតួនាទីនិង 
ភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំនិងអនុវត្តគោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការសកម្មភាពពាក់ 
អភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍មូលដ្ឋាន សហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ និងសហគមន៍ជនជាតិ! 
ដោយសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិពាក់ព័ន្ធ 
- រៀបចំលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងនិងការអភិវឌ្ឍសហគមន៍មូលដ្ឋាន សហគមន៍ 
តំបន់ការពារធម្មជាតិ និងសហគមន៍ជនជាតិដើមភាគតិច 
- គ្រប់គ្រងកិច្ចការរដ្ឋបាល ផែនការ ហិរញ្ញវត្ថុ គណនេយ្យ និងមន្ត្រីរបស់អគ្គនាយក កដ្ឋាន 
- ដឹកនាំការសិក្សាស្រាវជ្រាវការរៀបចំបរ ង្គីតនិងការគ្រប់គ្រងសហគមន៍មូលដ្ឋាន 
ដឹកនាំការសិក្សាស្រាវជ្រាវការរៀបចំបង្កើតនិងការគ្រប់គ្រងតំបន់បេតិកភណ្ឌធម្មជាតិ 
- សម្របសម្រួលនិងសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន អង្គភាពជំនាពា រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ និង 
វិស័យឯកជនក្នុងការគ្រប់គ្រងគម្រោងវិនិ! យោគទេសចរណ៍ធម្មជាតិ 


= ាៈ 


ព៩/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៨៧ 


- សម្របសម្រួលនិងសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពជំនាញពាក់ព័ន្ធ និងរដ្ឋបាលថ្នាក់ 
ក្រោមជាតិ ដៃគូអភិវឌ្ឍនិងវិស័យឯកជនក្នុងការលើកកម្ពស់សកម្មភាពទេសចរណ៍ធម្មជាតិ នៅក្នុង 
សហគមន៍មូលដ្ឋាន និងសហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- សហការជាមួយរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិលើការអប់រំ បណ្តុះបណ្តាល និងផ្សព្វផ្សាយអំពីច្បាប់និង 
លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងនិងការអភិវឌ្ឍសហគមន៍មូលដ្ឋាន សហគមន៍តំបន់ 
ការពារធម្មជាតិ និងសហគមន៍ជនជាតិដើមភាគតិច 

- សម្របសម្រួលនិងសហការក្នុងការអនុវត្តសកម្មភាពពាក់ព័ន្ធនឹងការលើកកម្ពស់ដីវភាពរស់នៅរបស់ 
សហគមន៍ មូលដ្ឋាននិងសហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ រួមទាំងការថែរ ង 
របសបយកមព្តបបច្រឹមកវកចថៃ 


ស 
- បំពេញកិច្ចការជំនាញតាមកិច្ចព្រមព្រៀង អនុសញ្ញា និងពិធីសារអន្តរជាតិនានាពា 
មូលដ្ឋាន ទេសចរណ៍ធម្មជាតិ និងកិច្ចការពារនិងការអភិរក្ស តំបន់បេតិកភណ្ឌធម្មជា 
ណាចក្រកម្ពុជាជាសមាជិក 
សហការជាមួយអង្គភាពពាក់ព័ន្ធក្នុងការទប់ស្កាត់និងបង្ក្រាបបទល្មើសធនធានធម្មជាតិនៅក្នុង 
តំបន់សហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ 
- សម្របសម្រួលនិងសហការជាមួយក្រសួងស្ថាប័ននិងអង្គភាពជំនាញពាក់ព័ន្ធ រដ្ឋបា លថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
ដៃគូអភិវឌ្ឍ បក ធម្មជាតិរបស់សហគមន៍ 
ជនជាតិដើមភាគតិចនៅក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 
- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលរដ្ឋមន្ត្រីប្រគល់ឱ្យ។ 


ឈេ ទៈ 


មាត្រា៤១ .. 
អគ្គនាយកដ្ឋានសហគមន៍មូលដ្ឋានមាននាយកដ្ឋានចំណុះដូចខាងក្រោម៖ 
- នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថុ 
- នាយកដ្ឋានជីវភាពសហគមន៍ 
- នាយកដ្ឋានតំបន់បេតិកភណ្ឌ 
- នាយកដ្ឋានទេសចរណ៍ធម្មជាតិ។ 
មាត្រា៤២ .- 
នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ផែនការនិងហិរញ្ញវត្ថុមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- គ្រប់គ្រងផ្នែករដ្ឋបាលនិងសម្របសម្រួលការងារនិងដំណើរការទូទៅរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- សម្របសម្រួលការរៀបចំលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការថវិកា ផែនការសកម្មភាព 
ជាមួយនាយកដ្ឋានបចំណុះឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 


៣០0/៤១ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៨៨ 


- បំពេញការងារជាច្រកចេញចូលតែមួយសម្រាប់ការងារគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការ 
ពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 

- គ្រប់គ្រងនិងចរាចរឯកសារនិងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- លើកសំណើនិងសម្របសម្រួលការងារលទ្ធកម្មសាធារណៈរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិ ឧបករណ៍ និងសម្ភារៈការិយាល័យរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងនិងកសាងសមត្ថភាពមន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌរបស់ 
អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងគណនេយ្យនិងហិរញ្ញវត្ថរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងការងារពិធីការ កិច្ចគាំពារសង្គម និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- រៀបចំនិងតាមដាននិងវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព 
និងផែនការថវិកានាយកដ្ឋានចំណុះឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 

- រៀបចំកិច្ចប្រជុំនានានិងធ្វើកំណត់ហេតុនិងរបាយការណ៍កិច្ចប្រជុំរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- រៀបចំរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាពប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស ប្រចាំឆ្នាំ និងរបាយការណ៍ 
ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រនិងគោលនយោបាយរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា៤៣ .- 

នាយកដ្ឋានជីវភាពសហគមន៍មានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការគ្រប់គ្រង ផែនការ 
សកម្មភាព និងគោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងសហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ 
ស្របតាមគោលការណ៍ច្បាប់ 

- សិក្សាស្រាវជ្រាវ រៀបចំបង្កើត និងគ្រប់គ្រងសហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- រៀបចំកិច្ចព្រមព្រៀង ផែនការគ្រប់គ្រង និងកម្មវិធីអភិវឌ្ឍន៍សហគម ន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- សម្របសម្រួលការរៀបចំលក្ខន្តិកៈនិងការបោះឆ្នោតជ្រើសរើសគណៈកម្មការសហគមន៍តំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិតាមអាណត្តិ 

- រៀបចំកម្មវិធីបណ្តុះបណ្តាលស្តីពីការគ្រប់គ្រងសហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជា ជាតិ ការគ្រប់គ្រងធនធាន 
ធម្មជាតិក្នុងសហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- ការពារ អភិរក្ស និងស្តារជនធានធម្មជាតិនិងជីវៈចម្រុះ ក្នុងសហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ ដោយ 
សហការជាមួយស្ថាប័ន អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ និងដៃគូអភិវឌ្ឍ 

- រៀបចំនិងអនុវត្តផែនការលើកកម្ពស់ដីវភាពរស់នៅរបស់សហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិនិងសហគមន៍ 
មូលដ្ឋាន 

- សម្របសម្រួល ជំរុញ និងលើកទឹកចិត្តដល់ប្រជាសហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ ក្នុងការបង្កើតនិង 
ផ្សារភ្ជាប់ផលិតផលសហគមន៍ទៅនឹងទីផ្សារ 

- បង្កើតកម្មវិធីអប់រំនិងផ្សព្វផ្សាយដល់សាធារណជន ដើម្បីបង្ហើនការយល់ដឹងនិងចូលរួមថែរក្សា 
ការពារធនធានធម្មជាតិនៅក្នុងសហគមន៍តំបន់ការពារធម្មជាតិ 


៣%/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៨៩ 


- សម្របសម្រួលដោះស្រាយទំនាស់ដែលកើតមាននៅក្នុងដីធ្លីដែលគ្រប់គ្រងដោយសហគមន៍តំបន់ 
ការពារធម្មជាតិ 

- សម្របសម្រួលការអនុវត្តកិច្ចព្រមព្រៀង អនុសញ្ញា និងពិធីសារពាក់ព័ន្ធនឹងសហគមន៍តំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិ 

- កៀរគរជំនួយហិរញ្ញវត្ថនិងបច្ចេកទេសពីដៃគូអភិវឌ្ឍនានា សម្រាប់គាំទ្រដល់ការគ្រប់គ្រងសហគមន៍ 
តំបន់ការពារធម្មជាតិប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា៤៤ .- 

នាយកដ្ឋានតំបន់បេតិកភណ្ឌមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការគ្រប់គ្រង ផែនការ 
សកម្មភាពនិងគោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសសម្រាប់គ្រប់គ្រងតំបន់បេតិកកណ្ឌធម្មជាតិស្របតាម 
គោលការណ៍ច្បាប់ជាតិនិងអន្តរជាតិ 

- សិក្សាស្រាវជ្រាវនិងរៀបចំសំណើក្នុងការបង្កើតតំបន់បេ តិកភណ្ឌធម្មជាតិនៅក្នុងនិងក្រៅតំបន់ការពារ 
ធម្មជាតិដោយសហការជាមួយក្រសួងនិងស្ថាប័នពាក់ព័ ព័ន្ធ 

- សម្របសម្រួលនិងសហការក្នុងការសិក្សាស្រាវជ្រាវចងក្រងឯកសារបេតិកភណ្ឌធម្មជាតិនៅក្នុងតំបន់ 
ការពារធម្មជាតិ 

- រៀបចំកំណត់ព្រំប្រទល់ តំបន់គ្រប់គ្រង និងធ្វើផែនទីសម្រាប់តំបន់បេតិកភណ្ឌដោយសហការជាមួយ 
ក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 

- ពិនិត្យ តាមដាន និងរាយការណ៍អំពីស្ថានភាពគ្រប់គ្រងតំបន់បេតិក 

- ការពារ អភិរក្ស និងស្តារធនធានក្នុងតំបន់បេតិកភណ្ឌធម្មជាតិឱ្យមាន 
ក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
- ចូលរួមថែរក្សាប្រពៃណីទំនៀមទម្លា 
ជំនជាតិដើមភាគ តិចដែលរស់នៅក្នុង 
- កៀរគរជំនួយហិរញ្ញវត្ថុនិងបច្ចេកទេស! 
ប្រកបដោយនិរន្តរភាព 
-សម្របសម្រួលនឹងសហការក្នុងការមៀមចំការគ្រប់គ្រងគឺបន់អភិរក្សបេតិក 
ធម្មជាតិរបស់សហគមន៍ជនជាតិដើមភាគ នគ 
- តាមដាននិងត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តនិងគោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេស 


កណ្ឌធម្មជាតិ 
និរន្តភភាពដោយសហការជាមួយ 
ម្លាប់និងចូលរួម មចំណែកលើកកម្ពស់ជីវភាពរស់នៅរបស់សហគមន៍ 
ងនិងក្បែរតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

ម្ប 


ដីម័ 
ដេ 


គ 
= 


គាំទ្រដល់ការគ្រប់គ្រងតំបន់បេតិកភណ្ឌធម្មជាតិ 


ថ្ម ខ្ម 


- ធ្វើការអប់រំផ្សព្វផ្សាយដល់សារធារណជនក្នុងការចូលរួមថែរក្សានិងការពារធនធានធម្មជាតិក្នុង 
តំបន់បេតិកភណ្ឌធម្មជាតិ 

- សម្របសម្រួល រៀបចំ និងអនុវត្តគោលការណ៍ណែនាំនានាសម្រាប់កិច្ចការអភិរក្សតំបន់បេតិកកណ្ឌ 
ធម្មជាតិ រួមទាំងសកម្មភាពទេសចរណ៍វប្បធម៌និងធម្មជាតិ 


ព៣២/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៩០ 


- ចូលរួមសហការក្នុងការស្រាវជ្រាវ តាមដាន ទប់ស្កាត់ និងបង្ក្រាបបទល្មើសពាក់ព័ន្ធនឹងបេតិកភណ្ឌ 
ក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- សម្របសម្រួលការអនុវត្តកិច្ចព្រមព្រៀង អនុសញ្ញា និងពិធីសារពាក់ព័ 

- សម្របសម្រួល រៀបចំ និងបង្កើតមជ្ល]្យមណ្ឌលអភិរក្សវប្បធម៌សហ 
ក្នងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- ៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំរបស់នាយ 


- ទទួលអនុវត្តភា ារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


នឹង 


ព័ន្ធនឹងតំប 
ហគមន៍ជនជាតិដើមភាគតិចនៅ 


យ 
យ 
យ 


មាត្រា៤៥ .- 

នាយកដ្ឋានទេសចរណ៍ធម្មជាតិមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការគ្រប់គ្រង ផែនការ 
សកម្មភាព និងគោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសសម្រាប់គ្រប់គ្រងគម្រោងវិនិយោគអភិវឌ្ឍន៍ទេសចរណ៍ 
ធម្មជាតិនិងគម្រោងអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ទេសចរណ៌ធម្មជាតិ 

- សិក្សា សម្របសម្រួល និងគ្រប់គ្រងគម្រោងវិនិយោគអភិវឌ្ឍន៍ទេសចរណ៍ធម្មជាតិនិងគម្រោងអភិវឌ្ឍន៍ 

សហគមន៍ទេសចរណ៍ធម្មជាតិដោយសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 
សម្របសម្រួលការរៀបចំបង្កើត ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃការអនុវត្តកញ្ចប់ទេសចរណ៍ធម្មជាតិ ដើម្បី 

ទាក់ទាញភ្ញៀវជាតិនិងអន្តរជាតិមកលេងកម្សាន្តនៅក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ ដោយសហការជាមួយ 

ក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 

- សម្របសម្រួលសិក្សាកំណត់ទីតាំងនិងបោះបង្គោលព្រំប្រទល់ដី សម្រាប់គម្រោងវិនិយោគអភិវឌ្ឍ 
ទេសចរណ៍ធម្មជាតិ នៅក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- រៀបចំនិងពិនិត្យតាមដានការអនុវត្តកិច្ចសន្យាជួលទីតាំងដឺសម្រាប់គម្រោងវិនិយោគអភិវឌ្ឍទេសចរណ៍ 
ធម្មជាតិ ដោយសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
តាមដាននិងត្រួតពិនិត្យវឌ្ឍនភាពនៃការអនុវត្តគម្រោងវិនិយោគអភិវឌ្ឍទេសចរណ៍ធម្មជាតិនិងគម្រោង 

អភិវឌ្ឍន៍ទេសចរណ៍ធម្មជាតិរបស់សហគមន៍ 

- ពិនិត្យនិងកែសម្រួលផែនការមេនិងកម្មវិធីអភិវឌ្ឍន៍សម្រាប់គម្រោងវិនិយោគអភិវឌ្ឍទេសចរណ៍ 
ធម្មជាតិ 

- សម្របសម្រួលដោះស្រាយទំនាស់និងភាពមិនប្រក្រតីផ្សេងៗដែលកើតឡើងពាក់ព័ន្ធនឹងការអនុវត្ត 
កម្មវិធីនិងគម្រោងវិនិយោគអភិវឌ្ឍទេសចរណ៍ធម្មជាតិ 

- រៀបចំយន្តការប្រមូលចំណូលពីសេវាកម្មទេសចរណ៍ធម្មជាតិសម្រាប់ចូលរួមទ្រទ្រង់សកម្មភាពអកិរក្ស 
តំបន់ការពារធម្មជាតិ 

កៀរគរជំនួយហិរញ្ញវត្ថុនិងបច្ចេកទេសពីដៃគូអភិវឌ្ឍនិងវិស័យឯកជននានាសម្រាប់គាំទ្រដល់ការ 

អភិវឌ្ឍទេសចរណ៍ធម្មជាតិប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព 

សិក ្សារៀបចំបង្កើតផលិតផលទេសចរណ៍ក្នុងតំបន់ការពារធម្មជាតិ និងការពង្រឹងសមត្ថភាពរដ្ឋបាល 
ថ្ជាក់ក្រោមជាតិនិងសហគមន៍មូលដ្ឋានលើការអភិវឌ្ឍទេសចរណ៍ធម្មជាតិ ដោយសហការជាមួយ 

ក្រសួង ស្ថាប័ននិងដៃគូអភិវឌ្ឍពាក់ព័ន្ធ 


រ 


រ 


៣៣/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៩១ 


- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ឆមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 
ជំពូកទី៩ 
អគ្គនាយកដ្ឋានចំរណះដឹងនិងព័ត៌មានបរិស្ថាន 
មាត្រា៤៦ .. 
អគ្គនាយកដ្ឋានចំណេះដឹងនិងព័ត៌មានបរិស្ថានជាសេនាធិការឱ្យក្រសួងបរិស្ថាន ក្នុងការគ្រប់គ្រង 
ទិន្នន័យបរិស្ថាននិងដឹកនាំសម្របសម្រួលការងារអប់រំនិងការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានបរិស្ថាន ព្រមទាំងចាត់ចែង 
រៀបចំព្រឹត្តិការណ៍បរិស្ថានសំខាន់ៗ ហើយមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព ផែនការ 
ថវិកា គោលការណ៍ណែនាំ និងកម្មវិធីនានាពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងទិន្នន័យ ការអប់រំ និងការផ្សព្វផ្សាយ 
ព័ត៌មានបរិស្ថាន ព្រមទាំងការវាយតម្លៃការប្រតិបត្តិមេត្រីបរិស្ថាន 

- ប្រមូល វិភាគ ចងក្រង និងគ្រប់គ្រងព័ត៌មាននិងទិន្នន័យបរិស្ថាន រួមទាំងកសាងនិងគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធ 
ប្រមូលផ្តុំទិន្នន័យបរិស្ថាន 

- រៀបចំនិងគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានបរិស្ថាន 

- រៀបចំរបាយការណ៍ស្តីពីស្ថានភាពបរិស្ថានជាតិរៀងរាល់៤( បួន )ឆ្នាំម្តង ដោយមានការសហការ 
និងសម្របសម្រួលជាមួយស្ថាប័ននិងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធថ្នាក់ជាតិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

- លើកកម្ពស់ការយល់ដឹងអំពីបរិស្ថានដល់សាធារណជន តាមរយៈក ការបញ្ជ្រាបការអប់រំ បរិស្ថានក្នង 
ប្រព័ន្ធនិងក្រៅប្រព័ន្ធ ការផ្សព្វផ្សាយចំណេះដឹងអំពីបរិស្ថាន និងការលើកទឹកចិត្តការប្រតិបត្តិមេត្រី 
បរិស្ថាន 

- ផំលិតនិងផ្សព្វផ្សាយតាមប្រព័ន្ធព័ត៌មានស្តីពីសកម្មភាព ស្ថានភាព និងសមិទ្ធផលទាក់ទង 
គាំពារបរិស្ថាន ការគ្រប់គ្រងធនធានធម្មជាតិ និងការរស់នៅប្រកបដោយចីរភាព 

- រៀបចំនិងបាត់ចែងព្រឹត្តិការណ៍ជាសាធារណៈពាក់ព័ន្ធនឹងសកម្មភាពផ្សព្វផ្សាយតាមប្រព័ន្ធព័ត៌មាន 
ស្តីពីបរិស្ថាន 
- សម្របសម្រួលនិងសហការជាមួយអង្គភាពនានាក្រោមឱវាទក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ដៃគូអភិ 
វិស័យឯកជនដើម្បីពង្រឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការនិងបង្កើនប្រសិទ្ធភាពការងារគ្រប់គ្រងទិន្នន័យបរិស្ថាន 
និងការងារអប់រំផ្សព្វផ្សាយតាមប្រព័ន្ធព័ត៌មានស្តីពីបរិស្ថាន 

- គ្រប់គ្រងកិច្ចការរដ្ឋបាល ផែនការ ហិរញ្ញវត្ថុ គណនេយ្យ មន្ត្រីរាជការ និងបុគ្គលិកក្នុងអគ្គនាយកដ្ឋា 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលរដ្ឋមន្ត្រីប្រគល់ឱ្យ។ 


បាន 

2 

ៗ 
ទយ 


យ 


មាត្រា៤៧ ..- 
អគ្គនាយកដ្ឋានចំណេះដឹងនិងព័ត៌មានបរិស្ថានមាននាយកដ្ឋានចំណុះដូចខាងក្រោម៖ 
- នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថុ 
- នាយកដ្ឋានសេវាកម្មព័ត៌មានភូមិសាស្ត្រ 


៣៤/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៩២ 


- នាយកដ្ឋានអប់រំបរិស្ថាន 

- នាយកដ្ឋានព័ត៌មាននិងផ្សព្វផ្សាយបរិស្ថាន 

- នាយកដ្ឋានរង្វាន់និងលើកទឹកចិត្ត។ 
មាត្រា៤៨ .- 


នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល ផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- គ្រប់គ្រងផ្នែករដ្ឋបាលនិងសម្របសម្រួលការងារនិងដំណើរការទូទៅរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- សម្របសម្រួលការរៀបចំលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការថវិកា ផែនការសកម្មភាព 
ជាមួយនាយកដ្ឋានចំណុះឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 

- បំពេញការងារជាច្រកចេញចូលតែមួយសម្រាប់ការងារគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការ 
ពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យបរិស្ថាននិងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព 

- គ្រប់គ្រងនិងចរាចរឯកសារនិងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- លើកសំណើនិងសម្របសម្រួលការងារលទ្ធកម្មសាធារណៈរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិ ឧបករណ៍ និងសម្ភារៈការិយាល័យរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងនិងកសាងសមត្ថភាពមន្ត្រីរាជការនិងបុគ្គលិកទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនិងក្រៅក្របខ័ណ្ឌរបស់ 
អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- គ្រប់គ្រងគណនេយ្យនិងហិរញ្ញវត្ថរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 
- គ្រប់គ្រងការងារពិធីការ កិច្ចតាំពារសង្គម និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- រៀបចំនិងតាមដាននិងការវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនកា 
និងផែនការថំវិកានាយកដ្ឋានចំណុះឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 

- រៀបចំកិច្ចប្រជុំនានានិងធ្វើកំណត់ហេតុនិងរបាយការណ៍កិច្ចប្រជុំរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- រៀបចំរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាពប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស ប្រចាំឆ្នាំ និងរបាយការណ៍ផែនការ 
យុទ្ធសាស្ត្រនិងគោលនយោបាយរបស់អគ្គនាយកដ្ឋាន 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


ការសកម្មភាព 


- 


មាត្រា៤៩ .- 
នាយកដ្ឋានសេវាកម្មព័ត៌មានភូមិសា|ស្គមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុ ការយុ រុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព ផែនការ 


ត្ត 
ថវិកា និងគោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធនឹងកា រងារ រគ្រប់គ្រងទិន្នន័យបរិស្ថាន ការផ្តល់ 
ក និងការរៀបចំរបាយការណ៍ស្តីពីស្ថានភាពបរិស្ថាន 


សាង ប្រមូល វិភាគ ចងក្រង និងគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធ ន ន័យព័ត៌មា មានភូមិសាស្ត្រនិងរូបភាពពីលើអាកាស 


ន ប ធនធានធម្មជាតិ ជីវៈចម្រុះ និងការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព ព្រមទាំង 
ព័ត៌មានដទៃទៀតពាក់ព័ន្ធនឹងបរិស្ថាន 

- ផំលិតនិងផ្តល់សេវាក ម្មព័ត៌មា មានភូមិសាស្ត្រ រួមទាំងផែនទី ដើម្បីគាំទ្រដល់កិច្ចគាំពារបរិស្ថាន ការ 
គ្រប់គ្រងធនធានធម្មជាតិ កា រអភិរក្សជីវៈចម្រុះ ការអភិវឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាព និងកិច្ចការពាក់ព័ន្ធ 
នានា 


ព៥/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៩៣ 


- សិក្សា ស្រាវជ្រាវ និងវិភាគអំពីកា ការប្រៃប្រួលធនធានធម្មជាតិ ប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ជីវៈចម្រុះ តាមរយៈ 

ការអភិវឌ្ឍកម្មវិធីស្តីពីវិធីសាស្ត្រប កស្រាយព័ត៌មានភូមិសាស្ត្រ 

- សិក្សានិងវាយតម្លៃកា ប្រែ ប្រួលសន្និធិកាបូនពីធនធានព្រៃឈើ 

- សិក្សា រៀបចំបង្កើត និងសម្របសម្រួលការអនុវត្តវិធីសាស្ត្រសារពើភណ្ឌធនធានព្រៃឈើនិងសន្និធិ 
កាបូន រួមទាំងបរ ងត មេគុណបំភាយនិងស្រូបនៃកាបូនព្រៃឈើ 

- សម្របសម្រួលការកំណត់និងចងក្រងសូចនាករសម្រាប់តាមដានស្ថានភាពធនធានធម្មជាតិនិង 
គុណភាពបរិស្ថាន 
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នដ ម្រ ប្រ្រពយុសសន ទិ សករ គ្រ ងទិន្នន័យបរិស្ថាន 

- កសាងនិងពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាពាប្រព័ន្ធព័ត៌មានភូមិសាស្ត្រទាំងនៅថ្នាក់ជាតិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 

មាត្រា៥០ .- 

នាយកដ្ឋានអប់រំបរិស្ថានមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំភោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុ យុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព ផែនការ 
ថវិកា និងគោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធនឹងការងារអប់រំបរិស្ថាន 

- បញ្ជ្រាបការអប់រំបរិស្ថានទៅក្នុងក ម្មវិធីអប់រំនៅគ្រប់លំដាប់ថ្នាក់ ទាំងការអប់រំក្នុងប្រព័ន្ធនិងក្រៅប្រព័ន្ធ 
និងការផ្សព្វផ្សាយចំណេះ ដឹងបរិស្ថា ន ដើម្បីសម្រេចបាននូវការងារអប់រំសម្រាប់ការអភិវឌ្ឍប្រកប 
ដោយច៊ីរភាព 

- លើកកម្ពស់ការប្រឡងប្រណាំងបរិស្ថាន មានដូចជាសាលាមេត្រីបរិស្ថាន អារាមមេត្រីបរិស្ថាន សកម្មភាព 
បរិស្ថាននានាជាដើម 

- សម្របសម្រួលការងារអភិបាលកិច្ចអប់រំបរិស្ថានជាមួយភា 

- ពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញអប់រំបរិស្ថានទាំងនៅថ្នាក់ជា 
អ្នកបន្តវេនអប់រំបរិស្ថាន 

- កសាងនិងគ្រប់គ្រងមជ្ឍមណ្ឌលធនធានសម្រាប់លើកកម្ពស់ការយល់ដឹងអំពីបរិស្ថានដល់សាធារណជន 

- សម្របសម្រួលការផលិតឯកសារនិងសម្ភារៈ ឧបទេសបរិស្ថាន 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


ន្ទ 


5 


ភាគីពាក់ព័ 
តិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិ និងកសាងបណ្តា៣ 


មាត្រា៥១ .. 
នាយកដ្ឋានព័ត៌មាននិងផ្សព្វផ្សាយបរិស្ថានមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព ផែនកា 


- - 


ជំវិកា គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធនឹងការងារផ្សព្វផ្សាយស្តីពីបរិស្ថានតាមប្រព័ន្ធព័ត៌មាន 
ដោយសហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 

- រៀបចំ ផ្សព្វផ្សាយតាមប្រព័ន្ធ  ! ស្ថានតាមរយៈគេហទំព័រ សារអេឡិចត្រូនិក 
និងបណ្តា៣ព័ត៌មានសង្គមរបស់ក្រសួងបរិស្ថាន 


ព៦/៤១ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៩៤ 


- ផលិតនិងផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានពាក់ព័ន្ធវិស័យបរិស្ថាន សមិទ្ធផលរបស់ក្រសួងបរិស្ថាន សកម្មភាព 
ការងាររបស់ថ្នាក់ដឹកនាំនិងអង្គភាពចំណុះក្រសួងបរិស្ថាន បទយកការណ៍បរិស្ថាន និងប្រតិទិនការងារ 
តាមរយៈប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយនានា 

- សហការនិងសម្របសម្រួលការរៀបចំសម្ភារៈផ្សព្វផ្សាយនិងការបោះពុម្ពផ្សាយ រួមមានទស្សនាវដ្តី 
បរិស្ថាន ព្រឹត្តិបត្រព័ត៌មាន បណ្ណផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មាន 

- សម្របសម្រួលជាមួយអគ្គនាយកដ្ឋានជំនាញ ក្នុងការរៀបចំសុន្ទរកថ៉ា សេ សេចក្តីថ្លែងការណ៍ សេចក្តី 
ប្រកាសព័ត៌មាន សេចក្តីជូនដំណឹង និងព្រឹត្តិការំណ៍បរិស្ថាននានា 

- សម្របសម្រួលការផ្តល់ព័ត៌មានបរិស្ថានដល់អ្នកសារព័ត៏មាននិងប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយនានា 

- រៀបចំនិងគ្រប់គ្រងវិចិត្រសាលនិងបណ្ណាល័យរបស់ក្រសួងបរិស្ថាន 

- រៀបចំ សហការ និងអនុវត្តព្រឹត្តិការណ៍និងយុទ្ធនាការបរិស្ថាន ជាអាទិ៍ទិវាបរិស្ថានជាតិនិងបរិស្ថាន 
ពិភពលោក៥មិបុំនា និងទិវាអនាម័យបរិស្ថាន២៣វិច្ឆិកា 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


មាត្រា៥២ .. 
នាយកដ្ឋានរង្វាន់និងលើកទឹកចិត្តមានតួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- រៀបចំគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព ផែនការ 


ថវិកា និងគោលការណ៍ណែនាំបច្ចេ ច្ចកទេសពា ក់ព័ន្ធ ន្ធនឹងការងារលើកទឹកចិត្តការប្រតិបត្តិមេត្រីបរិស្ថាន 


- រៀបចំនិងផ្សព្វផ្សាយលក្ខណវិនិច្ឆ័យនិងគោលការណ៍ណែនាំសម្រាប់វាយតម្លៃគុណវុឌ្ឍិនៃការប្រតិបត្តិ 
បៃតងនិងមេត្រីបរិស្ថានដល់សាធារណជនទូទៅ 
- ផ្តល់ការគាំទ្របច្ចេកទេសស្តីពីការប្រតិបត្តិបៃតងនិងមេត្រីបរិស្ថានដល់រូបវន្តបុគ្គលនិងនីតិបុគ្គល ដើម្បី 


នា 


ក 
ចិត្តសម្រាប់ជរុញការប្រតិបត្តិបៃតងនិងមេត្រីបរិ 


បង្កើតកម្មវិធីលើកទឹក រិស្ថាន 

- រៀបចំ សហការ និងសម្របសម្រួលការប្រឡងប្រណាំងការប្រតិបត្តិបៃតងនិងមេត្រីបរិស្ថានជា 
សាធារណៈ ដើម្បីផ្តល់ការលើកទឹកចិត្ត 

- សហការជាមួយស្ថាប័ននិងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ក្នុងការបងក្រងស្ថិតិនិងតាមដានការប្រតិបត្តិបៃតងនិង 


មេត្រីបរិស្ថាន 
- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលអគ្គនាយកប្រគល់ឱ្យ។ 


មាត្រា៥៣ .- 
អគ្គាធិការដ្ឋានជាសេនាធិការឱ្យក្រសួងបរិស្ថានលើការងារអធិការកិច្ចនិងអភិបាលកិច្ចល្អ ហើយមាន 


តួនាទីនិងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 


៣៧/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៩៥ 
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សបតម្លៃនីងមនួយស្ល បកា បរស យមិ រិស្ថាន 

- ធ្វើអធិការកិច្ចជាប្រចាំទៅលើគ្រប់អង្គភាពក្រោមឱវា ទក្រសួង និងធ្វើការត្រួតពិនិត្យការដឹកនាំនិង 
ការគ្រប់គ្រងពាក់ព័ន្ធនឹងការងាររដ្ឋបាល ការងារបុគ្គលិក និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 

- តាមដាននិងត្រួត យន លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត កិច្ចព្រមព្រៀង 
គោលការណ៍ និងលិ តប ខិតបទដ្ឋានផ្សេងៗតាមការប្រគល់ភារកិច្ចពីរដ្ឋមន្ត្រ 


ខិតស្នាម ពាក្យបណ្តឹង និងព័ត៌មាន ព្រមទាំងចុះស្រាវជ្រាវបាតុភាព និងភាព 
- ណស កាញមច្រដង=កាដេកនចង ប្រម ក្រ មន្ត្រីពាក់ព័ន្ធ បុគ្គល 

និងភាគីពាក់ព័ន្ធក្នុងវិ រ័យបរិស្ថា 

- ធ្វើអធិការកិច្ចលើករណីក្លែងបន្លំនិងភាពមិនប្រក្រតីក្នងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋក្នងក្របខ័ណ្ឌ 

ក្រសួងបរិស្ថាន 

- កោះ អញ្ជើញមន្ត្រីពាក់ ក់ព័ន្ធ តាមរយៈអង្គភាពម មកបំភ្លឺនិងចូលរួមសហការក្នុងដំណើរការនៃការ 

ធ្វើអធិការកិច្ច 

- បណ្តុះ បណ្តាលជំនាញពាក់ព័ន្ធនឹ ងការងារអធិការកិច្ចក្នុងក្របខ័ណ្ឌការងារបរិស្ថាន 

- សហការជាមួយស្ថាប័ន នជាតិនិងអន្តរជាតិ សំដៅបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃដំណើរការការងារអធិការកិច្ច 

ក្នុងវិស័យបរិស្ថាន 


យ ១ ស 


- ធ្វើរបាយការណ៍ជូនរដ្ឋមន្ត្រីអំពីការប្រព្រឹត្តទៅរបស់អង្គភាពឬបុគ្គលដែលត្រូវបានធ្វើអធិការកិច្ចរួច 
ហើយនិងធ្វើការចាត់វិធានការឬដំណោះស្រាយជាក់ស្តែងចំពោះអង្គភាពឬបុគ្គលណាដែលមានកំហុស 
- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេង ៗទៀតដែលរដ្ឋមន្ត្រីប្រគល់ឱ្យ។ 
ជំពូកទី១១ 
នាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 
មាត្រា៥៤ .. 
នាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុងទទួលបន្ទុកអនុវត្តភារកិច្ចតាមអនុក្រឹត្យលេខ៤០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៥ 
ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០៥ ស្តីពីការរៀបចំនិងកា ការប្រព្រឹត្តទៅនៃសវន កម្មផ្ទៃក្នុងនៅតាមបណ្តាស្ថាប័ន ក្រ កសួងនិង 
សហគ្រាសសាធារណៈ។ 
ជំពូតទី១២ 
នាយកដ្ឋានវាយតៃម្លេហត្បប៉ះពាល់បរិស្ថាន 
មាត្រា៥៥ .. 
នាយកដ្ឋានវាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថានជាសេនាធិការឱ្យក្រសួងបរិស្ថានក្នុងកិច្ចការពាក់ព័ន្ធនឹង 
ការវាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាន ហើយមានតួនាទីនិងការកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 


៣៨/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៩៦ 


- រៀបចំសេចក្តីព្រាងនិងអនុវត្តគោលនយោបាយ លិខិតបទដ្ឋានគតិ នការយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការ 
សកម្មភាព ផែនការជវិកា គោលការណ៍ណែនាំបច្ចេកទេស និង តិវិធីនា នានាសម្រាប់ការវាយតម្លៃ 
បរិស្ថានជាយុទ្ធសាស្ត្រ និងការវាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាននិងសង្គម 

- រៀបចំនិងអនុវត្តវិបានផ្ទៃក្នុ ក្នង សម្រាប់គ្រប់គ្រងការពិនិត្យលើការវាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាននិង 

សង្គម 

ពិនិត្យ វិភាគ និងវាយតម្លៃសម្រាប់កំណត់ទីតាំងគម្រោងវិនិយោគសាធារណៈនិងគម្រោងវិនិយោគ 


យា _ខ 
ៗៗ: 

--*ប 

2៤ 


- ពិនិត្យនិងវាយតម្លៃលើចំណាត់ថ្នាក់គម្រោង ដើម្បីកំណត់អំពីតម្រូវការសម្រាប់រៀបចំរបាយការណ៍ 


បះពាល់បរិស្ថាននិងសង្គមពេញាលេញ ឬរបាយការណ៍វាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាន 
និងសង្គមដំបូង ឬកិច្ចសន្យាការពារបរិស្ថាន 

ន ណ្ឌការ រងារនិងគោលការណ៍បច្ចេកទេសសម្រាប់រៀបចំរបាយការណ៍វាយតម្លៃ ម្នហេតុ 
ប៉ះពាល់បរិ ននិងសង្គមពេញលេញ របាយការណ៍វាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាននិងសង្គមដំបូង 
កិច្ចសន្យាការពារបរិស្ថាន និងផែនការគ្រប់គ្រងបរិស្ថានជាមួយម្ចាស់គម្រោងដែលរួមទាំងកម្រៃដែល 
ត្រូវបង់ចូលមូលនិធិទាយជ្ជទានបរិស្ថាននិងមូលនិធិបរិស្ថាននិងសង្គម 
ពិនិត្យនិងផ្តល់យោបល់លើរាល់របាយការណ៍វាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាននិងសង្គមនៃគម្រោង 
វិនិយោគសាធារណៈនិងគម្រោងវិនិយោគឯកជន ព្រមទាំងដំណើរការទាំងមូលនៃការវាយតម្លៃហេតុ 
ប៉ះពាល់បរិស្ថាន 
ពិនិត្យនិងរៀបចំកិច្ចសន្យាការពារបរិស្ថាននិងផែនការគ្រប់គ្រងបរិស្ថានសម្រាប់គម្រោងវិនិយោគ 
សាធារណៈនិងគម្រោងវិនិយោគឯកជន 

- ពិនិត្យនិងវាយតម្លៃលើរបាយការណ៍អង្កេតតាមដានបរិស្ថាននៃគម្រោងវិនិយោគសាធារណៈនិង 
គម្រោងវិនិយោគឯកជន 

ជំរុញការអនុវត្តការបង់សេវាការងារសាធារណៈ មូលនិធិទាយជ្ជទានបរិស្ថាន និងថវិកាពិន័យអន្តរការណ៍ 
តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ និងជំរុញការអនុវត្តការប្រមូលនិងការប្រើប្រាស់មូលនិធិបរិស្ថាននិងសង្គម 
- គ្រប់គ្រង ទទួលខុសត្រូវ និងសម្របសម្រួលការងាររដ្ឋបាល បុគ្គលិក ហិរញ្ញវត្ថ គណនេយ្យ ផែនការ 
ជំវិការយៈពេលខ្លី មធ្យម និងវែង និងអង្កេតតាមដានការងារផ្ទៃក្នុងរបស់នាយក ដ្ឋាន 


4 


រុញឱ្យមា នការចូលរួមជាប្រចាំរបស់សាធារណជននិងការទទួលបានព័ត៌មាននៅក្នុងដំ| ណីរការវាយ 


2៤ 


+ 


ម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាននិងសង្គម 
ហ៊ុនដែលស្ទើសុំចុះបញ្ជីជាក្រុមហ៊ុនទីប្រឹក្សា 


= 


ណត់នីតិវិធីនិងលក្ខណវិនិច្ឆ័យសម្រាប់វាយតម្លៃក្រុមហ៊ុ 
សម្រាប់ការសិក្សានិងរៀបចំរបាយការណ៍វាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាននិងសង្គម 

- ពិនិត្យ វាយតម្លៃ និងផ្តល់យោបល់លើការស្នើសុំចុះបញ្ជីជាក្រុមហ៊ុនទីប្រឹក្សាសម្រាប់ការសិក្សានិង 
រៀបចំរបាយការណ៍វាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាននិងស 
- សម្របសម្រួលការងារជាមួយបណ្តាអគ្គនាយកដ្ឋាន! 
ដៃគូអភិវឌ្ឍ សង្គមស៊ីវិល និងភាគឺពាក់ព័ន្ធនៅក្នុងកិច្ច 


(ម 


ង្គម 
ក្លាមឱវាទក្រសួងបរិស្ថាន អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
ណើ 


ក្រា 
ដំណើរវាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាន 


ព៣៩/៤១ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៩៧ 


ខ្ម 


- បំពេញភារកិច្ចពង្រឹងសមត្ថភាពជំនាញាការងារវាយតម្លៃប បរិស្ថាន 
ប៉ះពាល់បរិស្ថានដល់អង្គភាពថ្នាក់ជាតិនិងអង្គភាពថ្នាក់ក្រោ កាមជា 
សង្គមស៊ីវិល សហគមន៍ និងភាគីពាក់ព័ន្ធ 

- បំពេញភារកិច្ចជាអង្គភាពបង្គោលជាតិនៃអនុសញ្ញា ពិធីសារ និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធ 
នឹងកិច្ចដំណើរការវាយតម្លៃហេតុប៉ះពាល់បរិស្ថាន 

- រៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំខែ ត្រីមាស ធមាស នព្វមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលរដ្ឋមន្ត្រីប្រគល់ឱ្យ។ 

ជំពូកទី១៣ 
$អង្គភាពថ្នាក់៖ ក្រោមជាតិ 
មាត្រា៥៦ .. 

នៅតាមរាជធានី ខេត្តនីមួយៗមានមន្ទីរបរិស្ថានរាជធានី ខេត្ត ចំនួនមួយ ដែលទទួលបន្ទុកអនុវត្តនិង 

សម្របសម្រួលសកម្មភាពនានារបស់ក្រសួង។ 

ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃមន្ទីរបរិស្ថានរាជធានី ខេត្តត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រី 

ក្រសួងបរិស្ថាន។ 
ជំពូកទី១៤ 
គ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាលនិងសហគ្រាសសាធារណៈ 
មាត្រា៥៧ .- 
គ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាលនិងសហគ្រាសសាធារណៈនានាដែលស្ថិតក្រោមអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស 


- 


របស់ក្រសួងបរិស្ថាន ត្រូវកំណត់ដោយលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តដោយឡែក។ 


អង្គភាពត្រួត ពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានបង្កើតឡើងដោយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ តាមលក្ខខណ្ឌ 


ន 
ស » 


ន អនុក្រឹត្យលេខ៨១ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតស្ថ ស្ថាប័ន 
ហិរញ្ញវត្ថលើកា ការចំណាយថវិកាក្នុងបណ្តាក្រសួង។ 


ជំព្កទី១៦ 
អន្តរប្បញ្ញត្តិ 
មាត្រា៥៩ .. 
លិខិតបទដ្ឋានគតិ តិយុត្តទាំងឡាយណាដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការនិងការបង្កើត 
ចំណុះក្រសួងបរិស្ថាន ត្រូវមានអានុភាពអនុវត្តបន្តទៅមុខទៀតរហូតដល់មានលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តថ្មីម 
ស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 


អង្គភាព 
កជំ 


៤០/៤១ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៦៩៨ 
ជំពូកទី១៧ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 


មាត្រា៦០ .. 

អនុក្រឹត្យលេខ១៣៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៥ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រសួងបរិស្ថាន និងបទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា៦១ .. 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួងនិងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែ 
អនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមការកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ន 
ថ្ងេពាន កក ខែក 


តុ ុក ឆ្នាំឆ្លូវ ត្រីស័កព.ស.២៥៦៥ 
ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំ ើទទីឆាវិវិ&ខែ ៤២? ឆ្នាំ២០២១ 
ង អ យ 


៦ ' ្ក 


"=. 


ងៃ 
សេម្តចអគ្គម៉ិហ៊ារសនាបតីតេះជា ហ៊ុន សន 


បានយកសេចក្តីគោរពផម្រាបជូ ន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេរជៅនាយករដ្ឋមន្ត្រីសូមហត្ថលេខា 
។ 


! 
ព ,# 
// ," 
រ 


កន្លែងទទួល : 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាជិការដ្ឋានក្រុមប្រ័ក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អត្តលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ធានរដ្ឋសភា 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេរជានាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេច ឯកឧត្តម លោកជំទាវឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា៦១ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


៥១/៤១ 


រ ៨៦៩៩ 


ាន 
១២ 


2+ 


1៤ 


រាជ 


ពឋ័ទីនេនយេពព្តីបទទ្ធ 
ជំម្មយេតួននយិឋ៣យ 


ននែលជន្ធនើនុល 


ង81 ខ្ជយច៤ទ៩េសណ្រន្លិន 


| នទ្ធបយព្ញន្លើន 


២០២១ 


មាសទី ០៣ 


ត្រី 


២១ លេខ ៧០ 


ធ្មាទ 


|  លម្ខេអទយិម៣៤ 
យ ណ្ឌុ៦ទខែអយេពទ្ធ បពដទ្ឋ 
កក វ៏មួយេព្វឧខយិឋ៣៤យ 
ទូ្ពូលែម្ទេនខយំ៤ពយ រ 
- - បូយះយល៊េយយេ 
52777 អ មនន្ធី ជវៅណទៅទយិង៣យ ប៊ន 
ះនាំ១:ថ្លេនហិប៣យ ណ្ណា ថីយើព្មោឲកិម៣យ - 
ណ្ណា | ង បយម្ជនិទ្យួយឃេ ទូឃ៊ុខេហិន៣យ 
ង សៅ ង ជពលយល គី 
កាយ រយ (វ៉ន | កច ថទ 
រ យយ៤8៦ខ្រយឺមពយន ពយទី»8ឧព្ជធឆ្គទេន ប្រ ឌយ/៣ទ្បខយម៣យ៤ យខេល8ទខនេយ៍២៣យ 
រ ២២ > ។ឃ!ដម្វូឃទបឃេឃេ ៃ 
ដ្ល កញ គ ទខុ្គំម្លេនខកិប៣៤ ប ជមាព្មាខហិម៣យ ត កព 
្ក  យ័នឺរ៉ូង៣ប័ ដឺម្នតិលខេដីមពាយ កា ង់ ជ សស ខឃញ្រព្រនទយឃិម៣យ ផុលទូខហិប៣៤ 
៩ឃិៗ៣៤ ណ្ណ យេជេទ្ធ ន 
-- »3=ឃលយ មយ!្លម្ចយនឱិបឃេឃេ ដំ ពនលេ លខៃ២យយ៦ ប ំយទ្វ។ទ្ធយខ្ចប្ល ទ្ធូនឧឌបល 
លណ៌ពខនិម៣៤ឲ ទនែខ្លេននឃីប៣៤ ទឌយទ០៩/ម៣៤ ជមពវាខយិម៣យឃ គិម៤ុលខេហិម៣យ បយឆ្លខហិម៣យ 
ពឋិងឺ!គឺបនលៃ 2 រ ៥ ត យ 
ទហឹម៣យ ចីយើប្វោជខ្ម យេខងរ អ៊ា ជន្ម យេខ៦) - ីរបីដ្គោនឱ្យ យេង ណ្ណ ថីយើប្ខោនខ្មុ យេខង! 
លឃង្ឋខេយិម៣៤ឲ | លយងខេយិ៌=៣យ លយពនខេឃ។ពយ លយង្ថខេយ៌ឧ៣យ លយងនេឃិ៌មប៣យ លយងខនេយ៌មពន 
គ ស៊ស្រន៍ពាជ្ញឌ្ម ពាហហាទខេ មួយនឹង ថ្ចយ៊ៅឋាចន្ធ ខយ ទយព៩ហទូបជទ្ធជ្ចន្ធ នយិល្ងពិទ្ធឧឧប្ជាល 
នយិយេព្វឃ៏ន លយខេហ៍ប៣ឃទីន យេឃេទុពទូនហិម៣ឃឌអ លយងិខេហឺម៣យខឌ៌៖ យេយនយិ។ម៣៤ឌ៍ន ះយទូនយិមព៣យឌ៍ដ នយ៉ិំមពាយឌដ 
យាន ពាលឃនំ៦ 


ឃេព្វឲល!ពដិខេន 


ន 


យេព្វខល!ដឺព _ 


ន 47 
ចយ៉ំរនងសអាលទរេ្វះផប្ឋាផារយខប្វន្ធទន្រ្រះះយដ្ជស ឲ៣០០៣ ន @៖ួ ៤ អម្ងន៌ខ្មះឆ អទ“ឋាវ» 1 /យ៣ា8លរេលសម្លាច9បរ្ទ 
ថំន៌លទង 


ៗ], 
400 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧០០ 


ព្រាះ :រាបាណាចត្រកម្ពុជា 


ជាតិ សាសនា [្រាះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ២ ហា «-@)» ជ 


៖លខ : បាទ ./ឈ .យ 


អនុក្រឹត្យ 
ស្ទី 
ការកាត់៖ឆ្ងៀលដីទំហំ៥៣៥ ហិកតា ៣២ អា េចញពីែដនគម្របៃព្រៃ៖ឈើឆ្នាំ២០០២ ស្ថិតនៅ 
ភូមិសំរោង ឃុំឆ្លាល់មាន់ និងភូមិកុយែវង ឃុំព្រះផុស [ស្រុកគាស់ក្រឡ ខេត្តបាត់ដំបង 
េអ្វីអនុបេយាគជាដីឯកជនរបស់រដ្ឋ និងប្រទានកម្មជាកម្មសិទ្ធិជូនប្រជាពលរដ្ឋ 
ដែលកាន់កាប់និងអាស្រ័យផលជាក់ស្តែង ព្រមទាំងរក្សាទុកជាដីរដ្ឋ 


290 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-- _បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ស នី នអ ចុះថ្ងៃទី៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រុះ រាជាណាចក្រកម្ពុ 

-- _បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ យក ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពីការតែងតាំង 
និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពជា 

-- _បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែ 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋម]ុន្តី 

-- _ បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦៩៩/០៩ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ១៩៩៩ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងរៀបចំដៃនដី នគរូបនីយក 
បានឃើព៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨០១/១៤ ចុះ 
ប្រើច្បាប់ភូមិបាល 

- _បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១១២០/០៣០ ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០០ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រង ការប្រើប្រាស់ និងការចាត់ំ ចងពើ លីទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨០៦/៣៣៩ ចុះថ្ងៃទី៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីតោលការណ៍ 
និងបញ្ញុត្តិអន្តរកាលនៃការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសា ធារណៈ របស់រដ្ឋនិងរបស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 

-- _ បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១១៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៧ ខែតុលា ឆ្នាំ២០០៥ ស្តីពីការគ្រប់ គងដីរដ្ឋ 


= 
ស -- =យ = 


-- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១២៩ អនក្រ.បក បុះថ្ងៃទី២៧ ! ខវិច្ឆិកា កា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីវំធាន និងនីតិវិធីនៃការ 
ធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈ របស់រដ្ឋ នឹងនីតិបុ គ្គលសាធារណៈ 


- 


ន បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២១៣ អនក្រ.បក ចុះ ថ្ងៃទី២៦ រែ ខវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១២ របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


ង 


ថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 


- 


23 
226 
១ 
យ 
2 


ម្ម 
ថី 


ស 4“ 


-- _បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៧៤ អនក្រ.បក ចុះ :ថ្ងៃទី២៦ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៣|របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 
-  យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 


១/ ២ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧០១ 


សេម្រច 
មាត្រា១ 

កាត់ឆ្វៅលដីទំហំ៥៣៥ ហិកតា ៣២ អា ចេញពីដែនគម្របព្រៃឈើឆ្នាំ២០០២ ស្ថិតនៅភូមិសំរោង 
ឃុំធ្នាល់មាន់ និងភូមិកុយវែង ឃុំព្រះផុស ស្រុកគាស់ក្រឡ ខេត្តបាត់ដំបង ធ្វើអនុបយោគជាដីឯកជនរបស់រដ្ឋ 
ស្ថិតនៅភូមិសំរោង ឃុំធ្នាល់មាន់ តាមប្រព័ន្ធកូអរដោណេ ឯ០])80! ២" 206 48 ០ឧយោ ០5 1984 ដូច 


សំ 
ផនទីបង្ហាញទីតាំងដីនិងតារាងនិយាមកាជាឧបសម្ព័ន្ធទី១ នៃអនុក្រឹត្យនេះ បន្ថែមលើផ្ទៃដីទំហំ៤ ១៥០ ហិកតា 
១៦ អា ដែលបានធ្វើអ ក ០១ បប ចុះថ្ងៃទី ៧ ខែឧសភា 


- 


ប្រទានកម្មជាកម្មសិទ្ធិជូនប្រជាពលរដ្ឋនូវដីទំហំ១ ០៩៩ ហិកតា ៣៤ អា ស្ថិតក្នុងឃុំធ្នាល់មាន់ 
ស្រុកគាស់ក្រឡ និងចុះ បញ្ជីដីជូនរដ្ឋបាលខេត្តបាត់ដំបងទំហំ ៣ ៥៨៦ ហិកតា ១៤ អា អា ស្ថីតក្នុងឃុំដូនបា 
ឃុំគាស់ក្រឡ ឃុំធ្នាល់មាន់ និងឃុំព្រះផុស ស្រុកគាស់ត្រឡ ខេត្តបាត់ដំបង សម្រាប់ប្រើប្រា ស់ក្នុងគោលដៅ 
សម្បទានដីសង្គមកិច្ច ស្របតាមនី រាងនិ 


វិធីជាធរមាន ដូចមានផែនទីបង្ហាព៣ាទីតាំងដីនិងតារាងនិយាមកា 
ជាឧបសម្ព័ន្ធទី២ នៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 


មាត្រា៣ ._ 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា៤ .- 


មិ, 


ពា 


នគរូបនីយកម្មនិងសំណង់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ _រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកសិ 
ក្រសួងនិងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងអភិបាលនៃគណៈអកភិ 


-។ ៦, 


អនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរ ត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី 
ញ់ និងនេសាទ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ 
ដំបង 


ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 


ន សេម្តចអគ្គមហារសនាបតីេតេជា ហ៊ុន សន 
កែន្លងទទួល ៖ 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អត្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- ខុទ្ធកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យ សម្តេច ឯកឧត្តម លោកជំទាវ ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា៤ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ព/ ព្រ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧០២ 


ផែនទីនិងតារាងនិយាមកាឧបសម្ព័ន្ធទី១ នៃអនុគ្រីត្យលខ]ននេនដថចុះថ្ងៃទី. ព: ....ខែ......ឆ្លាំ២០២១ 
រ 


តារាងនិយាមកាព្រំនី 


គ/០៩០៧0ក, ហក, 20" 48, ០8បេក %03 1984 
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ជីើសរុបទំហំ ៥៣៥.ព៣២ ហិកតា កាត់ចេញពីដែនគម្រប | 
“ព្រៃឈើឆ្នាំ២០០២ 
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ផែនទីនិងតារាងនំយាមកាខបសង្ព់ន្លទី២ នែអនុក្រីត្យរលេខ:ហារ.),ុ:(ភ័មុះថ្ងៃទី.2.....ខែ]7......ឆ្លាំ២០២១ 


20424 »%444 2444 ប៉» 


តារាងនិយាមកាត្រំវី 
គ0រុ8407 ២1 202 48, ០87 "35 1984 


« ទីតាំងទី9 ចំហំ #9,.៦៣ ហិកកា ស្តិតូនៅក្រៅគែម្រ 
- ស្នើសុំមុរបញ្ជីជ្លូន'តៅ/ 


37777 


ទីតាំងទី ជ៉ូហ៌ំ ពី ៦៨៣.0៣ ហិកគា ក្នុងនោរើខំហំ ៣២៥.៨៧ ហិកតា ស្ថិតនៅ! 
មនំហំ ៣ ៣៥ព.១៦ ហិកតា ស្អិតភ្នុងខ៉ែ8ភម្របព្រៃ 
ខ្ញ្នើដុំកាត់ជូនប្រជាពលរដ្ឋទីហ៌ ៨0.៦0 ហិកតា និង ស្នើសុំខុរបញ្ជីី) 


+ 


?? ឬ 
47 
ឈរ 


គន៏ហំ ៤១៧,៥0 ហិកតា គ្គិតនៅក្រៅដែនគម្របព្រៃឈើខ្លាំ២០០៦ ក្នុងនោះ 


= មីទំហំ ៩១៦៣ ហិកតា មុរបញ្ជីជូនឈ្មោរ តៅ ហុង ដែលបានទិញ្ចពីឈ្មោរ សង វេទ 
នៅខ្ចាំ ២0១៩ 


- ឌីទំហំ ៣៦៥.(៧ ហិកតា ខុរបញ្ជីជូនឈ្មោរ សង ថន 
យ គហំ៤៦ជ៥.៤៨ ហិកតា ស្ថិតនៅក្នុងដែនតម្របព្រៃរឈើខ្លាំ ២០០៦ ក្នុងខោរ 
ញា  មិធំហំ $ ០៩៩.៣៤ ហិកតាកាត់មេញពីដែនគម្របព្រៃរឈើខ្នាំ ២0០២ ជូនប្រជាពលរដ្ឋ 
យ  នឺទំហ៌ ៣ ៥៨៦,9៨ ហិកតា មុរបញ្ជិគីរដ្ឋ 
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២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧០៤ 


ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 


ជាតិ សាសនា រ្រាះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា = = «4៥7 
លេខ : ៤៤៣រំន‹តត __  អនុគ្រឹត្យ _ 
ស្តីពីការជូនេមដាយស្ថាបនាជាតិ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា . ., 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៣២០/ ៤៣១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្ដឺពីការតែងតាំង 
និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមនុន្តី 
- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី៥ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត និង 
ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយសនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- យោងតាមសំណើរបស់មេបញ្ជាការកងទ័ពជើងគោក 
សេម្រច 
មាត្រា១. -បំពាក់មេដាយសំរឺទ្ធស្ថាបនាជាតិ ជួនថ្នាក់ដឹកនាំក្រមហ៊ុន |/8៥០|6 ចំនួន ពរូប ដែលបានជួយឧបត្ថម្ភ 
ម៉ាសចំនួន ១២៥ ០០០ ម៉ាស និងឧបករណ៍តេស្តកូវីដ-១៩ចំនួន ១ ០០០តេស្ត ដល់បញាការដ្ឋានកងទ័ព 
ជើងគោក កន្ទុងមក ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 
១- លោក ឯ0៥៧២ស@ឲ ។ស់០២០ស០@ អគ្គនាយកក្រុមហ៊ុន "8៥០6 @8៣០០៨|8 
២- លោក 0/២ស@ ៧២ ប្រធានរដ្ឋបាលក្រុមហ៊ុន 8០៣8 ០8៣0០៨|8 
មាត្រា២,.រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ មេបញ្ជាការកងទ័ពជើងគោក 
និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។0 


ឆ្នាំ២០២១ 
កែន្លងទទួល៖ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានក្រមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 


-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទភាល័យឧបនាយករដ្ឋម 
-ដួចមាត្រា9 និងមាត្រា២ 

-រាជកិច្ច 

-ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


2, 
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២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧០៥ 


ររប ណាបក្រ្រកម្ពុជា 
ជាត សាសនា ហញ្រាះមហាក្សត្រ 


រាជរដ្ឋាភិខាលកម្ពុជា = = «437» 
លេខ : ៥៤៤. អនក្រ‹តត អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនេមដាយមុនីសារាភ័ណ្ឌ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្ដីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៣២០/ ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្ដីពីការតែងតាំង 
និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមនុ្តី 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី៥ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត និង 
ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយសនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ 
សេម្រច 
មាត្រា១. -បំពាក់មេដាយមុនីសារាភ័ណ្ឌ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជូនក្រឡាបញ្ជីចំនួន ពារូប ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការ 
បំពេញភារកិច្ចបម្រើជាតិមាតុភូមិកន្តងមក ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 
ក-មេដាយ មុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ សនា 
លោក  ចេងមុនីរ័ត្ន ក្រឡាបញ្ជីសាលានំបួងខេត្តកោះកុង 
ខ-មេដាយ មុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ អស្សឬទ្ធិ 
9- លោកស្រី ឃុត សុគន្ធា  ក្រឡាបញ្ជីតុលាការកំពូល 
២- លោក ន នូធីរុន ក្រឡាបញ្ជីអយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 
មាត្រា២.រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ខ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធមី និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវគ្គអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃ 
ចុះហត្ថលេខាតទៅ។(0 4 
កន្លែងទទួល៖ ថ្ងៃ រុ ដី ក ង រ់ ឆ្នាំ វ ត្រីស័ក ព,ស. ២៥៦៥ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ន ក 2 
គ្រាម បត្រ ឆ្នា ២០២១ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានរដ្ឋសភា 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមរុន្តី 
-ខុទ្មភាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជកិច្ច ឯ /. 722 ៨32 ម 
-ឯកសារ កាលប្បវត្តិ ហារសនាបតេគេជា ហុន សន 


2], 
400 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧០៦ 


៤ ក 


ព្រាះរាជាណាបត្រកម្ពជា 


ជាតិ សាសនា រ្រាះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា = ហា «4៥7 › 
លខ : (៤0.អនក្រ.ពត 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនេមជាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តឺពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៣២០/ ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្ដីពីការតែងតាំង 
និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋម]ន្តី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី៥ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត និង 
្រើប្រស់រងឥស្ល្សរយយបនត្រុអានណោចក្រ្រកម្ពុមា) 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ 

សេម្រច 
មាត្រា១. -បំពាក់មេដាយ ការងារ តាមលំដាប់ផ្នាក់ ជូនមន្ត្រីរាជការចំនួន ៨៤រូប នៃក្រសួងយុត្តិធម៌ ដែលមានស្នាដៃ 
ល្អក្នុងការបំពេញភារកិច្ចបម្រើជាតិមាតុភូមិកន្តងមក ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


ក-មេដាយមាសភការងារ 


9- លោក នស់ំរ៉ង គីមឈន ក្រឡាបញ្ជី តុលាការកំពូល 

២- លោក  លាស់រី ក្រឡាបញ្ជី តុលាការកំពូល 

៣- លោកស្រី ប៉ិច ស៊ីហ៊ន ក្រឡាបញ្ជី សាលាឧទ្ធរណ៍ភ្នំពេញ 

៤- លោក យឹមទិវា ក្រឡាបញ្ជី សាលាឧទ្ធរណ៍ភ្នំពេញ 

៥- លោក អ៊ាជឿន ក្រឡាបញ្ជី មហាអយ្យការអមសាលាឧទ្ទរណ៍ភ្នំពេញ 


១/៥ 


ប៤- 


ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ 


សន សឿន 
អំ សំអាត 
នួន សុធុន 
សំ ថា 


ចាន់ ណាលីន 


ស៊ី សារឿន 
ប៉ែន ប៊ុនធឿន 


ខ-មេដាយប្រាក់ការងារ 


ឡេង សុភាព 
ហ៊ុន ចិត្រា 


ច សារ៉ា 


ឃា 


គ-មេដាយសំរឺទ្ធការងារ 


9- លោកស្រី ឡឺក ចាន់ពន្លឺ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលាឧទ្ធរណ៍ត្បូងឃ្មុំ 

ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តកំពង់ចាម 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកំពត 

ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តកំពត 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកណ្តាល 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកណ្តាល 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តក្រចេះ 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តក្រចេះ 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 

ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលានំបួងខេត្តព្រៃវែង 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តព្រៃវែង 

ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តព្រៃវែង 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តរតនគិរី 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តរតនគិរី 

ក្រឡាបញ្ជី អយ្ប្យការអមសាលាដំបួងខេត្តសៀមរាប 
ក្រឡាបញ្ជី អយ្បការអមសាលាដំបូងខេត្តស្វាយរៀង 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តតាកែវ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តតាកែវ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាឧទ្ធរណ៍ភ្នំពេញ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាឧទ្ធរណ៍បាត់ដំបង 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបូងខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលាឧទ្ធ្ទរណ៍ភ្នំពេញ 


“ស 


ប/៥ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧០៧ 


ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧០៨ 


ព៥- 


ព៦- 


ឡឺ សិរីរិទ្ធិ 
រឿន ស្រីស្រស់ 
អ៊ុក សុភាព 

ជុំ សម្បូណ៍ 
យី សុភាព 
អាន វីរនាត 
ហាវ ពន្ឋក 


ជា សារ៉េត 


ឈីវ វុទ្ធា 
ម៉ៅ រតនា 

ប៊ឺ ឃុនផែន 
តូច នីរ័ន្រា 
ហេង សុវណ្ណ 


ចំណាន វណ្ណដា 


សុធីរ សុវណ្ណឌី 
ងួន វិឆ័យ 

វ៉េង ជួហ៊ុត 
ឃុត សុនិតា 
ផូ រតនា 

លី សូលីដា 


ឌុច សុជាតា 


ក្រឡាបញ្ជី មហាអយ្យការអមសាលាឧទ្ធរណ៍បាត់ដំបង 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួូងខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តបាត់ដំបង 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តបាត់ដំបង 

ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តបាត់ដំបង 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកំពង់ចាម 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកំពង់ចាម 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកំពង់ស្ពឺ 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកំពង់ស្ពឺ 

ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកំពង់ធំ 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកំពង់ធំ 

ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តកំពង់ធំ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តកណ្តាល 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបូងខេត្តកណ្តាល 

ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តកណ្តាល 
ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តកោះកុង 
ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តក្រចេះ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 

ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 


កិរ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេ 


-- 


«១ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 


”ស 


ព៣/៥ 


ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ 


បាន វាត 

ជួ ចាន់ធីរ៉ា 

វុធ សុជាតិ 
អោក មានិត 
ហេង ម៉េងហួ 
អ៊ុច សុខា 

ជិន វិសិដ្ឋ 

ឌី លីឡា 

ជាម ផនវិច្ឆិកា 
តឹក ស្រីមុំ 

ង៉ែត ចាន់ណា 
យឹម ជេដ្ឋា 
ណុប សុផាណ្ណា 
ឡាច បួផាន 
ឱក យូរ៉ាន់ 

ខាន់ សុភា 

វេង គាមហេង 
ស៊ូ សុធារិទ្ធ 
ហេល សារ៉ាត់ 
លាង សុខអ័ង 
សាំង ស៊ីវណាន់ 
រស់ ស្លារដ្ឋា 
ខ្មៅ រ៉ុង 

ភោគ ស៊ីម៉ារីយ៉ា 


មិន បួរាប 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧០៩ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបូងរាជធានីភ្នំពេញ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 


យ 
យ 
ន 
ខះ 
ខ្ម 
- 
-ឈ-« 
យយ 
2 
ក 
2 
ន 
យ 
2 
យិ 
«១ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 


«+ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលានំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 


៤ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលានដំបូងរាជធានីភ្នំពេញ 


ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 
ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 
ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 
ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងរាជធានីភ្នំពេញ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តព្រះ វិហារ 
ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តព្រះវិហារ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តពោធិ៍សាត់ 
ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តពោធិ៍សាត់ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តសៀមរាប 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តសៀមរាប 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តសៀមរាប 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តសៀមរាប 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបូងខេត្តព្រះសីហនុ 
ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តព្រះសីហនុ 


៤/៥ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧១០ 


៥២- លោក ឈុំសួរិយា ក្រឡាបញ្ជី អយ្បការអមសាលាដំបួងខេត្តព្រះសីហនុ 
៥៣- លោក ព ស៊ីគីមសាន ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តស្វាយរៀង 

៥៤- លោកស្រី ទេព ស្រីតូច ក្រឡាបញ្ជី អយ្បការអមសាលាដំបួងខេត្តតាកែវ 
៥៥- លោក ម៉ាន អាស៊ីណា ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តឧត្តរមានជ័យ 

៥៦- លោក  ហ៊ីវសុភា ក្រឡាបញ្ជី សាលាដំបួងខេត្តត្បូងឃ្មុំ 

៥៧- លោក ហានឌី ក្រឡាបញ្ជី អយ្យការអមសាលាដំបួងខេត្តត្បូងឃ្មុំ 


មាត្រា២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវគ្គអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃ 


ចុះហត្ថលេខាតទៅ។/0 
ថ្ងៃ សុក្រ ពា រោប.-222ខ្មែ កត្ហិក ឆ្នាំឆ្លូវ ត្រីស័ក ព.ស. ២៥៦៥ 
្វើនរជុអបិីវ្ង រិ ខែ រិទ្ធិកា / ឆ្នាំ២០០១ 
់ 7 ស 
5 ទៅ 
២ ន ខំ 
. ស 
កន្លែងទទួល៖ ង ៉គ្គខហ៊ារ៍សនាបតី៖គេជា ហ៊ុន រឺសន 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង :.:-”” 
-អគ្គលេខាធិការខ្អានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការខ្អានព្រឺទ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទតាល័យឧបនាយករដ្ឋម 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
រាជកិច្ច 
-ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


៥/៥ 


ា. 
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២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧១១ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ទលខៈអ៍នន.អូនក,ព៊ត ៤» 
អនុក្រត្យ 


ស្តីពី 
ការដំ៖ឡើងឋានន្តរស័ក្តិ នាយទាហាន 


= ».=:«>===-- 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា . ក 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រុះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានុឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៣២០/៤២១ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០២០ ស្តីពីការតែងតាំង 
និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចូក្រុកម្ពុជា , 

- បានឃើញូព្រះរុជក្រមលេខ នសូ/រកម/០៦១៨/០១២, ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១៨ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី . 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចបុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការូបង្កេតក្រសួងការពារជាតិ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៣៧ ចុះថ្ម្នៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីការកែសម្រួល 
តួនាទី ភារកឹច្ចនិងរចនាសម្ព័ន្ធចាត់តាំង របស់អ្អគ្គុបញ្ជាការដ្ឋាននែកងយោធពលខ្វេមរភូមិ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៥អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០០ រ បចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រសួងការពារជាតិ 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារ្មញ្ញត្ជុំ 

សេម្រច 
មាត្រា១ : ដំឡើងហ៊ិនន្តរស័ក្តិ វរសេនីយ៍ឯក នាយទាហាន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ មុនចូលនិវត្តន៍ ជូនវរសេនីយ៍ទោ 
ប៉ែន ទ្រី អត្តលេខ ០៣៩២១១ ជំនួយការ ក្រុមប្រតិបត្តិការខេត្តព្រះសីហនុ អគ្គនាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវ-ចារកិច្ច 
ក្រសួងការពារជាតិ ។ 
មាត្រា២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្តួកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី_=រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

អគ្គមេបញ្ជាការនែកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ រដ្ឋមន្ត្រី គ្រប់ក្រសួងស្ថាប័ន ដែលពាក់ព័ន្ធ និង សាមីខ្លួន ដូចមាន់ 
ចែងក្នុងមាត្រា១ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថល្មខ្ញាតទៅ ។ 


ថ្ងៃ អុក រ ា សិ ាំ ឆ្លវ ត្រីស័ក ព.ស ២៥៦៥ 
ធ្វើនៅរាជធា ់ ឆ្នាំ ២០២១ + 


កែន្លនទទួលៈ [ង 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង . នុ សី 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ ម 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា ង # 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា “ស ព 72 ន ក 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី សេម្តចអគ្គមហាសនាបតេតេជា ហ៊ុន សន 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដូចមាត្រា២ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 
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២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧១២ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ទលខៈ:ព័៧ព៧អន័ហាំ:ពត ៤» 
អនុក្រឹត្យ 
ស្ទីពីភារជាក់នាយទាហានឲ្យចូលនិវត្តន៍ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៨ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៣២០/៤២១ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០២០ ស្តីពីការ 
តែងតាំង និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងការពារជាតិ 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៣៧ ចុះថ្ងៃទី ១៨ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីការ 
កែសម្រួលតួនាទី ភារកិច្ច និងរចនាសម្ព័ន្ធចាត់តាំង របស់អគ្គបញ្ជាការដ្ឋាននៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 


ទា ថៅ 
វែ : 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៤០៦/០០៨ ចុះថ្ងៃទី០៧ ខែមេសា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ស្តីពីរបបសោធននិវត្តន៍ និងសោធនបាត់បង់សមត្ថភាពការងារចំពោះ 
យោធិន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 

-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងការពារជាតិ 

-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ 

សេម្រច 
មាត្រា១ៈ ដាក់ឲ្យចូលនិវត្តន៍យោធិនអាជីព នាយទាហាន ថ្នាក់វរសេនីយ៍ឯក នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ចំនួន 
២៤រូប ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 
១-វរសេនីយ៍ឯក អៀម សាខន អត្តលេខ០២៤៦៥៨ ជំនួយការការិយាល័យសណ្តាប់ធ្នាប់ 
អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន ក្រសួងការពារជាតិ 
២-វរសេនីយ៍ឯក អ៊ឹម រស់ អត្តលេខ០២៥៣១៩ ជំនួយការរដ្ឋលេខាធិការ 


អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន ក្រសួងការពារជាតិ 


១/ ៣ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧១៣ 


៣-វរសេនីយ៍ឯក ប្រាក់ គណៈមុន្នី អត្តលេខ ០៥៦៥២១ ជំនួយការរដ្ឋលេខាធិការ អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន 
ក្រសួងការពារជាតិ 
៤-វរសេនីយ៍ឯក យីម ឡំ អត្តលេខ ០២៥០៥៦ នាយផ្នែកសង្គ្រាមចិត្តសាស្ត្រ នាយកដ្ឋានអប់រំ 
អគ្គនាយកដ្ឋានយោធសេវា 
៥-វរសេនីយ៍ឯក ម៉ិច ឧសភា អត្តលេខ ០២៥២៦០ នាយរងការិយាល័យអតីតយុទ្ធជន នាយកដ្ឋាន 
សោធននិវត្តន៍ អគ្គនាយកដ្ឋានយោធសេវា 
៦-វរសេនីយ៍ឯក អ៊ិន ហ៊ីម អត្តលេខ ០២៤៧១៦ នាយផ្នែក អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថ 
៧-វរសេនីយ៍ឯក គង់ សុវណ្ណ អត្តលេខ ០២៥២៥៧ ជំនួយការការិយាល័យផែនការ នាយកដ្ឋាន 
ប្រេងឥន្ធនៈ អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថ 
៨-វរសេនីយ៍ឯក ទំប៉ន សុវណ្ណ អត្តលេខ ០១៤១៥៤ ជំនួយការ នាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថ/ 
អត្តនាយកដ្ឋានភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថ 
៩-វរសេនីយ៍ឯក ឈុន សារ៉ាត់ អត្តលេខ ០១៩៦១២ នាយរងការិយាល័យផែនការ នាយកដ្ឋាន 
សុខាភិបាល អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថ 
១០-វរសេនីយ៍ឯក គៀន អាន់ថារ៉ូ អត្តលេខ ០១៩៨៨៣ នាយផ្នែកបច្ចេកទេស មន្ទីរពេទ្យព្រះកេតុមាលា 
អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថ 
១១-វរសេនីយ៍ឯក ហាង មករា អត្តលេខ ០៤៩០៨៤ នាយរងរោងជាង កងពលតូចដឹកជញ្ជនលេខ៩៩ 
អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថ . 
១២-វរសេនីយ៍ឯក កុយ ចាន់ថន អត្តលេខ ០៦៨៥៩៣ មេបញ្ជាការរង កងអនុសេនាធំទី១ 
កងពលតូចដឹកជញ្ជនលេខ៩៩ 
អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថ 
១៣-វរសេនីយ៍ឯក មក វាសនា អត្តលេខ ០៧៩១២៣ នាយរងរោងជាង កងពលតូចដឹកជញ្ជូនលេខ៩៩ 
អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
១៤-វរសេនីយ៍ឯក 6ពជ្រ លីណា អត្តលេខ ០២៥៤៨៣ ពេទ្យមធ្យម មន្ទីរពេទ្យព្រះកេតុមាលា 
អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តភារ ហិរញ្ញវត្ថុ 
១៥-វរសេនីយ៍ឯក មួង ថា អត្តលេខ ០៣១៤១៩ ជំនួយការបុគ្គលិត វិទ្យាស្ថានវិទ្យាសាស្ត្រ 
សុខាភិបាល កងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
១៦-វរសេនីយ៍ឯក ហាក់ ហុន អត្តលេខ ០០១៧៣៣ នាយរងការិយាល័យជផែនការ នាយកដ្ឋានផលិត 
សម្ភារៈយោធា អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១៧-វរសេនីយ៍ឯក 6គ្រៀល ៖ទផង អត្តលេខ ០១៤២០៦ នាយរងការិយាល័យគ្រប់គ្រងសំណង់ 
អគ្គនាយកដ្ឋានសម្ភារៈបច្ចេកទេស 
១៨-វរសេនីយ៍ឯក ម៉ិល ស៊ីផាន់ / អត្តលេខ ០៣១៤៣៦ គិលានុបដ្ឋាក លេខាធិការដ្ឋាន មជ្ឍមណ្ឌល 
ជាតិគ្រប់គ្រងកងកម្លាំង រក្សាសន្និភាព 
បោសសំអាតមីន និងកាកសំណល់សង្គ្រាម 
១៩-វរសេនីយ៍ឯក ចាន់ រិទ្ធី អត្តលេខ ០១០២១០ ជំនួយការ សាខាទី១ អគ្គនាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវចារកិច្ច 
២០-វរសេនីយ៍ឯក ស៊ិន វិចិត្រ អត្តលេខ ០១០២៣៩ នាយរងសាខាទី២ អគ្គនាយកដ្ឋាន ស្រាវជ្រាវចារកិច្ច 


២/ ៣ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧១៤ 


២១ វរសេនីយ៍ឯក / ភាគ សម្បត្តិ អត្តលេខ០១៤៧៨១ ជំនួយការ អគ្គនាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវ 
ចារកិច្ច 
២២-វរសេនីយ៍ឯក /6ហង ចាន់មុន្នី អត្តលេខ០១៤៨៤៨ ជំនួយការ នាយកដ្ឋានប្រតិបត្តិការ 
ក្នងប្រទេស រអគ្គនាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវ ចារកិច្ច 
២៣-វរសេនីយ៍ឯក ប៊ុន រហង អត្តលេខ០២៤០៩៦ ជំនួយការ សាខាទី១ 


អគ្គនាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវ ចារកិច្ច 
២៤-វរសេនីយ៍ឯក ប៉ន ទ្រី អត្តលេខ០៣៩២១១ ជំនួយការ ក្រុមប្រតិបត្តិការ 
ខេត្តព្រះសីហនុ អគ្គនាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវ ចារកិច្ច 

មាត្រា២ៈ រដ្ឋមន្ត្រី ទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 


# 


ហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គមេបញ្ជាការនៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ត្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែល 


ពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 
អ្វ សុក្រ ៧៖រោច /ខ កត្តិក ភាអ្ងូវ/ភីស័ក ៧.ស.២៥៦៥ 
វរីវនរា៧៣ាន័ភំ ន រ៍ ២៦ /ខ វិច្ឆិកា  ឆា២0២១+ 
រ 


ស 


កន្លែងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធ្ធិការខ្ឋានក្លុមប្លក្បាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធ្ឆិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គំលេខ្ញាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-ខុទ្ទ័កាល្វ័យសម្តេចនាយករដ្ឋម្ភន្ត្រី 
-ខុទ្ទីកាល័យឧបន៊ាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូបឺម្ចាត្រា២ 

-រាំជតិច្ច ក 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧១៥ 


2]. 
400 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


«យ ‹-” «7» 22- 22 


អនុក្រីត្យ 


ស្តីពីការជូនរមដាយការងារ 


ទលខៈ/40២.អនក,អាត 


រាជរដ្ឋាភិងាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ /០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៨ ស្ដើពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
--បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៣២0០/៤២១ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០២០ ស្ដីពីការតែងតាំង 
និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១៨ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្ដីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/09 ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត និងប្រើប្រាស់ 
គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្តីក្រសួងការពារជាតិ 
សេប្រច 
មាគ្រា ១. _បំពាក់ មេដាយមាសធារងារ មួយគ្រឿង ជួនឧត្តមសេនីយ៍ឯក ខៀវ សាផាត អត្តលេខ០០១៤០៣ អគ្គលេខាធិការរង 
និងជានាយករង នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក ដែលមានស្នានៃក្នុងការសិក្សា និងរៀបចំសាងសង់អគាររដ្ឋបាល សាលប្រជុំទីស្តីការ 
ក្រសួងការពារជាតិកន្គងមក សម្រេចបានលទ្ធផលល្អ ។ 


មាត្រា២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ និងសាមីខ្លួនត្រូវ 
ទទួលបន្នុកអនុវគ្គអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីផ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 
អ៊ូ ពុធ ៤ កើត មិគសិរ ឆ្ចាំឆ្ពវ []ត័ស័ក ៧.ស: ២៥០៤ 
ល ឆ្ចាំ /0#១ 


កែន្លងឧទួលៈ 
-ក្រស្នងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ស ន់ 
-ខុទ្ទុកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋម ង័ ខទ ២ 
រៈ ត 7 _ កវី 
-ដួចមាត្រា១ និងមាត្រា២ សេម្អចអគ្គមហារសនាបតិទតេជា ហ៊ុន សែន 
រាជកិច្ច នី 

--ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២១ លេខ ៧០ 


រ ឈើកី 
400 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា រ្រាះមហាភ្សត្រ 
រាជរដ្ឋាតិបាលកម្ពុជា ហា «467 
ទលខ : ៥ឯ៣.អនក.គត 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនេមដាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការ 

តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៣២០/៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពី 

ការ តែងតាំង និងកែសម្រួលសមា សភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 

ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី៥ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពី 

ការបង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយសនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- យោងតាមសំណើរបស់មេបញ្ជាការកងទ័ពជើងគោក 

សេម្រច 
មាត្រា១..បំពាក់មេដាយប្រាក់ការងារ ជូននាយទាហានចំនួន៦រូប ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការបំពេញ 

ភារកិច្ចបម្រើជាតិមាតុភូមិកន្លងមក ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 

១- វរសេនីយ៍ទោ ឆាយ ពៅ អត្តលេខ០១៩០៨៤ នាយរង ការិយាល័យកាំភ្លើងធំ កងពលធំ 
អន្តរាគមន៍លេខ២ 

២- វរសេនីយ៍ទោ ហុង សុសោភា អត្តលេខ០៨៩០៦៥ នាយរង ការិយាល័យទី១ កងពលធំ 
អន្តរាគមន៍លេខ២ 

៣- វរសេនីយ៍ទោ ពត វិចន្ទ អត្តលេខ០៥៨៣៣២ នាយរងការិយាល័យវិស្វកម្ម កងពលធំ 
អន្តរាគមន៍លេខ២ 

៤- វរសេនីយ៍ទោ ធន់ សុភ័ណ្ឌ  អត្តលេខ១០៣៩៤១ នាយសេនាធិការរង កងពលតូចអន្តរាគមន៍ 
លេខ៥ 

៥- វរសេនីយ៍ទោ ជា ស៊ីថុន អត្តលេខ១០៣៦២៤ នាយការិយាល័យទី៣ កងពលតូច 
អន្តរាគមន៍លេខ៥ ( 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧១៧ 


៦- វរសេនីយ៍ត្រី ភេម ឡាន់ អត្តលេខ១៥៨៦៣៦ ជំនួយការ បញ្ជូនសារ ការិយាល័យបញ្ជូន 
សារ កងពលធំអន្តរាគមន៍លេខ២ 
មាត្រា២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវ 
ការពារជាតិ មេបញ្ជាការកងទ័ពជើងគោកនិងសាមីខ្លន ត្រូវទទួលបន្ទុកអ 
តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។? 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 
ត្តអនុក្រត្យនេះ 


ពុ 
! 
វ 
រ 


ថ្ងៃ ពុធ ៤ កើត ខែមិគសិរ ឆ្នាំឆ្លូវ ត្រីស័ក ព.ស. ២៥៦៥ 


ធ្វើនៅរាជធាន្លីភ្នំែញថ្ងៃទិះ រ ខែធ្ម ឆ្នាំ២២២9 
7 ន្ម ក 
សរម្អចរគ្គី បតីតេជា ហ៊ុន សែន 


កែន្លងទទួល៖ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧១៨ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លខ: សមម 
អន្ត្រឹត្យ 
ស៊ីពី 
ការរតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៣២០/៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពីការ 

តែងតាំង និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

បានឃើញព្រ្ររ្មជក្រមលេខ នស/រកមុ/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 

ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកតុ/០៩០0/១៦០ ចុះថ្ងៃទី៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីការបង្កើត 

អាជ្ញាធរកម្ពុជាគ្រប់គ្រងសកម្មភាពកំចាត់មីន និងសង្គ្រោះជនពិការដោយសារមីន 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៦០៥/២៦៥ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៥ ស្អី 
វិសៅធនកម្មមាត្រា៤ មាត្រា១០ និងមាត្រា១៣ នៃព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកូត/០៩០០/១៦០ ចុះថ្ងៃ 
៤ ខែក ២០០០ ស្តីពីការបង្កើតអាជ្ញាធរកម្ពជាគ្រប់គ្រងសកម្មភាពកំចាត់មីន និងសង្ក្គោះជំ 
នកា ម នុស ត្រង គ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ,នុស/រកុត/១២១៤/១៤៩៣ ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែធ្នូ  . ស្តីពីក្នារ 
គ្រប់គ្រង និងការបើកផ្តល់ប្រាក់បំណាច់ជូនទីប្រឹក្សា ជំនួយការ លេខាធិការ និងម៉|ន្តីដែលមានឋានៈស្មើ 

- យោងតាមតម្រូវការការងារចាំបាច់ 


ពី 
ទី 
ន 


សម្រច 
មាត្រា១ : តែងតាំងនិងផ្តល់ឋានៈដល់លោក ចយ រាជ ជាជំនួយការឯកឧត្តម សី ឆូជ អនុប្រធានទី១ អាជ្ញាធរកម្ពុជា 
កញ ច កិ និងសង្គ្រោះជនពិការដោយសារមីន មានឋានៈស្មើ ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
នួសលោក យុន យ៉ាន ។ គ សខ ក 
មាត្រា២ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារ 
សាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្របក្រសួង និងប្រធាំនគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និង្គសាមី ក ងងកត្រ១ 
ខាងលើ ត្រូវទទួល័បន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារក្មិច្ចុរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហ៊ត្ថលេខាតទៅ 


ិ សិ ឆ្នាំឆ្លូវ ត្រីស័ក ព.ស ២៥៦៥ 


កន្លែងទទួល ធ្វើនៅរាជ៊នីវូ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
រ គនីពិញាម ស 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


-ដូចមាត្រា២ ស, « % #* 
-រាជកិច្ច _  : 4 ជួយ 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ សម្លេចអគ្គមហាសែនាបតីតេជោ ប៉ាន ែសន 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧១៩ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រ៖មហាក្សត្រ 


៦ 48 


វិធាននិងនីតិវិធីនៃការអនុវត្តអាករលើតម្លៃបវន្ថែមចំពោះ 
ប្រតិបត្តិការពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព៌ន្ធ៖អឡិចត្រូនិក 


ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
យ 4 យយ 2. «37 ន 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


. 


បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ នស/ រកត/ ០៩១៨/ ៩២៥ ចូ៖ថ្ងៃទី៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងពាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកតវ ០៣២០/ ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពីការតែងតាំង 
និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

បានឃើញ[ព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០៦១៨/ 09២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃតណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០១៩៦/១៨ ចុះ 
ច្បាប់ស្លីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/ ០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឱសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ជ្ញវត្តសាធារណៈ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០២៩៧/ ០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្លីពីសារពើពន្ធ 


* ,- 


ថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


- 


ច្បាប់ស្លីតីវិសោធនកម្មនៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១១១#៩/ 0១៧ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៩ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រនិក 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រីត្តទៅ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


ផ្លូវលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពជា ទូរស័ព្ទ: (+៨៥៥)២៣ ឆ្ល 


(93, អន» %3| យាង», ៥8៣ បឯ2មបព ប, ងក០៣ (ក, (សន. ព07« : (+855)23 #90 666 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧២០ 


- = បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៧៥ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការកែសម្រួលអនុក្រីត្យ 
លេខ ៤៨៨ អនក្រ, បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែពុលា ឆ្នាំ២០ 

និងហិរញ្ញវត្ថុ 

បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ១១៤ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខៃជ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៩ 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៥ អនក្រ,បក ចុះ ថ្ងៃទី៨ ខែមេសា ឆ្អាំ២០២ 

បចំពោះពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិក 

យោងតាមតម្រូវការចាំបាច់របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវតុុ 


.# 


១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនែក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 


សេ 


សេប្រច 
ប្រការ ១.. (គោលបំណង 


ប្រកាសនេះ មានតោលបិណងកំណត់វិធាននិងនីតិវិធីអនុវត្ត និងគ្រប់គ្រងការប្រមូលអាករលើតម្លៃបន្ថែមលើ 
ការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថលដែលធ្វើប្រតិបត្តិការពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិកដោយអ្នកជាប់ពន្ធ 
អនិវាសនជនដែលមិនមានគ្រីះស្ថានអចិន្ត្រៃយ៍នៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា សម្រាប់ប្រើប្រាស់ក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ស្របតាមអនុក្រីត្យលេខ ៦៥ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី៨ ខែមេសា ឆ្នាំ២០២១ ស្តីពីការអនុវត្តអាករលើតម្លៃបន្ថែមចំពោះ 
ពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិក។ 
ប្រការ ២.. វិសាលភាព 


ព ។ ១ > 


ប្រកាសនេះ មានវិសាលភាពអនុវត្តចំពោះការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថលតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រនិក ឬរាល់ 


សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិក ដែលធ្វើឡើងដោយអ្នកផ្គត់ផ្គង់អនិវាសនជននៅក្រៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា 
មកព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា និងចំពោះអ្នកជាប់ពន្ធនិវាសនជនដែលទទួលការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថល ឬ 
រាល់សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិកពីអ្នកជាប់ពន្ធអនិវាសនជន។ 
ប្រការ ៣..  បុគ្គលជាប់អាករ 

សម្រាប់គោលដៅនៃប្រកាសនេះ បុគ្គលជាប់អាករ សំដៅដល់+ 

១- អ្នកជាប់ពន្ធអនិវាសនជន ដៃលធ្វើការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថល ឬរាល់សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្មតាម 
ប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិកច្ចូលមកក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ដែលត្រូវមានកាតពូកិច្ចចុះបញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែម ដ្ឋចមានចែង 
ក្នងប្រការ ១១។ 
២- អ្នកជាប់ពន្ធតាមរបបស៉័ូយប្រកាស ដែលទទួលការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថល ឬរាល់សកម្មភាព 
ពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិកពីអ្នកជាប់ពន្ធអនិវាសនជន។ 
ប្រការ ៤..  ការផ្តត់ផ្គង់មិនជាប់អាករ 

ការផ្គត់ផ្ដង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថល ឬរាល់សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិកនូវទំនិ ទំនិញ ឬសេវា 
ដួចមានចែងក្នុងមាត្រា ៥៧ នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ ត្រូវបានចាត់ទុកជាការផ្គត់ផ្គង់មិនជាប់អាករ។ 
ប្រការ ៥..  តវឋ្លៃជាប់អាករ 


សម្រាប់គោលដៅនៃប្រកា សនេះ តរ ម្លៃជាប់អាករត្រូវកំណត់ដូចខាងក្រោម+ 


១- តម្លៃជាប់អាករនៃការផ្គត់ផ្គង់ គីជាថ្លៃទិនិញ ្យមីជីថល ឬសេវាឌីជីថល ដែលអ្នកលក់យកពីអ្នកទិញ។ 
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ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧២១ 


២- ក្នុងតរណីដែលការទ្វូទាត់ចំពោះការផ្តត់ផ្គង់ជាប់អាករជាសំណងអ៊្វីមួយក្រៅពីប្រាក់កាស ដើម្បីជាផលប្រយោជន៍ 
ផ្ទាល់ ឬប្រយោលដល់អ្នកផ្គត់ផ្គង់ សំណងនោះត្រូវតិតបញ្ចូលត្នុងតម្លៃជាប់អាករតាមតម្លៃទីផ្សារ។ 

៣-ប្រសិនជាតម្លៃជាប់អាកររបស់ទំនិញឌឺជីថល ឬសេវ៉ាឌីជីថលដៃលបានផ្គត់ផ្គង់មិនតំណាងឱ្យតម្លៃពិ ម្លពិត រដ្ឋបាល 
សារពើពន្ធអាចកំណត់ចេញនូវតម្លៃមួយ ហើយតម្លៃនោះត្រវចាត់ទុកជាតម្លៃត្រីមត្រូវរហូតដល់ពេលមានភ័ស្គុតាងបញ្ជាក់ 
ដែលរដ្ឋបាលសារពើពន្ធយល់ព្រម។ រ 
ប្រការ ៦..  (ពេលផ្គត់ផ្គង់ 

អាករលើតម្លៃបន្ថែម ត្រវដល់កំណត់ និងត្រូវបង់នៅពេលផ្គត់ផ្គង់។ ពេលផ្គត់ផ្គង់ ត្រវបានកំណត់ដូចតទៅ+ 

១- ចំពោះអ្នកជាប់ពន្ធអនិវាសនជន ពេលផ្តត់ផ្គង់គឺជាពេលមុនគេក្នុងចំណោមពេល់ដៃលវិក្កុយបត្រត្រូវបានចេញ 
ឬពេលទំនិញឌីជីថលត្រូវបានប្រគល់ ឬសេវាឌីជីថលត្រូវបានបំពេញ ឬការទ្ធូទាត់ត្រូវបានទទួល។ 

២- ចំពោះអ្នកជាប់ពន្ធតាមរបបស្វ័យប្រកាសដៃលទទួលការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថល ឬ្ញរាល់សកម្មភាព 
ពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេទិចត្រនិកត្រវតិតអាករជិន្ទសអ្នកផ្គត់ផ្គង់អនិវាសនជន ពេលផ្គត់ផ្គង់គឺជាពេលមុនគេក្នងចំណោម 
ពេលដែលទិនិញឌីជីថលត្រូវបានប្រគល់ ឬសេវាឌីជីថលត្រូវបានបំពេញ ឬការទ្វទាត់ត្រូវដល់កំណត់ ឬបានទូទាត់។ 
ប្រការ ៧.. អត្រារអាករ 

អាករលើតម្លៃបន្ថែមត្រវកំណត់តាមអត្រា ១០ភាគរយ លើតម្លៃជាប់អាករចំពោះការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវា 
ឌីជីថល ឬរាល់សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិក។ 
ប្រការ ៨.. = ឥណទានអាករេលីឆធាតុច្ល 


ចំពោះការផ្គត់ផ្តង់ទិនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថលពីអាជីវកម្មទៅអាជីវកម្ម ប្រាក់អាករដែលបុគ្គលជាប់អាករ ដូចមាន 
ចែងក្នងកថាខណ្ឌ ២ នៃប្រការ ៣ បានបង់តាមវិធីគិតអាករជិន្ទស ត្រូវបានអនុញ្ញាតជាឥណទានអាករលើធាតុច្ចូល។ 


ឥណទានអាករលើធាតុចូល ត្រវអនុវត្តតាមបទប្បញ្ជ្ហត្តិនៃមាត្រា ២៩ ដល់មាត្រា ៣៩ និងមាត្រា ៤១ នៃអនុក្រីត្យស្តីពី 
អាករលើតម្លៃបន្ថែម។ ” 
ប្រការ ៩.. = កាតពួកិច្ចបងំពន្ធចំពោះការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាមីជីថលពីអាជីវកម្មទៅអ្អក៖េប្រីប្រាស់ 

បុគ្គលជាប់អាករដូចមានចែងក្នងកថាខណ្ឌ ១ នៃប្រការ ៣ ដែលបានផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថល ឬរាល់ 
សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិក ដល់អតិថិជនដែលមិនបានចុះបញ្ជីតាមរបបស្វ័យប្រកាស ឬអ្នកប្រើ[ប្រាស់ 
ក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវមានកាតពូកិច្ចដាក់លិខិតប្រកាស និងបង់[បាក់អាករលើតម្លៃបន្ថែមជួនរដ្ឋបាលសារពើពន្ធ 
យ៉ាងយីតប៉ំផុតត្រឹមថ្ងៃទី២០ នៃខែៃបន្ទាប់ពីខែដែលមានការផ្គត់ផ្គង់។ 

ឱទាហរណ៍+ បុគ្គលអនិវាសនជន "ក" បានផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ដែលមានតម្លៃជាប់អាករចំនួន ៥០ ០០០ ដុល្លារ 
ក្នុងខែខឌុសភា ឆ្នាំ២០២១ ទៅឱ្យអ្នកប្រើប្រាស់នៅក្នងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា (មិនមែនជាអ្នកជាប់ពន្ធតាមរបបស្វ័យ 
ប្រកាស) ។ បុគ្គលអនិវាសនជន "ក" ត្រូវចេញ្យវិក្កយបត្រដោយរួមបញ្ចូលតម្លៃទិនិញនិងអាករចំនួន ៥៥ ០០0០ ដុល្លារ ឬ 
ចេញវិក្កុយបត្រថ្លៃទំនិញចំនួន ៥០ ០០០ ដុល្លារ បូកអាករលើតម្លៃបន្ថែមចិនួន ៥ ០០០ ដុល្លារ។ 

ដូចនេះ បុគ្គលអនិវាសនជន "ក" ត្រូវគណនាអាករដោយប្រើអត្រាប្តូរ[បាក់ជាប្រាក់រៀល ដើម្បីដាក់លិខិតប្រកាស 
និងបង់ប្រាក់អាករលើតម្លៃបន្ថែមជួនរដ្ឋបាលសារពើពន្ធយ៉ាងយីតបំផុតត្រីមថ្ងៃទី២០ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០២១។ 


- 


ប្រការ ១០.. កាតពួកិច្ចបង់ពន្ធចំពោះការផ្គត់ផ្តង់ទំនិញូឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថលពីអាជីវកម្មទៅអាជីវកម្ម 


7 


ស 


១- បុគ្គលជាប់អាករដូចមានចៃងក្នងកតថាខណ្ឌ ១ នៃប្រការ ៣ ដែលបានផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថល 


«4 
កុ យ 


ឬរាល់សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្មតាម[បព័ន្ធអេឡិចត្រនិក ដល់បុគ្គលជាប់អាករដូចមានចែងក្នងកថាខណ្ឌ ២ នៃប្រការ ៣ 


5 


កា 


កក 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិ 


យ 


ត្រូវមានកាតព្វកិច្ច ច្ចដាក់លិខិតប្រកាសជួនរដ្ឋបាលសារពើពន្ធយ៉ាងយីតប៉ផុតត្រីមថ្ងៃទី២០ នៃខែបន្ទាប់ពីខែដែលមាន 
ការផ្គត់ផ្គង់ ប៉ុន្តែមិនតម្រូវឱ្យបង់ប្រាក់អាករលើតម្លៃបន្ថែមទេ។ 


២- បុគ្គលជាប់អាករដូចមានចែងក្នងកថាខណ្ឌ ២ នៃប្រការ ៣ ដៃលទទួលការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវា 

ឌីជីថល ឬរាល់សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេទិចត្រនិតដែលធ្វើឡឿងដោយបុគ្គលអនិវាសនជន ត្រវប្រមួល 
ស 4 

អាករតាមវិធីតិតអាករជិន្ទស ([88|58 ៨វា8|96) ហើយធ្វើការដាក់លិខិតប្រកាស និងបង់ប្រាក់អាករលើតម្លៃបន្ថែមជួន 


កក 


រដ្ឋបាលសារពើពន្ធយ៉ាងយីតប៉ផុតត្រឹមថ្ងៃទី២០ នៃខែបន្ទាប់ពីខែដែលមានការផ្គត់ផ្គង់។ 

ឱុទាហរណ៍+ បុគ្គលអនិវាសនជន "ក" បានផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថលមួយដល់ក្រុមហ៊ុន "8" ដែលជាបុគ្គល 
និវាសនជនជាប់ពន្ធតាមរបបស្វ័យប្រកាស។ បុត្តលអនិវាសនជន "ក"  បានចេញវិក្កុយបត្រដែលមានតម្លៃជាប់អាករ 
ចំនួន ៤ 000 ដុល្លារ ក្នុងខែឱសភា ឆ្នាំ២០២១។ ករណីនេះ ពេលក្រុមហ៊ុន "ខ" ធ្វើការទ្វូទាត់ទីកប្រាក់ចំនួន ៤ ០00 ដុល្លារ 
នោះនៅឱ្យបុគ្គលអនិវាសនជន "ក" ហើយក្រុមហ៊ុន "«" ត្រូវគណនាអាករលើតម្លៃបន្ថែមលើទីកប្រាក់ចំនួន ៤ ០០០ ដុល្លារ 
គុណ ១០ភាគរយ ស្នើ ៤០០ ដុល្លារ ដោយប្រើអត្រាប្តូរប្រាក់ជាប្រាក់រៀល ដើម្បីដាក់លិខិតប្រកាស និងបង់ប្រាក់អាករ 
លើតម្លៃបន្ថែមជួនរដ្ឋបាលសារពើពន្ធយ៉ាងយីតបំផុតត្រីមថ្ងៃទី២០ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០២១។ 
ប្រការ ១១..  ការចុះបញ្ជីអាករេលីតម្លៃបែន្ថែប 


១- បុគ្គលជាប់អាករដូចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ១ នៃប្រការ ៣ ដែលធ្វើការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថល 
ឬរាល់សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិកមកព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា = មានផលរបរប្រចាំឆ្នាំក្នុងកម្រិតចាប់ពី 
២៥០ លានរៀលឡើងទៅ ប្ញរំពីងថាមានផលរបរក្នុងរយះ ពេលបីខែជាប់គ្នាណាមួយដែលបានបញ្ចប់នៅក្នុងឆ្នាំប្រតិទិនចរន្ត 
ចាប់ពី ៦០ លានវៀលឡើងទៅ [ត្តូវមានកាតពូកិច្ចចុះ បញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែមសាមញ្ជ ($|៣ព|/ក៊8៨ 7 ព80915២១៥០0) 
ឱ្យបានស្រេចបាប់ក្នុងអំឡុងពេល ៣០ថ្ងៃក្រោយផលរបរដល់កំណត់ត្រូវចុះ ៖បញ្ជី ដូចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌនេះ។ 


- 0 - -។ ៤ ប 


២- ការបំពេញបែបបទស្មើសុំចុះបញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែម ត្រូវបានកំណត់ជាភាសាខ្វែរ ឬជាភាសាអង់គ្លេស 
ដោយអនុវត្តដូចខាងក្រោម+ 
ក- ចុះបញ្ជីតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិក (៩-|80|5២8(01) តាមរយៈតេហទិព័រ កាយា5:// "////.%,0០។.(ា តាម 
ទម្រង់និងព័តិមានដែលកំណត់ដោយរដ្ឋបាលសារពើពន្ធ ឬចុះបើញ្ជីដោយផ្ទាល់នៅរដ្ឋបាលសារពើពន្ធ។ 
ខ- ចំពោះការចុះបញ្ជីតាមរយៈគេហទំព័រ  ឬការចុះបញ្ជីដោយផ្ទាល់នៅរដ្ឋបាលសារពើពន្ធ អ្នកជាប់ពន្ធ 
អនិវាសនជនអាចជ្រើសរើសប្រើប្រាស់សេវារបស់ភ្នាក់ងារសេវាកម្មពន្ធដារ  ដើម្បីសម្របសម្រលក្នង 
ការថុះបញ្ជីនៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា។ ន៍ 
ត- ឯកសារតម្រ្រូវសម្រាប់ការចុះបញ្ជីមានដួចខាងក្រោម+ 
-  ពាក្យស្នើសុំចុះបញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែម 
រវិញ្ញាបនបត្របញ្ជាក់ការចុះបញ្ជីរបស់អ្នកជាប់ពន្ធអនិវាសនជន 
ឯកសារបញ្ជាក់អត្តសញ្ជាណដៃលមានសុពលភាពរបស់ម្ចាស់ឬអ្នកតិំណាង (អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណ ឬ 
លិខិតឆ្លងដែន) 
- _រូបថតបច្ចុប្បន្នមិនលើសពីរយៈពេលបីខែ ដែលមានទំហំ ៣៥ % ៤៥មិល្លីម៉ែត្រ និងមានផ្ទៃខាងក្រោយ 
ពណ៌ិសចំនួន ០២សន្លឹក របស់នាយក ឬអ្នកតំណាង 
- លិខិតបញ្ជាក់ព័តិមានគណនីធនាគាររបស់អ្នកជាប់ពន្ធអនិវាសនជន ដែលចេញដោយ ឬបោះពុម្ពចេញ 
ពីប្រព័ន្ធធនាតាររបស់អ្នកជាប់ពន្ធអនិវាសនជន។ 
ឯកសារតម្រូវខាងលើនេះ អាចប្រើប្រាស់ជាភាសាបរទេស ដោយត្រូវមានរំលេចឬបកប្រែជាភាសាខ្មែរ ឬភាសា 
អង់គ្លេស។ 


ទំព័រ ៨៧២២ 
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៣-អ្នកជាប់ពន្ធអនិវាសនជនដែលបានចុះបញ្ជីដូចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ១ នៃប្រការនេះ ត្រូវស្ថិតនៅក្រោម 
ការគ្រប់ត្រងរបស់នាយកដ្ឋានត្រប់គ្រងអ្នកជាប់ពន្ធតិ។ 
៤- កម្រៃសេវាចុះបញ្ជី និងធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពព័តិមានអ្នកជាប់ពន្ធ ត្រូវបានកំណត់ដូចខាងក្រោម+ 
ក- ៤០០ 000 រៀល សម្រាប់ការចុះបញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែម 
ខ- ២០០ ០០០ រៀល សម្រាប់ការធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពព័ត៌មានអ្នកជាប់ពន្ធ+ 
- នាមករណ៍សហគ្រាស 
- អាសយដ្ឋាន 
សមាសភាពអ្នកគ្រប់គ្រង។ 
៥- អ្នកជាប់ពន្ធអាចទទួលបានសេចក្តីសម្រេចចុះបញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែម ឬការធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពព័តិមានក្នុង 


- 


រយៈពេល ៧ថ្ងៃ ទៅ ១០ថ្ងៃ នៃថ្ងៃធ្វើការ។ 


យ 


៦- ឯកសារផ្តូវការនៃការចុះបញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែម ឬការធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពព័ត៌មាន ដែលរដ្ឋបាលសារពើពន្ធ 


ត្រវផ្តល់ឱ្យអ្នកជាប់ពន្ធជាទម្រង់ឌីជីថល (ឯ០ក) មានដូចខាងក្រោម+ 


ក- វិញ្ជ្ញាបនបត្រចុះបញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែមសាមញ្ជ 


4» 


ខ- ប៉ណ្ណសម្គាល់ការចុះបញ្ជីពន្ធដារ 
ត- លិខិតជួនដំណីងស្តីពីការបំពេញកាតពូតិច្ចសារពើពន្ធ។ 
៧- រដ្ឋបាលសារពើពន្ធមានសិទ្ធិចុះបញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែមជាឯកតោភាគី ក្នងករណីដែលអ្នកជាប់ពន្ធពិបានមក 


រ 
) 


ចុះបញ្ជី ឬមិនបានមកចុះបញ្ជីតាមការអញ្ជើញរបស់រដ្ឋបាលសារពើពន្ធ ដោយផ្នែកលើព័តិ 
សារពើពន្ធមាន។ 


ខ 
យ 
ៗ25 
= 
28 
ញា 
យ«= 
ន 
= 
- 
ខ 
= 
យ 
ន 


ប្រការ ១២.. វិក្កយបត្រអាករ 
១- បុគ្គលជាប់អាករដូចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ១ នៃប្រការ ៣ ត្រូវចេញវិក្កយបត្រ និងប្រមូលប្រាក់អាករពីត្រប់ 
អ្នកប្រើប្រាស់។ វិក្កយបត្រយ៉ាងតិច ត្រូវមាននិទ្ទេសដូចខាងក្រោម+ 
ក- ឈ្មោះ អាសយដ្ឋាន និងលេខអត្តសញ្ជាណកម្មចុ៖បញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែម របស់អ្នកជាប់ពន្ធអនិវាសនជន 
ខ- ឈ្មោះ អាសយដ្ឋាន និង/ ឬលេខអត្តសញ្ជាណកម្មចុះបញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែមរបស់អតិថិជន 
ត- លេខវិក្កុយបត្រ និងកាលបរិច្នេទចេញវិក្កុយបត្រ 
ឃ-សេចក្តីបរិយាយមុខទំនិញឌីជីថល ឬសេវាឌីជីថលដែលបានផ្គត់ផ្គង់ 
ង- តម្លៃជាប់អាករ និងអាករលើតម្លៃបន្ថែម ឬតម្លៃសរុបនៃការផ្គត់ផ្គង់រួមទាំងអាករ។ 

២- បុគ្គលជាប់អាករដូចមានចែងក្នងកថាខណ្ឌ ២ នៃប្រការ ៣ ដែលទទួលការផ្គត់ផ្គង់ជាប់អាករនូវទិនិញឌីជីថល 
ឬសេវាឌីជីថល ឬរាល់សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្មតាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិក ត្រូវតិតអាករជិន្ធសអ្នកផ្គត់ផ្គង់អនិវាសនជន ទោះបី 
អ្នកផ្គត់ផ្គង់អនិវាសនជននោះបាន ឬមិនបានចុះបញ្ជីអាករលើតម្លៃបន្ថែមក្ដី = និងត្រូវប្រកាសបង់ប្រាក់អាករលើតម្លៃបន្ថែម 
ផ្អែកលើវិក្កុយបត្ររបស់អ្នកផ្គត់ផ្គង់អនិវាសនជនដោយមានឯកសារគតាំទ្រការទិញ និងការទ្វូទាត់[ប្រាក់។ 

៣-វិក្កយបត្រអាចប្រើប្រាស់ជាភាសាបរទេស ដោយត្រូវមានរំលេចជាភាសាខ្វែរ ឬភាសាអង់គ្លេស។ 
ប្រការ ១៣.. បញ្ជី កំណត់ត្រា និងព៌ត៌មាន 

១ បុគ្គលជាប់អាករដ្ឋចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ១ នៃប្រការ ៣ ត្រូវរៀបចំរបាយការណ៍អឺពីបប្រតិបត្តិការនៃការផ្គត់ផ្គង់ 
ប្រចាំខែតាមទម្រង់ដែលកំណត់ដោយអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ។ 


-៥- 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧២៣ 


«7 


២- បុគ្គលជាប់អាករដ្ធចមានចែងក្នងកថាខណ្ឌ ២ នៃប្រការ ៣ ត្រូវរៀបចិបញ្ជី កំណត់ត្រា និងពីតិមានអាករលើ 
រ + 


* យ - ៤ ស -- 
តម្លៃបន្ថែមដូចមានចែងក្នងមាត្រា ៧៩ នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ។ 


ប្រការ ១៤,.  ការអនូេគ្រាះកាតពូកិច្ចពន្ធអាករ 


១- បុគ្គលជាប់អាករដូចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ១ នៃប្រការ ៣ ត្រូវបានអនុគ្រោះពីកាតព្វកិច្ចបង់ពន្ធប៉ាតង់។ 
រ 4 


+“. ក 


២- បុគ្គលជាប់អាករដូចមានចែងក្នងកថាខណ្ឌ ២ នៃប្រការ ៣ ដែលជាអ្នកជាប់ពន្ធត្វចបានចុះបញ្ជីស្របតាមច្បាប់ 
និងបទប្បញ្ញត្តិស្តីពីពន្ធដារជាធរមាន ត្រូវបានអនុគ្រោះពីកាតព្វកិច្ចអាករលើតម្លៃបន្តែមតាមយន្តការគិតអាករជិន្ធសដ្ឋចមាន 
ចែងក្នុងប្រការ ១០ ក្នុងរយៈពេល ៥ឆ្នាំ ចាប់ពីប្រកាសនេះច្ចូលជាធរមាន។ 
ប្រការ ១៥,. (ទទោសទណួ 

បុគ្គលជាប់អាករដ្ធចមានចែងក្នុងប្រការ ៣ ដែលមិនបានចុះបញ្ជីឬមិនបានធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពព័ត៌មាន ឬមិនបានដាក់ 
លិខិតប្រកាស និងបង់ប្រាក់អាករជូនរដ្ឋបាលសារពើពន្ធ ត្រូវទនួលរងទោសទណ្ឌដូចមានចែងនៅក្នុងច្បាប់និងបទប្បញ្ញត្តិ 
ស្តីពីពន្ធដារជាធរមាន។ 
ប្រការ ១៦,. និរាករណ៍ 

បទប្បញ្ញត្តិឆាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនីងប្រកាសនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
ប្រការ ១៧,.. ការអនុវត្ត 


រដ្ឋមន្ត្រីប្រតិភូអមនាយករដ្ឋមន្ត្រី នាយកខុទ្ទកាល័យ អគ្គលេខាធិការ ប្រតិភូវាជរដ្ឋាភិបាលទនួលបន្ទកជាអគ្គនាយក 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន ឬអគ្គនាយកនៃគ្រប់អគ្គនាយកដ្ឋាន អគ្គាធិការនៃអគ្គាធិការដ្ឋាន និងប្រធានអង្គភាពក្រោមឱិវាទក្រសួង 
> កី: 


សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តប្រកាសនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 
ន “-៕ 


យ &% 


ប្ល ខែ27ខ២២ ឆ្នាំឆ្លវ ត្រីស័ក ព, ស. ២៥៦៥ 


រាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងែទី យា ខភហ្វ2- ឆ្នាំ២០២១ 


ន : 7ម្រន 


ដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ 
កន្លែងទទួល 
ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី | 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី ស្ន 22: 
ខុទ្ទកាល័យសម្ទេច ឯកឧត្តម លោកជីទាវឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី នៈ រា 
- សាលារាជធានី- ខេត្ត ក 
- ដូច[ប្រការ ១៧ "ដើម្បីអនុវត្ត" អគ្គបណ្ឌតសភាចារ្យ អន ព័ន្ធមុនីវ័ន្ថ 
ខុ 


- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


៦2 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧២៤ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧២៥ 


ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រនមហាក្សត្រ 


ពន្ធលើត្រាក់របៀវត្ស 


ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងរសដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


ស "រ 


-  បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


* រ យ 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៨/ ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


* យ រ... 


- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/ រកត/ ០៣២០/ ៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពីការតែងតាំង 


ស -- ក 


និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៦១៨/ 0១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
- - នស/រកម/ ០៥០៨/ 09៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
្យាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្គុសាធារណៈ 
* ប ញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០២៩៧/ ០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


- 
2 


ច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ 


-  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៣០៣/ ០១០ ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែមីនា ឆ្អាំ២០០៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មនៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ 


. »- 


- = បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែពុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រីត្តទៅ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថ 


-  បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៧៥ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែឧុសភា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការកែសម្រួលអនុក្រីត្យ 


- 


លេខ ៤៨៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រីត្តទៅនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 


នា 


និងហិរញ្ហវត 
: + 
ក្រា 72777 
ផ្លូវលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខណ្ខដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពុជា ទំពរមី១ នេ១ព ទូរសព: (+៨៥៥)២៣ ៨37 
$ ,ទ2, $#កម្ល៤អ»1 31 កកក, កងឧក ឧបក ប, វ"យា០ក យាង, ស! "០៣ : (4855)2.3 #90 6៤៥ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧២៦ 


យ 


- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ០៩ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពីតារាងភាគនៃប្រាក់ចំណូល 
ជាប់ពន្ធប្រចាំឆ្នាំនិងតារាងភាគនៃប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធប្រចាំខែ 


* ស. ុ្ធ 


- = បានឃើញប្រកាសលេខ ១១៧៣ សហរវ.ព៥. ប្រក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៣ ស្តីពីពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស 


- = យោងតាមតម្រវការចាំបាច់របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត 
ន ា 
សេប្រច 
ជំពូកទី១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 
១7 
ប្រការ ១,- (គោលបំណង 
ប្រកាសនេះ មានតោលបំណងកែសម្រួល និងធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពប្រកាសនិងបទប្បញ្ញត្តិនានាទាក់ទិននឹងពន្ធលើ 


ប្រាក់បៀវត្ស ដើម្បីឆ្លើយតបនីងការរីកចម្រើនសេដ្ឋកិច្ចកម្ពជា និងធានាបាននូវប្រសិទ្ធភាពនៃការប្រមូលចំណូលពន្ធ។ 


ត តុ 


ប្រការ ២.- វិសាលភាព 

ប្រកាសនេះ មានវិសាលភាពអនុវត្តចំពោះរូបវន្តបុគ្គលនិវាសនជននៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាចំពោះប្រាក់ 
បៀវត្សប្រភពកម្ពុជានិងប្រាក់បៀវត្សប្រភពបរទេស និងរូបវន្តបុគ្គលអនិវាសនជនចំពោះប្រាក់បៀវត្សប្រភពកម្ពុជា។ 
ប្រការ ៣.- និយមនំយ 

សម្រាប់គោលដៅនៃប្រកាសនេះ+ 

9- ពាក្យ"ប្រាក់បៀវត្យ' សំដៅដល់ បៀវត្ស លាភការ ប្រាក់បំណាច់ បុព្វលាភ ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែម ប្រាក់ប៉ះប៉ូវ 
នានា និងអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម ដែលបានទូទាត់ឱ្យដល់និយោជិត ឬដែលបានទូទាត់ដើម្បីជាប្រយោជន៍ផ្ទាល់ ឬប្រយោល 
ដល់និយោជិត ចំពោះការបំពេញសកម្មភាពបម្រើការងាររបស់និយោជិត។ 

ក- ពាក្យ "បៀវត្ស" សំដៅដល់ ប្រាក់ឈ្នួលដែលទ្វទាត់ជូននិយោជិតចំពោះការបំពេញការងារ ទោះជា 
ម្ចូលដ្ឋានតិតជាប្រាក់ម៉ោងឬប្រាក់ថ្ងៃឬប្រាក់សប្តាហ៍ក្តី ឬជាអប្បបរមាក្តី ទោះជាបើកឱ្យដោយចំពោះ 
ឬមិនចំពោះក្តី ឬក៏បើកជាសាច់ប្រាក់ឬជាវត្ថុក្តី។ ពាក្យ "បៀវត្ស" ក៏រួមបញ្ចូលផងដែរនូវប្រាក់ហានិភ័យ 
(ការងារ តំបន់ ឬសុខភាព) ប្រាក់វិភាជន៍គ្រួសារ (ប្រពន្ធ ឬ/ និងកូន) ប្រាក់រំលីក។ 

ខ- = ពាក្យ"លាភការ' សំដៅដល់ រង្វាន់នៃការអនុវត្តការងារ ដែលបន្ថែមលើប្រាក់ឈ្នួល ក្នុងន័យជាសគុណ 
នៃការបំពេញកិច្ចការអ៊ីមួយដល់និយោជក។ 
ឱទាហរណ៍ + កញ្ញា ខ ជាគណនេយ្យករ នៅក្រុមហ៊ុន ក ដែលមានសកម្មភាពអាជីវកម្មជាតោលដើម 
គឺផ្គត់ផ្គង់ផលិតផលកសិកម្ម។ កញ្ញា ខ ត្រូវបានក្រុមហ៊ុនអញ្ជើញឱ្យជួយថតផ្សាយពាណិជ្ជកម្មដែល 
ក្រុមហ៊ុននីងផ្តល់កម្រៃពីការថតផ្សព្វផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម។ ដូចនេះ ប្រាក់កម្រៃពីការថតផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម 


របស់កញ្ញា ខ ត្រូវបានចាត់ទុកជា លាភការ។ 


ទំព័រទី ព នៃ១ព កក 


ធា 
យ 


គ- ពាក្យ"ប្រាក់បំណាច់" សំដៅដល់ ប្រាក់បំណាច់មុខងារ ប្រាក់បំណាច់បញ្ចប់កិច្ចសន្យាចំពោះកិច្ចសន្យា 


ការងារដែលមានកំណត់ថិរវេលា ឬប្រាក់បំណាច់អតីតភាពការងារចំពោះកិច្ចសន្យាការងារមានថិរវេលា 


មិនកំណត់ ឬប្រាក់បំណាច់បញ្ជប់លែងឱ្យធ្វើការ និង[បាក់បំណាច់ផ្សេង១ទៀត។ 

ឃ- ពាក្យ"បុព្វលាភ' សំដៅដល់ ប្រាក់រង្វាន់លើកទឹកចិត្ត ប្រាក់លើសផែនការ ប្រាក់បៀវត្សបន្ថែមលើប្រាក់ 
បៀវត្សប្រចាំខែ និងប្រាក់លើកទីកចិត្តប្រហាក់ប្រហែល ចំពោះការបំពេញការងាររបស់និយោជិត ដែលជា 
ប្រយោជន៍អាជីវកម្មរបស់និយោជក។ 
ខុទាហរណ៍ + ក្រុមហ៊ុន ក ជាក្រុមហ៊ុនអចលនទ្រព្យដែលទនួលបានប្រាក់ចំណូលលើសផែនការ 


ប្រចាំឆ្នាំ ហើយក្រុមហ៊ុនបានបើកប្រាក់រង្វាន់លើកទីកចិត្តដល់និយោជិតម្នាក់១ចំនួន ៣ខែ នៃប្រាក់ 
បៀវត្សប្រចាំខែ។ ដូចនេះ ប្រាក់រង្វាន់លើកទីកចិត្តដែលនិយោជិតទទួលបាន ត្រូវចាត់ទុកជា បុព្វលាភ។ 
ង- ពាក្យ "ប្រាក់ម៉ោងបន្តែម" សំដៅដល់ ប្រាក់ដែលកម្មករនិយោជិតបានទទួលក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការ 
ធ្វើការងារបន្ថែមម៉ោង ក្រៅម៉ោងពេលការងារជាធម្មតារបស់ខ្លួន។ 
ច- ពាក្យ "ប្រាក់ប៉ះប៉ូវ' សំដៅដល់ ប្រាក់ឧុបត្ថម្ភុដទៃទៀតដែលផ្តល់ឱ្យនិយោជិត ដោយសារការផ្លាស់ 
ទីកន្លែងធ្វើការឆ្ងាយពីលំនៅឋាន ឬការងារដែលមានហានិភ័យជាដើម។ 


២- ពាក្យ"និយោជក" រួមមាន ស្ថាប៉នរដ្ឋ នីតិបុគ្គលនិវាសនជន ក្រមហ៊ុនសហកម្មសិទ្ធិនិវាសនជន គ្រីះស្ថាន 


- - 


អចិន្ត្រៃយ៍នៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា អង្គការមិនស្វែងរកចំណេញ បរូបវន្តបុគ្គលនិវាសនជនដែលប្រកបអាជីវកម្ម។ 


រុ“. - 


៣- ពាក្យ "និយោជិត" សំដៅដល់ រូបវន្តបុគ្គលដែលបានទទួលប្រាក់បៀវត្សពីសកម្មភាពបម្រើការងាររបស់ខ្លួន 
រួមបញ្ចូលទាំងអ្នកទទួលខុសត្រូវ ឬអភិបាលរបស់សហគ្រាស មន្ត្រីរាជការ មន្ត្រីជ្រើសត៉ាំងដោយការបោះឆ្នោតលើកលែងតែ 
សមាជិករដ្ឋសភានិងព្រីទ្ធសភា។ 

៤-  ពាក្យ"និវាសនជន" ក្នុងករណីដែលប្រើចំពោះនិយោជិត អ្នកជាប់ពន្ធ ប្ររូបវន្តបុគ្គល មានន័យថា ដែលមាន 
និវាសនដ្ឋាន ឬមានកន្លែងស្នាក់នៅជាគោលដើមនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ឬដែលមានវត្តមាននៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រ 
កម្ពុជាលើសពី ១៨២ថ្ងៃ នៅក្នុងរយៈពេល ១២ខែណាមួយដែលបានបញ្ចប់ក្នុងឆ្នាំជាប់ពន្ធចរន្ត។ 


37 - 


៥-  ពាក្យ"អនិវាសនជន" សំដៅដល់ រូបវន្តបុគ្គលណាម្នាក់ ដែលមិនមែនជានិវាសនជនតាមកថាខណ្ឌ ៤ នៃ 
ប្រការនេះ និងទទួលប្រាក់បៀវត្សប្រភពកម្ពុជា។ 

៦- ពាក្យ «ប្រាក់បៀវត្យប្រភពកម្ពុជា" សំដៅដល់ ប្រាក់បៀវត្សដែលបានទទួលក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការបំពេញ 
សកម្មភាពបម្រើការងារនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ ដោយឡែក ចំពោះប្រាក់បៀវត្សដែលអនិវាសនជនបានទទួល 
ក្នុងការផ្តល់ជិនួយបច្ចេកទេស ត្រូវចាត់ទុកថាមានប្រភពនៅក្នុងប្រទេសដែលអ្នកទ្វូទាត់ប្រាក់បៀវត្សនោះស្នាក់នៅ។ 

៧- ពាក្យ "ប្រាក់បឿៀវត្សប្រភពបរទេស" សំដៅដល់ ប្រាក់បៀវត្សដែលបានទទួលក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការបំពេញ 
សកម្មភាពបម្រើការងារនៅក្រៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ 

៨- ពាក្យ "អង្គការអន្តរជាតិ" សំដៅដល់ អង្គការអន្តររដ្ឋាភិបាលដែលបង្កើតឡើងក្រោមសន្ធិសញ្ញាអន្តរជាតិ 
ដើម្បីគិតគួរពីផលប្រយោជន៍សមាជិក ឬធ្វើសកម្មភាពបម្រើផលប្រយោជន៍សាធារណៈដោយធ្វើសកម្មភាពមិនស្វែងរក 


ច៊ំណេញ។ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧២៧ 


7 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧២៨ 


ប្រការ ៤.- ស្ថានភាពបេម្រីការងារ 
បើប្រៀបធៀបទៅនឹងសកម្មភាពវិជ្ជាជីវៈ ឬសកម្មភាពនានាឯទៀត សកម្មភាពបម្រើការងារមានលក្ខណៈសម្គាល់ 
តាមស្ថានភាពដែលនិយោជិតបំពេញសកម្មភាពបម្រើការងាររបស់ខ្លួននៅក្រោមឱិវាទរបស់និយោជក។ រូបវន្តបុគ្គលណាម្នាក់ 
ត្រូវបានចាត់ទុកថាជានិយោជិត ហើយត្រូវជាប់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស បើសិនរូបវន្តបុគ្គលនោះមានស្ថានភាពបម្រើការងារ 
ស្របតាមលកួខណ្ឌចំនួន ២ ក្នុងចំណោមលកួខណ្ឌទាំងឡាយខាងក្រោមនេះ+ 
ក-  គ្មានហានិភ័យនៃការមិនបានទទួលប្រាក់ទ្វូទាត់ចំពោះសកម្មភាពបម្រើការងាររបស់ខ្លួនឡើយ កាលបើ 
រូបវន្តបុគ្គលនោះបានមកធ្វើការតាមទីកន្លែងដែលបានកំណត់ ហើយបានប៉ពេញការងារដូចមានចែង 


+ ព |) #» - 


ក្នុងកិច្ចព្រមព្រៀងបម្រើការងារជាទ្វូទៅមួយ ទោះធ្វើដោយផ្ទាល់មាត់ ឬជាលាយលកួណ៍អក្សរក្តី 


- ស 


ខ- រូបវន្តបុគ្គលមិនអាចកំណត់ពេលវេលា និងទីកន្លែងសម្រាប់បំពេញសកម្មភាពបម្រើការងារដោយខ្លួន 


ន រី 


ឯងទេ 
ត- រូបវន្តបុគ្គលពុំចាំបាច់ចំណាយដើមទុនច្រើន ដើម្បីទិញឧបករណ៍ដៃលត្រូវប្រើប្រាស់សម្រាប់បំពេញ 
+ 


) 


សកម្មភាពបម្រើការងារ 
ឃ- .រូបវន្តបុគ្គលមិនបំពេញសកម្មភាពបម្រើការងារឱ្យបុគ្គលច្រើននាក់ទេក្នងពេលតែមួយ។ 


+ ព 


ប្រការ ៥.- វិឆានៃននិវាសនដ្ឋាន និងប្រភព 


- 


១- = សម្រាប់លក្ខណវិនិច្ឆ័យនៃនិវាសនដ្ឋាននៅកម្ពុជា រូបវន្តបុគ្គលណាម្នាក់ ដែលមានលកួណវិនិច្ឆ័យចាប់ពីមួយ 
ឡើងទៅក្នុងចំណោមលកួណវិនិច្ឆ័យទាំង ៣ ដូចខាងក្រោម ត្រូវបានចាត់ទុកជានិវាសនជននៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា3 
ក-  រូបវន្តបុគ្គលមាននិវាសនដ្ឋាននៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ដែលជាកម្មសិទ្ធិឬជួល ឬភតិសន្យា ផ្ទុះ 
អតារ បន្ទប់ជួល អន្តេវាសិកដ្ឋាន។ល។ ដែលអាចប្រើប្រាស់បាន ហើយដែលរួបវន្តបុគ្គលនោះតែងតែ 
ស្នាក់នៅឬកាន់កាប់ 
ខ- _រូបវន្តបុគ្គលមានកន្លែងស្នាក់នៅជាគោលដើមនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា តាមរូបភាពជាក់ស្ដែង 


+ នា 
* ។ 


នៃការស្នាក់នៅ ដោយផ្អែកទៅលើកត្តានានា ដូចជា មជ្ឃមណ្ឌលសេដ្ឋកិច្ចរបស់រូបវន្តបុគ្គល រយៈពេល 
ស្នាក់នៅ ចរិតនៃការស្នាក់នៅ ទីកន្លែងដែលគ្រួសាររបស់រូបវន្តបុគ្គលនោះស្នាក់នៅ គណនីធនាគារ 
របស់រូបវន្តបុគ្គល ទីកន្លែងដែលរួូបវន្តបុគ្គលធ្វើសកម្មភាពសង្គមជាសំខាន់ 

គ- រូបវន្តបុគ្គលមានវត្តមាននៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាលើសពី ១៨២ថ្ងៃក្នុងមួយលើក ឬច្រើនលើក 
ក្នុងរយៈពេល ១២ខែណាមួយដៃលបានបញ្ចា់ក្នុងឆ្នាំជាប់ពន្ធចរន្ត។ ក្នុងការកំណត់ចំនួនថ្ងៃស្នាក់នៅ 


៤ 


ក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា វត្តមានក្នុងចំណែកណាមួយនៃថ្ងៃត្រូវរាប់ថាជា ១ថ្ងៃពេញ។ 
ក្នុងករណីដែលមានភាពមិនច្បាស់លាស់ក្នុងការវិនិច្ឆ័យតាមលកួខណ្ឌដែលមានចៃងក្នុងវាក្យខណ្ឌ ក និងវាក្យខណ្ឌ ខ 
នៃកថាខណ្ឌនេះ វត្តមានរបស់រូបវន្តបុគ្គលដែលមានចែងក្នុងវាក្យខណ្ឌ គ គឺីជាលក្ខខណ្ឌចុងក្រោយសម្រាប់កំណត់ភាពជា 
និវាសនជនរបស់រូបវន្តបុគ្គល។ 
២-  ដួចមានចែងក្នុងមាត្រា ៤១ នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ ចំពោះរូបវន្តបុគ្គលនិវាសនជននៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រ 


កម្ពជា ប្រាក់បៀវត្យដែលបានទទួលនៅក្នងនិងនៅក្រៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវជាប់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស។ 


៣- ដួចមានចែងក្នងមាត្រា ៤៩ ថ្មី នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ ចំពោះរូបវន្តបុគ្គលអនិវាសនជននៅក្នងព្រះរាជា- 
ណាចក្រកម្ពជា ប្រាក់បៀវត្សដែលបុគ្គលនេះបានទទួលអំពីសកម្មភាពបម្រើការងារនៅក្នងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា ត្រូវជាប់ 


ទំព័រទី ៤ នៃ ១២ កី 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧២៩ 


ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស លើកលែងតែប្រាក់បៀវត្សណាដែលជាការទូទាត់សម្រាប់សេវាបច្ចេកទេស ឬសេវាផ្សេងទៀត 
ហើយអ្នកបើកប្រាក់បៀវត្សឱ្យគ្មានវត្តមានក្រោមរូបភាពជាត្រី៖ស្ថានអចិន្ត្រៃយ៍ ឬមួលដ្ឋានប្រតិបត្តិការជាក់លាក់នៅក្នុង 
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ 
៤-  និយោជិតអាចរួចផុតពីកាតពូកិច្ចបង់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស ដូចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ៣ នៃប្រការនេះ កាលបើ 
បានបំពេញលកួខណ្ឌនាំង ៣ ដូចតទៅ- 
ក- = និយោជិតមានវត្តមាននៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាមិនលើសពី ១៨២ថ្ងៃក្នុងមួយលើក ឬច្រើនលើក 
ក្នុងរយះពេល ១២ខែណាមួយដែលបានបញ្ចប់ក្នុងឆ្នាំជាប់ពន្ធចរន្ត 
ខ- _និយោជិតទទួលប្រាក់បៀវត្សដែលត្រូវបានទ្វូទាត់ដោយ ឬក្នុងនាមនិយោជកដែលមិនមែនជានិវាសនជន 
នៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
គ- = និយោជិតទទួលប្រាក់បៀវត្សដែលមិនមែនជាបន្ទុករបស់គ្រឹះស្ថានអចិន្ត្រៃយ៍ ឬមូលដ្ឋានប្រតិបត្តិការ 
ជាក់លាក់ដែលនិយោជកបានបើកពីណើរការនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ 
៥- = ដើម្បីកំណត់ថាជានិយោជិតដែលត្រូវជាប់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស រដ្ឋបាលសារពើពន្ធត្រូវលើកយកមកពិចារណា 
ន្ធវដើមហេតុនានា ដូចជា 
ក- = បុគ្គលអ្នកទទួលខុសត្រូវ ឬទទួលរាប់រងការខ្ទួចខាតចំពោះការងារដែលបានអនុវត្ត 
ខ- បុគ្គលអ្នកមានសិទ្ធិបញ្ជានិយោជិត 


គ- បុគ្គលអ្នកត្រប់គ្រងទីកន្លែងបំពេញការងារ បុគ្គលអ្នកកំណត់មូលដ្ឋានផ្តល់លាភការ និងកំណត់ 


) » 


' 


ទំនាក់ទិនងផ្សេងទៀតជាមួយនិយោជក 
បុគ្គលអ្នកផ្គត់ផ្គង់សម្ភារៈ និងឧុបករណ៍ដែលនិយោជិតត្រូវប្រើប្រាស់ 


(ម, :' :ក 


) ឆៃ +/ 


ង- បុគ្គលអ្នកកំណត់ចំនួន និងកម្រិតសមត្ថភាពរបស់និយោជិតដែលត្រូវជួលឱ្យបម្រើការងារ។ 


* - 


៦- សម្រាប់គោលដៅនៃពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស លក្ខណសម្បត្តិជានិវាសនជនត្រវកំណត់តាមកថាខណ្ឌ ១ នៃ 


មាត្រា ៤២ ថ្មី នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ ដោយមិនតិតពីស្ថានភាពខាងអន្តោប្រវេសន៍ទេ។ 


ជំពូកទី២ 
ប្រាក់បៀវត្ស 
ប្រការ ៦.- កម្មុវត្តនៃពន្ធ 
ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស គឺជាពន្ធប្រចាំខែកំណត់លើប្រាក់បៀវត្ស ដែលបានទទួលក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការបំពេញសកម្មភាព 
បម្រើការងារ។ 
ប្រការ ៧.- បព្រាក់របៀវត្សជាប់ពន្ធ 
ប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធ គីជាប្រាក់ចំណូលបៀវត្សនទាំងអស់ដែលបានទទួលពីសកម្មភាពបម្រើការងារនានា វៀរលែងតៃ 
អត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម ដួចមានចែងក្នុងជិព្វកទី៣ នៃប្រកាសនេះ។ ប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធប្រចាំខែ ត្រូវបានកំណត់ដួច 
ខាងក្រោម+ 
9-  ចំពោះនិយោជិតនិវាសនជនរួមមាន+ 
ក-  ប្រាក់បៀវត្សប្រភពកម្ពូជា 
ខ-  ប្រាក់បៀវត្សប្រភពបរទេស 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧ 


ត- ប្រាក់បុរេប្រទាន បប្រាក់ឱ្យខ្ចីឬប្រាក់រំដោះ ដែលនិយោជកបានបើកឱ្យនិយោជិត។ ប្រាក់បុរេប្រទាន 
ប្រាក់ឱ្យខ្ចីឬប្រាក់រំដោះ ត្រូវបូកបន្ថែមលើបៀវត្សជាប់ពន្ធនៃខែដែលប្រាក់ទាំងនោះបានបើក ហើយ 
ត្រូវកាត់បន្ថយពីប្រាក់បៀវត្សក្នុងខែដែលនិយោជិតបានបង់សង់វិញ។ 

២- _ចំពោះនិយោជិតអនិវាសនជន ប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធរួមមានប្រាក់បៀវត្សប្រភពកម្ពុជា ដែលត្រូវជាប់ពន្ធ 
តាមបទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយនៃជិព្វកនេះ។ 
ប្រការ ៨.- ប្រាក់ចំណូលលើកែលងពន្ធរបស់និរយោជិត 

ប្រាក់បៀវត្សដែលត្រូវបានលើកលែងពន្ធ មានដូចខាងក្រោម+ 

១- ប្រាក់សំណងដោយពិតប្រាកដនូវចំណាយខាងវិជ្ជាជីវៈ ដែលបានចាយដោយនិយោជិតតាមសេចក្តីបង្គាប់ 
និងសម្រាប់ជាប្រយោជន៍នៃនិយោជក ហើយដែលបានបំពេញលកួខណ្ឌ ៣ ដូចតទៅ+ 

ក- = បានចាយក្នុងផលប្រយោជន៍ផ្ទាល់និងដាច់ខាតរបស់សហត្រាស 

ខ-  មិនបង្ហាញលក្ខណះហួសប្រមាណឬស្តុកស្តម្ភហួសហេតុ 

ត បានបង្ហាញជាភ័ស្តុតាងដោយវិក្កយបត្ររាយលម្អិតនិងបានទ្វូទាត់ស្រេចបាច់ហើយ ដែលបានធ្វើក្នុងនាម 
អ្នកបានទទួលប្រាក់សំណងនូវចំណាយពិតប្រាកដ។ 

២-  ប្រាក់បំណាច់នានានៃការបញ្ជបប់លែងឱ្យធ្វើការក្នុងកម្រិតដែលបានបញ្ញត្តក្នុងច្បាប់ការងារ។ 

៣- លាភការបន្ថែមមានលកូណៈខាងសង្គមកិច្ច ក្នុងករណីដែលបានបញ្ញត្តក្នុងច្បាប់ការងារ។ 

៤-  ការផ្គត់ផ្គង់ឱ្យដោយឥតយកថ្លៃ ឬយកថ្លៃទាបជាងថ្លៃដើម នូវឯកសណ្ឋានឬបរិក្ខារសម្រាប់វិជ្ជាជីវៈពិសេស 
ត្រូវបានលើកលែងពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស ប្រសិនបើនិយោជិតត្រូវបន្វិលសម្ភារះទាំងនោះសងទៅនិយោជកវិញនៅពេល 
ឈប់បម្រើការងារ។ ដោយឡែកចំពោះឯកសណ្ឋាន គីត្រូវមានលក្ខណៈចាំបាច់សម្រាប់បំពេញការងារ និងត្រូវបានផ្តល់ 
ឱ្យតាមបែបបទដូចគ្នាដល់និយោជិតនាំងអស់ដែលមានតួនាទីដូចត្នា។ 

៥-  ប្រាក់បំណាច់ម៉ៅការសម្រាប់ចំណាយបេសកកម្មនិងការធ្វើដំណើរ ដែលត្រូវផ្តល់ឱ្យសម្រាប់ជិន្ទសរបបទ្វទាត់ 
សងវិញនូវចំណាយពិតប្រាកដដូចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ៥ នៃមាត្រា ៤៤ នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ មិនអាចលើសពីប្រាក់ 


ឧបត្ថម្ភរបស់រដ្ឋសម្រាប់ការងារដូចត្នាទេ។ 


ប្រការ ៩.- បុគ្គលិករបស់រេបេសកកម្មទូត និងរដ្ឋាភិបាលបរេទស 
ប្រាក់បៀវត្ស និងអត្ថប្រយោជន៍ផ្សេងទៀតដែលមន្ត្រីនិងនិយោជិតនៃបេសកកម្មទ្វូត ឬកុងស៊ុលរបស់រដ្ឋាភិបាល 


ប 


បរទេសណាមួយដៃលកាន់លិខិតឆ្លងដែនការទ្វូត ឬផ្លូវការរបស់ប្រទេសនោះបានទទួលក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការបំពេញមុខងារ 
ជាផ្លូវការនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា មិនត្រូវជាប់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្សទេ។ 
ប្រការ ១០.- និរយោជិតនៃអង្គការអន្តរជាតិ និងទីត្លាក់ងារសបាប្រតិបត្តិការបេចួកទេស 
ប្រាក់បៀវត្ស និងអត្ថប្រយោជន៍ផ្សេងទៀត ដែលបានផ្តល់ឱ្យអ្នកតំណាង មន្ត្រី និងនិយោជិតដែលត្រូវបានជួល 
+ 
ឱ្យបម្រើការងារដោយទីស្នាក់ការជាគោលដើម និងរបស់អង្គការអន្តរជាតិនិងទីភ្នាក់ងារសហប្រតិបត្តិការបច្ចេកទេសរបស់ 


រដ្ឋាភិបាលបរទេសនានាសម្រាប់សកម្មភាពបម្រើការងារជាផ្លូវការឱ្យអង្គការទាំងនេះ មិនត្រូវជាប់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្សទេ។ 


ទំព័រទី ៦ នៃ ១០ 


៣០ 


47 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៣១ 


ប្រការ ១១.- និវយាជិតនៃគេម្រោងជំនួយបេចួកេទស 

9-  ក្រៅពីរូបវន្តបុគ្គលជានិវាសនជននៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាដែលបម្រើការងារក្នុងមុខងាររដ្ឋបាល ឬ 
ជិនួយការធម្មតានៅក្នុងតម្រោងការជិនួយបច្ចេកទេសដែលត្រូវជាប់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស បណ្តានិយោជិតដៃលមានចុះ 
បញ្ជាក់ក្នុងឯកសារតម្រោងការជិន្ទយបច្ចេកទេសរបស់អង្គការអន្តរជាតិ ឬទីភ្នាក់ងារសហប្រតិបត្តិការបច្ចេកទេសរបស់ 


- . 4 


រដ្ឋាភិបាលបរទេសណាមួយ ថាជាបុគ្គលិកជិនួយបច្ចេកទេស ត្រូវបានរួចពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស ក្រោយពេលដែលឯកសារ 


+ 


= ប៊ែ - 


គម្រោងការបានទទួលការយល់ព្រមពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ។ 


២- បើសិនជាអង្គការអន្តរជាតិ ឬទីភ្នាក់ងារសហប្រតិបត្តិការបច្ចេកទេសចុះកិច្ចព្រមព្រៀងប្រគ ល់ការអនុវត្ត 


- 


គម្រោងការទៅឱ្យអ្នកម៉ៅការណាមួយ និយោជិតរបស់អ្នកម៉ៅការដែលបម្រើការងារជាបុគ្គលិកជិនួយបច្ចេកទេសដូចមាន 
បញ្ជាក់នៅកួងឯកសារតម្រោងការដែលបានលើកឡើងនៅក្នងកថាខណ្ឌ ១ នៃប្រការនេះ ត្រូវបានរួចពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស។ 


4 
ស 


អ្នកម៉ៅការត្រូវកត់ត្រាឱ្យបា នច្បាស់លាស់អិពីការងាររបស់បុគ្គលិកជិនួយបច្ចេកទេស និងបែងចែកឱ្យដាច់ពីគ្នាអឺពីការងារ 
ក្រៅតម្រោងការ ឬអិពីបុគ្គលិកផ្សេងទៀតរបស់ខ្លួន។ 
ប្រការ ១២.- មូលដ្ឋានគិតពន្ធ៖លើប្រាក់របៀវត្ស 
9-  មូលដ្ឋានតិតពន្ធលើប្រាក់បៀវត្សប្រចាំខៃ គីជាទឹកប្រាក់ទ្វូទាត់ទាំងអស់ ទោះជាសាច់ប្រាក់ក្តី ឬជាវត្ថុក្តី ដកចេញ 
នូវទាយជួទានសម្រាប់កួនក្នុងបន្ទុកនិងសហព័ទ្ធជាមេផ្ទះ វៀរលែងតែទឹកប្រាក់ទ្វូទាត់ទាំងឡាយណាដែលត្រូវបានកំណត់ថា 
ជាអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម ដូចមានចែងក្នុងជិពូកទី៣ នៃប្រកាសនេះ។ 
២- ផ្នែកលើការបង្ហាញភ័ស្តុតាងនៃស្ថានភាពត្រួសារ និយោជិតនិវាសនជនណាមួយដែលមាន+ 
ក-  កួនស្ថិតក្នុងបន្ទុកនាពេលដែលត្រូវបង់ពន្ធ ត្រូវបានទទួលនូវការបន្ថយមូលដ្ឋានគិតពន្ធចំនួន 
១៥០ ០០០ រៀល (មួយរយហាសិបពាន់រៀល) ក្នុងកូនម្នាក់ៗក្នុងមួយខែ 
ខ- _សហព័ទ្ធដែលធ្វើតែជាមេផ្ទះ ត្រូវបានទទួលនូវការបន្ថយមូលដ្ឋានតិតពន្ធចំនួន ១៥០ ០០០ រៀល 
(មួយរយហាសិបពាន់រៀល) សម្រាប់តែម្នាក់ក្នុងមួយខែ 
ត- = ចំពោះគ្រួសារមួយដែលមានឌីពុកនិងម្តាយមានប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធទាំងពីរនាក់ ការកាត់បន្ថយមូលដ្ឋាន 
តិតពន្ធសម្រាប់កួនស្ថិតក្នុងបន្ទុក អាចអនុវត្តបានតែចំពោះប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធរបស់ឌីពុក ឬម្ដាយ 


- «& 
ម )› 


តែម្នាក់ប៉ុណ្ណោះ។ 
៣- ដូចមានចែងក្នងកថាខណ្ឌ ១ នៃមាត្រា ៤៦ នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ ប្រាក់ទាំងអស់ដែលនិយោជកឱ] 
2 រ ក - +. ១ ប ៖ ខប ៦៣២ 
និយោជិតក្នុងរូបភាពជាប្រាក់បុរេប្រទាន ប្រាក់ឱ្យខ្ចីឬប្រាក់រំដោះ ត្រូវបូកបញ្ចូលក្នុងប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធប្រចាំខែ នៃខែ 


24 ន. 


ដែលប្រាក់ទាំងនោះត្រូវបានបើកឱ្យនិយោជិត។ ចំនួនប្រាក់ដែលត្រូវប្វូកបញ្ចូលក្នុងប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធប្រចាំខែ គឺជាចំនួន 
ប្រាក់បុរេប្រទាន ប្រាក់ឱ្យខ្ចីឬប្រាក់រំដោះមិនទាន់កាត់ទុកប្រាក់ពន្ធ។ 

៤-  ប្រាក់បុរេប្រទាន ប្រាក់ឱ្យខ្ចីឬប្រាក់រំដោះដែលនិយោជិតទ្វូទាត់សងវិញ ត្រូវកាត់បន្ថយពីប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធ 
ប្រចាំខែដែលនិយោជិតបានបង់សងវិញ។ ចំពោះប្រាក់កម្ចី ការកាត់បន្ថយត្រូវបានអនុញ្ញាតតែត្រីមចំនួនប្រាក់ដើមតែ 
ប៉ុណ្ណោះ រីឯការប្រាក់ត្រូវកត់ត្រាជាប្រាក់ចំណូលរបស់និយោជក។ 

៥-  ដួចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ៤ នៃមាត្រា ៥២ នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ ប្រាក់បៀវត្សប្រចាំខែរបស់រូបវន្តបុគ្គល 
និវាសនជន ឬអនិវាសនជន ត្រូវជាប់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស ទោះបីជាប្រាក់បៀវត្សនោះបើកនៅទីណាក៏ដោយ។ 


ទិព័រទី ៧ នៃ ១ព ន្ត## 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៣២ 


ប្រការ ១៣,- កូនក្អងបន្ទក 
ដន 


១- កូូនក្នុងបន្ទក គីជាកូនរបស់និយោជិតដែលមានអាយុមិនលើសពី១៤ឆ្នាំ ឬជាកូនរបស់និយោជិត ដែលជាសិស្ស 


- - ទំ 


ឬនិស្សិតមានអាយុមិនលើសពី ២៥ឆ្នាំ កំពុងសិក្សាពេញម៉ោងនៅក្នុងត្រីះស្ថានសិក្សាដែលមានការទទួលស្គាល់ជាផ្លូវការ។ 


២- កូនក្នុងបន្ទូកត្រូវមានសំបុត្រកំណើត និង/ ឬឯកសារគាំទ្រពាក់ព័ន្ធ។ 

៣- បើសិនជាកូនស្ថិតក្នុងបន្ទូក ដែលមានអាយុលើសពី ១៤ឆ្នាំ ដល់ ២៥ឆ្នាំ ជាសិស្សឬនិស្សិតកំពុងសិក្សា 
ពេញម៉ោងនៅក្នុងគ្រឹះស្ថានសិក្សាដែលមានការទទួលស្គាល់ជាផ្លូវការ និយោជកត្រូវបង្ហាញវិញ្ជាបនបត្របញ្ជាក់ការសិក្សា 
ដែលបញ្ជាក់យ៉ាងច្បាស់លាស់ថា កូននោះជាសិស្សឬនិស្សិតកំពុងសិក្សាពេញម៉ោងពិតប្រាកដមែន។ 

៤- រដ្ឋបាលសារពើពន្ធ មានសិទ្ធិបដិសេធនូវវិញ្ញាបនបត្របញ្ជាក់ការសិក្សារបស់ត្រឹះស្ថានសិក្សាណាដែល 
កន្លងមកធ្លាប់បានចេញវិញ្ជ្ញាបនបត្របញ្ជាក់ការសិក្សាក្លែងបន្លំ។ 


សី ប ស៊ី ៤ 


៥-  តួនស្ថិតក្នុងបន្ទុកនៅតែត្រូវបានចាត់ទុកថា ជាកួនស្ថិតក្នុងបន្ទុកដដែលនៅក្នុងខែដែលកូននោះឈានច្ចូល 


អាយុ ១៥ឆ្នាំ ឬក្នុងខែដែលសិស្សឬនិស្សិតបញ្ចប់ការសិក្សារបស់ខ្លួនឬឈានចូលអាយុ ២៦ឆ្នាំ។ 


ប្រការ ១៤.-  អត្រាពន្ធលើទ្រាក់របៀវត្សប្រចាំខែរបស់និយោជិតវដែលត្រូវកាត់ទុក 

១- = សម្រាប់និយោជិតនិវាសនជន ប្រាក់ពន្ធត្រូវបង់ត្រូវកំណត់លើប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធប្រចាំខែ និងត្រូវកាត់ទុក 
ដោយនិយោជកតាមអត្រាកំណើនតាមថ្នាក់ដូចមានចែងក្នុងអនុក្រឹត្យស្តីពីតារាងភាគនៃប្រាក់ចំណូលជាប់ពន្ធប្រចាំឆ្នាំ និង 
តារាងភាគនៃប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធប្រចាំខែ។ 

២-  សម្រាប់អ្នកជាប់ពន្ធអនិវាសនជន ប្រាក់ពន្ធត្រូវកាត់ទុកដោយអ្នកបើកប្រាក់ឱ្យតាមអត្រា ២០ភាគរយ លើ 
រាល់ការទ្វូទាត់ប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធដែលមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ៣ នៃមាត្រា ៤៦ នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ។ ពន្ធនេះ គឺជា 
ពន្ធចុងក្រោយនៃពន្ធលើប្រាក់បៀវត្សសម្រាប់អនិវាសនជនជាអ្នកទទួលប្រាក់បៀវត្ស។ 

ជំពូកទី៣ 
អត្ថប្រេយោជន៍បែ័ន្ថម 
ប្រការ ១៥.- ការកំណត់អត្ថប្រេយោជន៍បវ័ន្ថម 

១-  ដួចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ៨ នៃមាត្រា ៤២ ថ្មី នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ អត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមរួមមានទំនិញ 
សេវា ឬអត្ថប្រយោជន៍ជាសាច់ប្រាក់ ឬវត្ថុផ្សេងទៀតដែលនិយោជកផ្តល់ឱ្យដោយផ្ទាល់ ឬដោយប្រយោលដល់រូបវន្តបុគ្គល 
ចំពោះសកម្មភាពបម្រើការងារដែលរូបវន្តបុគ្គលនោះបានបំពេញដើម្បីជាផលប្រយោជន៍ដល់និយោជក។ 

២- = អត្ថប្រយោជន៍ដែលនិយោជកផ្តល់ឱ្យដោយផ្ទាល់ ឬដោយប្រយោលដល់រូបវន្តបុគ្គល ត្រូវជាប់ពន្ធលើអត្ថ- 
ប្រយោជន៍បន្ថែម។ អត្ថប្រយោជន៍ទាំងនោះ ជាអាទិ៍មាន- 

ក-  យានជិនិះគ្រប់ប្រភេទ 

ខ- ម្ហូបអាហារ 

គ- លំនៅឋាន ការស្នាក់នៅ 

ឃ- ទឹក ភ្លើង ទូរស័ព្ទ 

ង- = អ្នកបម្រើការងារក្នុងលំនៅឋាន 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៣៣ 


ច-  ប្រាក់ឱ្យខ្ចីដោយតិតការប្រាក់ទាបជាងការប្រាក់ទីផ្សារ។ អត្រាការប្រាក់ទីផ្សារដែលត្រូវយកមកអនុវត្ត 
ត្រូវកំណត់ដោយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

ធ-  ការលក់ទំនិញចុះថ្លៃ 

ជ- = ជិន្ឋយផ្នែកអប់រំសម្រាប់និយោជិត ដែលមិនមែនជាចំណែកណាមួយនៃកម្មវិធីបណ្តុះបណ្តាលទាក់ទិន 
ផ្ទាល់ទៅនឹងការបំពេញការងាររបស់និយោជិតនោះ 


ឈ- ជិន្ឋយផ្នែកអប់រំសម្រាប់កូនរបស់និយោជិត 


ស 


ញ- បុព្វលាភធានារ៉ាប់រងអាយុជីវិត ឬសុខភាព លើកលែងតែមានផ្តល់អត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមដួចគ្នាឱ្យដល់ 
និយោជិតគ្រប់គ្នាដោយគ្មានការបែងចែកតាមតួនាទី ឬមុខងារ 
ដ- ចំណែកនៃការឧបត្ថម្ភលើចំណាយដែលមិនសមហេតុផល និងមិនចាំបាច់សម្រាប់អាជីវកម្មរបស់ 
និយោជក 
ឋ- ចំនួនប្រាក់បង់ចូលមូលនិធិសុខុមាលភាពសង្គមដែលលើសពីកម្រិតដែលច្បាប់បានអនុញ្ញាត 
ឌ- ចំនួនប្រាក់បង់ចូលបេឡាសោធនដែលលើសពី ១០ភាគរយ នៃប្រាក់បៀវត្សប្រចាំខែគ្មានបូកអត្ថ- 
ប្រយោជន៍បន្ថែមរបស់និយោជិត 
ល- ចំណាយសម្រាប់ការទទួលភ្ញៀវ ការកម្សាន្ត ការសម្រាកលំហែ ឬការប្រើប្រាស់មធ្យោបាយណាមួយ 
ដែលទាក់ទិននឹងសកម្មភាពទាំងនេះ ដៃលមិនមែនជាចំណែកណាមួយនៃទំនាក់ទំនងបម្រើការងារ 
ណ- ការផ្តល់ឱ្យចំណែកណាមួយនៃភាគហ៊ុន ឬទុនក្រុមហ៊ុន។ 
ប្រការ ១៦.- ការប្រើប្រាស់យានយន្ត 
ការប្រើប្រាស់យានយន្តក្នុងការដីកនិយោជិត មិនត្រូវជាប់ពន្ធលើអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមទេ បើសិនបំពេញ 
លកួខណ្ឌ ៣ ខាងក្រោម+ 
ក- = យានយន្តត្រូវបានចតទុកនៅក្នុងទីកន្លែងធ្វើអាជីវកម្មនៅក្រោយពេលម៉ោងធ្វើការ និងនៅក្នុងថ្ងៃឈប់ 
សម្រាកការងារ 
ខ- = យានយន្តមិនត្រូវបានប្រគល់យ៉ាងជាក់លាក់ទៅឱ្យនិយោជិតណាម្នាក់ ឬសមាជិកគ្រួសាររបស់និយោជិត 
ណាម្នាក់នៅក្រោយពេលម៉ោងធ្វ្ញើការ 
គ- = យានយន្តមិនត្រូវបានប្រើប្រាស់ដោយនិយោជិត ឬបុគ្គលនៅក្នុងបន្ទុករបស់និយោជិតដើម្បីធ្វើការងារ 
ផ្ទាល់ខ្លួន។ 
ប្រការ ១៧.- អត្រាពន្ធលើអត្ថប្រយោជន៍បែន្ថម 
ចំពោះអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម ជារៀងរាល់ខែនិយោជកត្រូវកាត់ទុកនិងបង់ប្រាក់ពន្ធតាមកាលកំណត់ តាមអត្រា 
២០ភាគរយ នៃតម្លៃសរុបរបស់អត្ថប្រយោជន៍បន្ថៃមដែលបានផ្តល់ឱ្យនិយោជិតនាំងអស់។ តម្លៃនៃអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម 
គឺជាតម្លៃទីផ្សាររួមទាំងពន្ធអាករទាំងអស់។ 
ប្រការ ១៨,-  តម្លៃជាប់ពន្ធនៃអត្ថប្រយោជន៍បែន្ថម 


ទំ 


9-  តម្លៃនៃអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម គីជាតម្លៃទីផ្សាររួមទាំងពន្ធអាករទាំងអស់នៃអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមដែលបាន 


ផ្តល់ឱ្យ។ ចំពោះទ្រព្យដែលត្រវរំលស់ តម្លៃទីផ្សារនៃអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម តីជាចំនួនប្រាក់រំលស់ដែលបានអនុញ្ញាតដូចមាន 


យ 


ទំព័រទី ៩ នៃ ១៤ វី 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៣៤ 


ចែងក្នុងវាក្យខណ្ឌ គ នៃកថាខណ្ឌ ១ នៃមាត្រា ១៣ ថ្មី នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ។ ក្នុងករណីរដ្ឋបាលសារពើពន្ធមិនឯកភាព 
ចំពោះតម្លៃទីផ្សារនៃអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមដែលកំណត់ដោយនិយោជក រដ្ឋបាលសារពើពន្ធមានសិទ្ធិកំណត់ឡើងវិញនូវ 
ប្រាក់ពន្ធត្រូវបង់ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា 9១៩ នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ។ 
២- អត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមត្រូវជាប់ពន្ធនៅក្នុងខែដែលអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមនោះ ត្រូវបានផ្តល់ទៅឱ្យនិយោជិត 
ដោយមិនត្រូវតិតពីកាលបរិច្ឆេទដែលអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមនោះត្រូវក្លាយជាបន្ទុករបស់និយោជកទេ។ 
ជំពូកទី៤ 
ឥណទានពន្ធបរេទស 


ប្រការ ១៩,- គោលការណ៍ទូទទៅនឥណទានពន្ធបរេទស 

១- រូបវន្តបុគ្គលនិវាសនជនដែលបានទទួលប្រាក់បៀវត្សប្រភពបរទេស និងបានបង់ពន្ធតាមច្បាប់ពន្ធដារបរទេស 
ត្រូវបានទទួលន្ធវឥណទានពន្ធសម្រាប់កាត់កងពីប្រាក់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្យដែលត្រូវបង់នៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ប៉ុន្តែ 
លុះណាតៃមានការបង្ហាញឯកសារបញ្ជាក់អឺពីការបង់ពន្ធនៅបរទេសនោះ។ 

២-  ដើម្បីគណនាប្រាក់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្សដែលត្រូវបង់នៅព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា មុនពេលកាត់ឥណទានពន្ធ 
ត្រូវយកចំនួនសរុបនៃប្រាក់បៀវត្សដែលបានទទួលពីប្រភពកម្ពុជានិងប្រភពបរទេសមកគិត។ 

៣- ព័ណទានពន្ធត្រូវបានកំណត់ដាច់ដោយឡែកពីគ្នា សម្រាប់ប្រាក់ពន្ធដែលបានបង់ដោយរួបវន្តបុគ្គលនិវាសនជន 


ព , 


ស 


កម្ពុជានៅប្រទេសក្រៅនីមួយ១។ ឥណទានពន្ធដែលអនុញ្ញាតឱ្យកាត់កងសម្រាប់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស្យ ដែលបានបង់នៅ 
ប្រទេសក្រៅណាមួយ គីចំនួនដែលទាបជាងគេក្នុងចំណោម+ 
ក-  ប្រាក់ពន្ធដែលបានបង់ជាក់ស្តៃងនៅប្រទេសក្រៅណាមួយនោះ 
ខ- ចំនួនដែលបានមកពីការយកប្រាក់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្សសរុបតីគ្រប់ប្រភព សម្រាប់រយៈពេលជាមួយគ្នា 
ដែលគណនាតាមអត្រាពន្ធក្នុងមាត្រា ៤៧ ថ្មី (បី) នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ ទៅគុណនីងផលចែករវាង 
ប្រាក់បៀវត្ស្យដែលបានទទួលនៅប្រទេសក្រៅនោះ និងប្រាក់បៀវត្សសរូបពីគ្រប់ប្រភព។ 
៤- ឥណធទានពន្ធបរទេសអាចផ្តល់ឱ្យបាន លុះណាតៃអ្នកជាប់ពន្ធនិវាសនជនបានបំពេញបែបបទ ព្រមទាំង 
ផ្តល់ឯកសារនានាកំណត់ដោយរដ្ឋបាលសារពើពន្ធ ជាពិសេសសេចក្តីបញ្ជាក់របស់អ្នកទ្វូទាត់ប្រាក់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស 
នៅបរទេសនិងរដ្ឋបាលសារពើពន្ធបរទេសនោះ។ 


ប្រការ ២០.- ឥណទានសម្រាប់ប្រាក់ពន្ធបរេទេសែដលនិវាសនជនចានបង់ 
១- _ឥណទានពន្ធដែលអនុញ្ញាត ត្រូវកំណត់ប្រចាំឆ្នាំដោយផ្នែកលើប្រាក់បៀវត្យសរុបដែលបានទទួលគ្មានបូក 
បញ្ចូលនូវអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមនានាដែលត្រូវជាប់ពន្ធលើអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម។ 
២-  ដួចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌ ២ នៃមាត្រា ៥០ នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ ភ៉ស្តុតាងឯកសារបញ្ជាក់ពីការបង់ពន្ធ 
បរទេស មានដូចតទៅ- 
ក-  សេចក្តីបញ្ជាក់របស់និយោជក ឬកិច្ចសន្យាបម្រើការងារដែលមានបញ្ជាក់លម៉ិតអំពីការងារបានបំពេញ 
កាលបរិច្ឆេទ និងចំនួនប្រាក់បៀវត្សបានទូទាត់សម្រាប់ការងារនៅប្រទេសក្រៅ 
ខ-  ច្បាប់ចម្លងនៃទម្រង់ឯកសារដែលនិយោជកបានដាក់ជួនរដ្ឋបាលសារពើពន្ធប្រទេសក្រៅនោះ ដើម្បី 
បង់ប្រាក់ពន្ធ 


ខទ ២ = “ 
ទំពរទ័ ១0 នេ ១២ ម 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៣៥ 


ត- បង្កាន់ដៃទទួលប្រាក់ពន្ធបរទេសដែលរដ្ឋបាលសារពើពន្ធប្រទេសក្រៅបានចេញឱ្យ។ 


៣- ឯកសារដូចបញ្ជាក់ក្នងកថាខណ្ឌ ២ នៃប្រការនេះ ដែលធ្វើជាភាសាផ្សេងទៀតក្រៅពីភាសាខ្មែរ ឬអង់គ្លេស 


ត្រវភ្ជាប់មកជាមួយនូវសេចក្តីបកប្រែៃដែលមានការបញ្ជាក់ទទួលស្គាល់ត្រឹមត្រូវ។ 


ជំពូកទី៥ 
កាតពួកិបួរបស់និវយយោជក និងការដាក់លិខិតប្រកាស 


ប្រការ ២១.- កាតពូកិច្ចរបស់និយោជកក្នូងការកត់ត្រា ថែរក្សា និងផ្តល់ឯកសារនិងកំណត់ត្រានានា 


ដូចមានចែងក្នងកថាខណ្ឌ ៣ នៃមាត្រា ៥៤ នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ និយោជកត្រូវ3 
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?- 


រក្សាទុកនៅក្នងឯកសារបម្រើការងាររបស់និយោជិតម្នាក់១នូវព័តិមាន ដូចតទៅ+ 
ក- នាម និងគោត្តនាមរបស់និយោជិត 


9- ភេទ 
ត- ថ្ងៃខែឆ្នាំកំណើត និងទីកន្លែងកំណើត 
ឃ- ស 


ឆ- = កាលបរិច្ឆេទច្ចូលបម្រើការងារ និងឈប់បម្រើការងារ បើសិនជាមាន 

ជ-  ប្រាក់បៀវត្សប្រចាំខែដុលគ្មានអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម 

ឈ- អត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមដៃលមានចុះក្នងកិច្ចសន្យាបម្រើការងារ។ 

កត់ត្រាក្នុងឯកសារទ្ធូទាត់លើរាល់ការទ្ធូទាត់ដល់និយោជិតន្ធវព័តិមាន ដូចតទៅ- 

ក- = ប្រាក់បៀវត្យប្រចាំខែសរុបគ្មានអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមដែលបានបើកឱ្យនិយោជិត 

ខ-  ព័ត៌មានលម្អិតលើចំណាយបន្ទាប់បន្សំដែលមិនជាប់ពន្ធលើអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម ដូចជាប្រាក់ម៉ោងបន្ថែម 
ប្រាក់សំណងនូវចំណាយ ហើយនិងការទូទាត់ ឬបុពូលាភដទៃទៀត 

គ- = ការបង់ច្នូលមួលនិធិសុខុមាលភាពសង្គមតាមការតម្រូវនៃច្បាប់ការងារ 

ឃ-  ប្រាក់បៀវត្សជាប់ពន្ធប្រចាំខែរបស់និយោជិតដៃលត្រូវជាប់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស តាមមាត្រា ៤៧ ថ្មី(បី) 
នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ 

ង-  ប្រាក់ពន្ធកាត់ទុកតាមមាត្រា ៤៧ ថ្មី(បី) នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ។ 


៣- កត់ត្រាអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមដែលបានទូទាត់ឱ្យដល់និយោជិត ដោយមានបញ្ជាក់យ៉ាងច្បាស់លាស់នូវប្រភេទ 
និងតម្លៃនៃអត្ថប្រយោជន៍បន្ថៃមនោះ។ 


៤- 


ក្នងករណីដែលនិយោជកទិញអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមសម្រាប់ជាប្រយោជន៍ដល់និយោជិត និយោជកត្រវរក្សាទុក 
រ + 


នូវវិក្កយបត្រ ឬកិច្ចសន្យាទិញអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមនោះក្នងឯកសារគណនេយ្យរបស់សហគ្រាស។ 


៥- 


កត់ត្រាក្នុងតារាងបើកប្រាក់បៀវត្ស និងអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមនូវព័តិមានរបស់និយោជិតម្នាក់១ ដូចខាងក្រោម+- 
ក- = លាភការដុលរបស់និយោជិតដែលត្រូវជាប់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស 

ខ-  មួលដ្ឋានកំណត់ពន្ធដែលត្រូវអនុវត្តការកាត់ទុកប្រាក់ពន្ធតាមមាត្រា ៤៧ ថ្មី (បី) នៃច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ 
គ- ចំនួនប្រាក់ពន្ធកាត់ទុក 


4/ 
៤ 


ឃ- តម្លៃនៃអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមដែលបានផ្តល់ឱ្យ។ 


- 


ទំព័រទី @១ នៃ ១ព 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៣៦ 


ប្រការ ២២.- ការដាក់លិខិតប្រកាស និងបង់ត្រាក់ពន្ធ 

ការបង់ប្រាក់ពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស និងប្រាក់ពន្ធលើអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែមដែលបានកាត់នុក ត្រូវដាក់លិខិតប្រកាសពន្ធ 
និងបង់ប្រាក់ពន្ធដែលបានកាត់ទុកដោយនិយោជកជួនរដ្ឋបាលសារពើពន្ធ ទៅតាមទម្រង់ដែលរដ្ឋបាលសារពើពន្ធបាន 
កំណត់យ៉ាងយីតបំផុតត្រីមថ្ងៃទី២០ នៃខែបន្ទាប់ពីខែដែលបានកាត់ទុក។ 

លិខិតប្រកាសពន្ធ អាចត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ និងជាកម្មវត្ថុនៃនីតីវិធីក្នុងការកំណត់ពន្ធឡើងវិញប្រសិនបើមាន។ 
ក្នុងករណីដែលនិយោជកមិនបានដាក់លិខិតប្រកាសពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស រដ្ឋបាលសារពើពន្ធ អាចកំណត់ពន្ធជាឯកតោ 
ភាតីបាន។ 

ជំពូកទី៦ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 


ប្រការ ២៣.- និរាករណ៍ 
ប្រកាសលេខ ១១៧៣ សហរវ.ពដ. ប្រក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៣ ស្តីពីពន្ធលើប្រាក់បៀវត្ស និងបទប្បញ្ញត្តិ 
ទាំងឡាយណាដែលផួយនឹងប្រកាសនេះ ត្រវទុកជានិរាករណ៍។ 


ប្រការ ២៤.- ការអន្វត្ត 
រដ្ឋមន្ត្រីប្រតិភូអមនាយករដ្ឋមន្ត្រី នាយកខុទ្ទកាល័យ អគ្គលេខាធិការ ប្រតិភូរាជរដ្ឋាភិបាលទទួលបន្ទកជាអគ្គនាយក 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន ឬអគ្គនាយកនៃគ្រប់អគ្គនាយកដ្ឋាន អគ្គាធិការនៃអគ្គាធិការដ្ឋាន និងប្រធានអង្គភាពក្រោមឱិវាទក្រសួង 


កី 


សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តប្រកាសនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ៗ 


ស: រ ៕.៕ 


ឆ្នាឆ្លវ ត្រសក ព,ស. ២៥៦៥ 


ព ស្រ ខែ2ភូទ១/ប 


រាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី ន អ្វ ឆ្នាំ២០២១ 


- 


កាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី ន 
ដស 


អគ្គរិណ្ត៍តិសភាចារ្យ អូន ព័ន្ឋមុនីវ័ត្ថ 


ទ្ទ 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេច ឯកឌុត្តម លោកជិទាវឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- សាលារាជធានី- ខេត្ត 

- ដូចប្រការ ២៤ "ដើម្បីអនុវត្ត' 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ចក ព 
=« 
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រ 


១ព នៃ ១ព យី ស 


ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៣៧ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


រ៉ាខ៧០៣ ០ ៤ឧយ០០៧រខ 
ស៊ុឧប0ា ខ្ល ខែ 


២- + -4*«=%4232%»=* «+ 
ត្រសួងែរ៍ និងថាមពល 
ររា ០ កព6$ 2៤ យាន 


លេខ: 0 ?5-/(៤7.(បក ប្រកាស 


លក្ខខណ្ឌៃនលិខិតអនុញ្ញាតដំេល៉រការស្ថានីយេប្រងឥន្ធនៈ 
េលខ.07/.ៗ?./(87:.លាវ..... ព អ ឆ្នាំ ២០(» 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងែរនិងថាមពល 


- = បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- _ បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/១២១៣/០១៧ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/០៧១៩/០០៦ ចុះថ្ងៃទី១២ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៩ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងប្រេងកាត និងផលិតផលប្រេងកាត 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៣៧អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការរៀបចំនិង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 

-  បានឃើញប្រកាសរួមលេខ១៤៥១សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៥ របស់ក្រសួងរ៉ែ 
និងថាមពល និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ត្ថ ស្ដីពី ការផ្តល់សេវាសាធារណៈ និងការពិន័យ 
អន្តរការណ៍ជាប្រាក់ 

-  បានឃើញប្រកាសរួមលេខ១២៨សហរវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៧ របស់ក្រសួងរ៉ែ 


និងថាមពល និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ស្តីពីការកែសម្រួលតារាងឧបសម្ព័ន្ធ 


ប្រកាសរួមលេខ១៤៥១សហរវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការផ្តល់! 
នា និងបាមត្តញ 


១ 


លេខ ៧៩-៨៩ ផ្លូវប៉ាស្ទ័រ ( ៥១) សង្កាត់ផ្សារថ្មី៣ ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ ( ៨៥៥) ២៣ ២១៩ ៥៧៨៤ ទូរសារ ( ៨៥៥) ២៣ ២១៩ ៥៨៤ 
#79-89, 228516៕ $!88!(51), 5879១! ២952 ។/៣ា6)3. ៥87 ០5យា ៣, ១កក០កា ខក. ។8|: (855) 23 219 574 2+: (855) 23 219 584 %%%/.៣៣៩.0០។.#|ក = ៅ០@កាកា8 .ព០.៤ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៣៨ 


ឧស្ម័នឥន្ធនៈ របស់ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 

បានឃើញសារាចរលេខ០១៤០ រថ.អប្រក.សរច ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីសុវត្ថិភាព 
សម្រាប់រៀបចំស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈ ឧស្ម័នឥន្ធនៈ និងស្ថានីយរួមប្រេងនិងឧស្ម័នឥន្ធនៈ របស់ 
ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 

បានឃើញសំណើចុះថ្ងៃទី២៧ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ របស់លោកស្រី ចេង ចាន់ណាល់ 
យោងតាមតម្រូវការចាំបាច់របស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល។ 


សេម្រច 


ប្រការ១.-. 


ប្រកាសនេះ មានគោលបំណងកំណត់លក្ខខណ្ឌ ក្នុងការផ្តល់លិខិតអនុញ្ញាតដំណើរការស្ថានីយប្រេង 
ឥន្ធនៈយីហោ សាវីម៉ិច ណាល់ ម៉ី ម៉ី ស្ថិតនៅភូមិរង្សី ឃុំស្រែសង្គម ស្រុកកោះញែក ខេត្តមណ្ឌលគិរី របស់ 
លោកស្រី ចេង ចាន់ណាល់ (ម្ចាស់ស្ថានីយ)។ 


ប្រការ២._. 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវតាំងបង្ហាញលិខិតអនុញ្ញាតដំណើរការស្ថានីយនៅទីតាំងដែលងាយមើលឃើញក្នុង 
ស្ថានីយរបស់ខ្លន។ 


ប្រការ៣.-. 


៦ 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវគោរព និងអនុវត្តតាមប្រកាសលេខ០១៤១រថ.អប្រក.ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា 


រ - 
ង ៩ ជារ យវ ស. អ ត - អ ស 


ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីនីតិវិធីនៃការគ្រប់គ្រងបច្ចេកទេសសុវត្ថិភាពស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈ ស្ថានីយឧស្ម័នឥន្ធនៈ និង 
ស្ថានីយរួមប្រេង និងឧស្ម័នឥន្ធនៈរបស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល។ 


ប្រការ៤.-. 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវគោរពនិងអនុវត្តតាមសារាចរលេខ០១៤0រថ.អប្រក.សរច ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា 
ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីសុវត្ថិភាពសម្រាប់ការរៀបចំស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈស្ថានីយឧស្ម័នឥន្ធនៈ និងស្ថានីយរួមប្រេង 
និងឧស្ម័នឥន្ធនៈ របស់ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល ដោយត្រូវធ្វើការកែសម្រួលស្ថានីយរបស់ខ្លួនតាមសារាចរខាងលើ 
ឱ្យចប់ជាស្ថាពរក្នុងរយៈពេលមួយឆ្នាំ ចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃប្រកាសនេះនូវចំណុចបច្ចេកទេស នច 
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១, មិនអនុញ្ញាតឱ្យមានលំនៅដ្ឋានក្នុងទីធ្លាស្ថានីយ 
មិនអនុញ្ញាតឱ្យមានការលក់ប្រេងឥន្ធនៈដ ដាក់ប៊ីដុងក្នុងបរិវេណស្ថានីយសម្រ្រប៉ថ្លែក 
ត្រូវរៀបចំស្លាកសញ្ញាបម្រាមស្តីពីសុវត្ថិភាពឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់ កង 
ត្រូវរៀបចំផ្ទាំងព័ត៌មានស្តីពីនីតិវិធីនៃការផ្ទេរប្រេងឥន្ធនៈ សឺ ៈ 
ត្រូវរៀបចំប្រព័ន្ធញែកសំណល់រឹង ប្រេង និងទឹក។ រិ + 


ស្រែ ស 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៣៩ 


ប្រការ៥._. 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវគោរពតាមសេចក្តីណែនាំរបស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពលក្នងការដាក់វិធានការ បទប្បញ្ញត្តិ 
ផ្សេងៗ និងត្រូវគោរពតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តផ្សេងទៀតជាធរមាន។ 


ប្រភារ៦._. 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវធ្វើសេចក្តីជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងរ៉ែ និងថាមពលមុនប្រគល់ 
សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃទៀតគ្រប់គ្រងស្ថានីយជំនួសខ្លន ប៉ុន្តែត្រូវទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃកិច្ចប្រតិបត្តិការ 
ស្ថានីយនេះ។ 
ប្រការ៧... 

ម្ចាស់ស្ថានីយ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ នូវទិន្នន័យបរិមាណប្រេងឥន្ធនៈ ដែលបានលក់ជាប្រចាំត្រីមាស 
នៅក្នុងសប្ដាហ៍ទី១ រ នៃត្រីមាសបន្ទាប់ និងប្រចាំឆ្នាំនៅសប្តាហ៍ទី១ នៃឆ្នាំបន្ទាប់ មកអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាត 
នៃក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល។ 
ប្រការ៨.-. 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពលក្នុងគោលបំណង 
អនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ចដើម្បីឱ្យការគ្រប់គ្រងស្ថានីយមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ 
ប្រការ៩._. 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវរាយការណ៍មកអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាត ឱ្យបានឆាប់រហ័សតាមដែលអាចធ្វើបាន 
អំពីហានិភ័យផ្សេងៗដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការនៃស្ថានីយរបស់ខ្លួន។ 
ប្រភារ១០._. 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាតនៃក្រសួងរ៉ែ និង 
ថាមពលរយៈពេល១ (មួយ) ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការស្ថានីយជាស្ថាពរ។ 
ប្រការ១១.«. 


ប្រកាសនេះមានរយៈពេលសុពលភាពស្របតាមរយៈពេលសុពលភាព នៃលិខិតដំណើរការស្ថានីយ 
លេខ.0ំ២):.៥បក .៧ប 


កពណម្ណានងមេះ ផ្អាកដំណើរការជាប់ៗគ្នាក្នុងរយៈ ៈពេល១២ (ដប់ពីរ)ខែ ឬ ប៉ 
យ បបន នោះ ស ខំ២៤4 


រង គ នា 
- យស 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៤០ 


ប្រការ១៣._. 


នាយកខុទ្ធកាល័យ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានកិច្ចការទូទៅ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាត 
អគ្គាធិការ ប្រធានមន្ទីររ៉ែនិងថាមពល ខេត្តមណ្ឌលគិរី និងម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តប្រកាសនេះ 
តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខានេះតទៅ។ 


ថ្ងៃ. .ធន្ទំ... ..៧វឧា៤.ខែ. ឯំតាងៃ/. ឆ្នាំ គេស, ស.២៥៦៤. 
ធ្វើនៅរាជធា ធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី(/'/...ខែ...ន,.....ឆ្នាំ២០(ឯ0. 


-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
-ខុទ្ទភាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-សាលាខេត្តមណ្ឌលគិរី 

-ដូចប្រការ១៣ 

-រាជកិច្ច 

-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៤១ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


នែែរាខៅ៧០៣ ០ ៥៤:ទា៦០៤៧!2ខ 
សុឧប0៣ 8៧ខ្លរំ0រ ខាន 


+ 44282» + 


ត្រសួខែរ៍ និងថាមពល 
រ ពារ“ ០ /រ៉៉86 ឧព៧ យា«&|ខ 


លេខ: 0ដពរ៩“#(បក.(បក ប្រកាស 


០, ស 


លក្ខខណ្ឌៃនលិខិតអនុញ្ញាតដំេណីរការស្ថានីយេប្រងឥន្ធនៈ 
ន. -- - 


េលខ.0(៨២៧.2៤:/(បក. .ល/. . .....ចុះថ្ងៃទី....៣ ..ខែ..:ន,...... ឆ្នាំ ២០១ 


ន ម 


រដ្ឋម[ន្ត្តីក្រសួងែ៉រ៉័និងថាមពល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែល 


ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/១២១៣/០១៧ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/០៧១៩/០០៦ ចុះថ្ងៃទី១២ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៩ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងប្រេងកាត និងផលិតផលប្រេងកាត 

- = បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៣៧អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការរៀបចំនិង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 

-  បានឃើញប្រកាសរួមលេខ១៤៥១សហរវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៥ របស់ក្រសួងរ៉ែ 
និងថាមពល និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ត្ថ ស្តីពី ការផ្តល់សេវាសាធារណៈ និងការពិន័យ 
អន្តរការណ៍ជាប្រាក់ 

- បានឃើញប្រកាសរួមលេខ១២៨សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៧ របស់ក្រសួងរ៉ែ 


និងថាមពល និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ស្តីពីការកែសម្រួលតារាងឧបសម្ព័ន្ធភ្ជាប់នឹង-- 


ក 


ប្រកាសរួមលេខ១៤៥១សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការផ្តល់សេវាស៊ាឆារ៍ៈ៥ "៥ ន 


ង 

និងការពិន័យអន្តរការណ៍ជាប្រាក់ដោយក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល យ ន គិ នំ 

- = បានឃើញប្រកាសលេខ០១៤9១ រថ.អប្រក.ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៨ ស្ដី ញ្ញ នឹ ] %| 
នៃការគ្រប់គ្រងបច្ចេកទេសសុវត្ថិភាពស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈ ឧស្ម័នឥន្ធនៈ និងស្ថានីយូ រងនិង 


ពូន 


លេខ ៧៩-៨៩ ផ្លូវប៉ាស្ទ័រ ( ៥១) សង្កាត់ផ្សារថ្មី៣ ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ ( ៨៥៥) ២៣ ២១៩ ៥៧៤ ទូរសារ ( ៨៥៥) ២៣ ២១៩ ៥៨៤ 
#79-89, ន8318យ 58១11), $8»០#ខ! ឆក5ខរ ។ណាខ)3, 14កខ" ០ខហា 8៣, នក០៣) ២6៣. ។8|: (855) 23 219 574 8»: (855) 23 219 584 %"/.៣៣១.០០។. ក /កខែ@ញ៣ក8.9០។.៤/ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៤២ 


ឧស្ម័នឥន្ធនៈ របស់ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 

- = បានឃើញសារាចរលេខ០១៤០ រថ.អប្រក.សរច ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីសុវត្ថិភាព 
សម្រាប់រៀបចំស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈ ឧស្ម័នឥន្ធនៈ និងស្ថានីយរួមប្រេងនិងឧស្ម័នឥន្ធនៈ របស់ 
ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 

- បានឃើញសំណើចុះថ្ងៃទី២១ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០២០ របស់លោក ម៉ាត់ ក្រី 

- = យោងតាមតម្រូវការចាំបាច់របស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល។ 


សេម្រច 
ប្រភារ១._. 
ប្រកាសនេះ មានគោលបំណងកំណត់លក្ខខណ្ឌ ក្នុងការផ្តល់លិខិតអនុញ្ញាតដំណើរការស្ថានីយប្រេង 
ឥន្ធនៈដែលមានស្លាកយីហោឈ្មោះ ដេប៉ូតេលា សារីហ្វាស់ ស្ថិតនៅភូមិស្វាយប៉ាក ឃុំព្រងិល ស្រុកភ្នំក្រវាញ 
ខេត្តពោធិ៍សាត់ របស់លោក ម៉ាត់ ក្រី (ម្ចាស់ស្ថានីយ)។ 


ប្រភារ២... 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវតាំងបង្ហាញលិខិតអនុញ្ញាតដំណើរការស្ថានីយនៅទីតាំងដែលងាយមើលឃើញក្នុង 
ស្ថានីយរបស់ខ្លួន។ 
ប្រការ៣.«. 
ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវគោរព និងអនុវត្តតាមប្រកាសលេខ០១៤១រថ.អប្រក.ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា 
ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីនីតិវិធីនៃការគ្រប់គ្រងបច្ចេកទេសសុវត្ថិភាពស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈ ស្ថានីយឧស្ម័នឥន្ធនៈ និង 
ស្ថានីយរួមប្រេង និងឧស្ម័នឥន្ធនៈរបស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល ដោយត្រូវបំពេញបន្ថែមនូវឯកសារដូចខាងក្រោម 
ក្នុងរយៈពេលមួយឆ្នាំ ចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃប្រកាសនេះ៖ 
- លិខិតអនុញ្ញាតទីតាំងពីអាជ្ញាធរខេត្តពោធិ៍សាត់ 
- លិខិតអនុញ្ញាតសាងសង់ពីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់។ 
ប្រការ៤.-. 
ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវគោរពនិងអនុវត្តតាមសារាចរលេខ០១៤០រថ.អប្រក.សរច ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា 
ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីសុវត្ថិភាពសម្រាប់ការរៀបចំស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈស្ថានីយឧស្ម័នឥន្ធនៈ និងស្ថានីយរួមប្រេង 
និងឧស្ម័នឥន្ធនៈ របស់ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល ដោយត្រូវធ្វើការកែសម្រួលស្ថានីយរបស់ខ្លួនតាមសារាចរខាងលើ 
ឱ្យចប់ជាស្ថាពរក្នុងរយៈពេលមួយឆ្នាំ ចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃប្រកាសនេះនូវចំណុចបច្ចេកទេស ដ្ឋ 


១.  ក្បាលដីស្ថានីយគួរមានទំហំអប្បបរមា ២៥ ម៉ែត្រ 

២.  មិនអនុញ្ញាតឱ្យមានលំនៅដ្ឋានក្នុងបរិវេណស្ថានីយ 

៣.  ចម្ងាយពីពោងប្រេងទៅលំនៅដ្ឋានត្រូវមានប្រវែងអប្បបរមា ៦ ម៉ែត្រ 

៤.  ពោងប្រេងឥន្ធនៈមួយដាក់ប្រេងឥន្ធនៈបានតែមួយប្រភេទប៉ុណ្ណោះ 

៥.  ទីតាំងបំពង់ខ្យល់ និងកបំពង់ទទួលប្រេងឥន្ធនៈត្រូវមានរបាំងការពារការប៉ះទ 


២ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៤៣ 


៦.  កបំពង់ទទួលប្រេងឥន្ធនៈត្រូវស្ថិតនៅចម្ងាយ ៣ ម៉ែត្រ ពីព្រំដីស្ថានីយ 

៧. = ចម្ងាយពីទូចាក់ទៅលំនៅដ្ឋានក្នុងស្ថានីយត្រូវមានប្រវែងអប្បបរមា ៦ ម៉ែត្រ 
៨.  ទុយោចាក់ប្រេងឥន្ធនៈមិនត្រូវមានប្រវែងលើសពី ៦ ម៉ែត្រ 

៩.  ត្រូវគូសគំនូសសញ្ញាសម្រាប់ចំណតរថយន្តស៊ីទែនផ្ទេរប្រេងឥន្ធនៈ 

១០. ត្រូវរៀបចំប្រព័ន្ធញែកសំណល់រឹង ប្រេង និងទឹក 

១១. ត្រូវរៀបចំស្លាកសញ្ញាសុវត្ថិភាពឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់ 

១២. ត្រូវរៀបចំផ្ទាំងព័ត៌មានស្តីពីនីតិវិធីនៃការផ្ទេរប្រេងឥន្ធនៈ។ 


ប្រការ៥.-. 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវគោរពតាមសេចក្តីណែនាំរបស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពលក្នុងការដាក់វិធានការ បទប្បញ្ញត្តិ 
ផ្សេងៗ និងត្រូវគោរពតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តផ្សេ ងទៀតជាធរមាន។ 


ប្រការ៦... 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវធ្វើសេចក្តីជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងរ៉ែ និងថាមពលមុនប្រគល់ 
សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃទៀតគ្រប់គ្រងស្ថានីយជំនួសខ្លួន ប៉ុន្តែត្រូវទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃកិច្ចប្រតិបត្តិការ 
ស្ថានីយនេះ។ 
ប្រភការ៧... 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ នូវទិន្នន័យបរិមាណប្រេងឥន្ធនៈ ដែលបានលក់ជាប្រចាំត្រីមាស 
នៅក្នងសប្ដាហ៍ទី១ នៃត្រីមាសបន្ទាប់ និងប្រចាំឆ្នាំនៅសប្តាហ៍ទី១ នៃឆ្នាំបន្ទាប់ មកអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាត 

យរ "-៖ ទា ដ 

នៃក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល។ 
ប្រភារ៨... 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពលក្នុងគោលបំណង 
អនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ចដើម្បីឱ្យការគ្រប់គ្រងស្ថានីយមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ 
ប្រការ៩.-. 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវរាយការណ៍មកអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាត ឱ្យបានឆាប់រហ័សតាមដែលអាចធ្វើបាន 
អំពីហានិភ័យផ្សេងៗដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការនៃស្ថានីយរបស់ខ្លួន។ 


ប្រការ១០._. កដី ទិ 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៏អក្សរមកអគ្គនាយកន្ទានប្រេងកាតនៃក្រនរ 
ជុ | 
ថាមពលរយៈពេល១ (មួយ ) ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការស្ថានីយជាស្ថាពរ។ 45 ស 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៤៤ 


ប្រការ១១... 


ប្រកាសនេះមានរយៈពេលសុពលភាពស្របតាមរយៈពេលសុពលភាព នៃលិខិតដំណើរការស្ថានីយ 
លេខ. ៧.,ទ:#(៦ក.'ន់ ..........ចុះថ្ងៃទី........៧៩7?.. ....ខែ..... អ /........ឆ្នាំ២០(@០................ របស់ 
ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល និងអាចពន្យារបន្តបានស្របតាមលិខិតអនុញ្ញាតនែះ និងបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 


ប្រការ១២... 


- - ស -។ រ + =- 


ក្នុងករណីស្ថានីយនេះផ្អាកដំណើរការជាប់ៗគ្នាក្នុងរយៈពេល១២ (ដប់ពីរ )ខែ ឬ ប្រព្រឹត្តល្មើសច្បាប់ 
ល្មីសធ្ងន់ធ្ងរនឹងប្រការណាមួយខាងលើ នោះលិខិតអនុញ្ញាតដំណើរការស្ថានីយលេខ៨2(5៥.?៩.//(២7.ល# 


ន 


ថ្ងៃទី +: ខែ ឆ្នាំ២០(២០....នឹងត្រូវដកហូតដោយគ្មានលក្ខខណ្ឌឡើយ។ 


ម | 


នាយកខុទ្ធកាល័យ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានកិច្ចការទូទៅ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាត 
អគ្គាធិការ ប្រធានមន្ទីររ៉ែនិងថាមពល ខេត្តពោធិ៍សាត់ និងម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តប្រកាសនេះតាម 
ភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខានេះតទៅ។ 


- 


ប្រភារ១៣._. 


ថ្ងៃ ‹យិក្តិ....ព៧825..ខ្មែ, .ខែ ខ.បិនរិ ឆ្នាំ'អុំ នោក ព.ស.២៥៦( 
ធ្វើនៅរាជ ប ន ខែ....ឆ្ណ្យ...ឆ្នាំ២០.ខ្ង័០ 
ក គ ម ក រ៉ូនង៉ៃនិងថាមពលយ 
កែន្លងទទួល: ស 
-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ជី 
-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


-ខុទ្ទតាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


សាលាខេត្តពោធិ៍សាត់ 22222 

4 នៈ ក់ 
-ដូចប្រការ១៣ ស៊ុយ .រសម 
-រាជកិច្ច 


-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៤៥ 


ពះ រាជាណាបក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះ មហាក្ប្យ់ត្រ 


នពាខ៨០៣ ០1 @៤2លា០០៤៧រខ 
សុឧប0 (36!ខ្ញរ0 ពាន 


«64232» 
ក្រសួងរែរ៍ និងថាមពល 
ំរីរ៉ព៤ប“, ០៧ *1ររាឲ$ ឧ៣៤ (២6: 


លេខ: 0ខំ៣ា០. 7៩ //ប២ក.២ក ប្រកាស 


លក្ខខណ្ឌៃនលិខិតអនុញ្ញាតដំេលណីរការស្ថានីយេប្រងឥន្ធនៈ 
- 2 


េលខ/វំណុ០.រ៩:#(បក.:.អ់. ..... ចុះថ្ងៃទី....៧វ..ខែ..្ញុំ នី ឆ្នាំ ២០/0 


ស 


រ៉ែនិ 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងែរ័និងថាមពល 
- _បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្ដីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែល 


ស. 
ម 


ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/១២១៣/០១៧ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/០៧១៩/០០៦ ចុះថ្ងៃទី១២ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៩ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងប្រេងកាត និងផលិតផលប្រេងកាត 

- = បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៣៧អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការរៀបចំនិង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 


- បានឃើញប្រកាសរួមលេខ១៤៥១សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៥ របស់ក្រសួងរ៉ែ 
និងថាមពល និងក្រសួងសេដ្ឋតិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ស ការផ្តល់សេវាសាធារណៈ និងការពិន័យ 
អន្តរការណ៍ជាប្រាក់ 


-  បានឃើញប្រកាសរួមលេខ១២៨សហរវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៧ របស់ក្រសួងរ៉ែ 


និងថាមពល និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ  សីពីកា ការកែសម្រួលតារាងឧបសម្ព័ន្ធភ្ជាប់នឹង 
ប្រកាសរួមលេខ១៤៥១សហរវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការផ្តល់សេវ៉ាញ្យ៍ឆ្នាំរណ្ត្រ ស 
និងការពិន័យអន្តរការណ៍ជាប្រាក់ដោយក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល ក សី ” ឧស 
បានឃើញប្រកាសលេខ០១៤១ រថ.អប្រក.ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០ជ្ល ស្តីពីនីតីវ៉ រ 


ងៅ 
នៃការគ្រប់គ្រងបច្ចេកទេសសុវត្ថិភាពស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈ ឧស្ម័នឥន្ធនៈ និងស្ថានីញ្ញួរ 


3? ៦ 


១ 


លេខ ៧៩-៨៩ ផ្លវប៉ាស្ទ័រ ( ៥១) សង្កាក់ផ្សារថ្មី៣ ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ ( ៨៥៥) ២៣ ២១៩ ៥៧៤ ទូរសារ ( ៨៥៥) ២៣ ២១៩ ៥៨៤ 
#79-89, ឆ8$18បរ $188(51 ), $8/"0ខ!( ឆ|58/ 1៣83, /កខ៣ ០8ហា 58៣, ឆក»០កា ឆា. 18: (855) 23 219 574 8»: (855) 23 219 584 %%/.៣ាកាខ.0០។ ក ាវ០@៣ក6.0០0.#ក 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៤៦ 


ឧស្ម័នឥន្ធនៈ របស់ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 

- = បានឃើញសារាចរលេខ០១៤០ រថ.អប្រក.សរច ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីសុវត្ថិភាព 
សម្រាប់រៀបចំស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈ ឧស្ម័នឥន្ធនៈ និងស្ថានីយរួមប្រេងនិងឧស្ម័នឥន្ធនៈ របស់ 
ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល 
បានឃើញសំណើចុះថ្ងៃទី៩ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០២០ របស់លោក ស៊ុន ថៃស័រ 

- = យោងតាមតម្រូវការចាំបាច់របស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល។ 


សេម្រច 
ប្រការ១._. 


ប្រកាសនេះ មានគោលបំណងកំណត់លក្ខខណ្ឌ ក្នុងការផ្តល់លិខិត តអនុញ្ញាតដំណើរការស្ថានីយប្រេង 
ឥន្ធនៈមានស្លាកយីហោឈ្មោះ ដេប៉ូតេលា អេប៊ី ស្ថិតនៅភូមិម័ល សង្កាត់ដង្កោ ខណ្ឌដង្កោ រាជធានីភ្នំពេញ 


របស់លោក ស៊ុន ថៃស័រ (ម្ចាស់ស្ថានីយ)។ 


ប្រការ២... 


= ន ស 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវតាំងបង្ហាញលិខិតអនុញ្ញាតដំណើរការស្ថានីយនៅទីតាំងដែលងាយមើលឃើញក្នុង 
ស្ថានីយរបស់ខ្លួន។ 


ប្រការ៣.-. 


៦ -។ 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវគោរព និងអនុវត្តតាមប្រកាសលេខ០១៤១រថ.អប្រក.ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា 
ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីនីតិវិធីនៃការគ្រប់គ្រងបច្ចេកទេសសុវត្ថិភាពស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈ ស្ថានីយឧស្ម័នឥន្ធនៈ និង 
ស្ថានីយរួមប្រេង និងឧស្ម័នឥន្ធនៈរបស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពល ដោយត្រូវបំពេញបន្ថែមនូវឯកសារដូចខាងក្រោម 
ក្នុងរយៈពេលមួយឆ្នាំ ចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃប្រកាសនេះ៖ 


ប 


- លិខិតអនុញ្ញាតសាងសង់ពីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់។ 


ប្រការ៤.-. 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវគោរពនិងអនុវត្តតាមសារាចរលេខ០១៤០រថ.អប្រក.សរច ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា 
ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីសុវត្ថិភាពសម្រាប់ការរៀបចំស្ថានីយប្រេងឥន្ធនៈស្ថានីយឧស្ម័នឥន្ធនៈ និងស្ថានីយរួមប្រេង 
និងឧស្ម័នឥន្ធនៈ របស់ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល ដោយត្រូវធ្វើការកែសម្រួលស្ថានីយរបស់ខ្លួនតាមសារាចរខាងលើ 
ឱ្យចប់ជាស្ថាពរក្នុងរយៈពេលមួយឆ្នាំ ចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃប្រកាសនេះនូវចំណុចបច្ចេកទេស ដូចខាងក្រោម៖ 


១.  ចម្ងាយពីអាងកប់ពោងប្រេងឥន្ធនៈទៅគ្រឹះ សំណង់ត្រូវមានប្រវែងអប្បបរច្រំះ ខា ម៉ែត្រ: រ 
២.  កបំពង់ទទួលប្រេងឥន្ធនៈត្រូវស្ថិតនៅចម្ងាយអប្បបរមា ៧ ម៉ែត្រពីរុវគារ: ក ខា 
៣.  ចម្ងាយពីទូចាក់ប្រេងឥន្ធនៈទៅអគារត្រូវមានប្រវែងអប្បបរមា ៦ ម៉ែ ត្រ ស្រ ): ់ 
៤.  ចម្ងាយពីទូចាក់ប្រេងទៅព្រំដីត្រូវមានប្រវែងអប្បបរមា ៦ ម៉ែត្រ ក ទើ ន 
៥.  បំពង់ខ្យល់មិនត្រូវមានបំពាក់វ៉ានបិទ បើក ៦. 
៦.  ត្រូវគូសគំនូសសញ្ញាសម្រាប់ចំណតរថយន្តស៊ីទែនផ្ទេរប្រេងឥន្ធនៈ។ 


២ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៤៧ 


ប្រភការ៥... 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវគោរពតាមសេចក្តីណែនាំរបស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពលក្នុងការដាក់វិធានការ បទប្បញ្ញត្តិ 
ផ្សេងៗ និងត្រូវគោរពតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តផ្សេងទៀតជាធរមាន។ 


ប្រការ៦._. 


ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវធ្វើសេចក្តីជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍រអក្សរមកក្រសួងរ៉ែ និងថាមពលមុនប្រគល់ 
សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃទៀតគ្រប់គ្រងស្ថានីយជំនួសខ្លួន ប៉ុន្តែត្រូវទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃកិច្ចប្រតិបត្តិការ 
ស្ថានីយនេះ។ 


ប្រការ៧.. 


- 


ម្ចាស់ស្ថានីយ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ នូវទិន្នន័យបរិមាណប្រេងឥន្ធនៈ ដែលបានលក់ជាប្រចាំត្រីមាស 
នៅក្នុងសប្ដាហ៍ទី១ នៃត្រីមាសបន្ទាប់ និងប្រចាំឆ្នាំនៅសប្តាហ៍ទី១ នៃឆ្នាំបន្ទាប់ មកអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាត 
នៃក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល។ 
្រការ៨.-. 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងរ៉ែ និងថាមពលក្នុងគោលបំណង 
អនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ចដើម្បីឱ្យការគ្រប់គ្រងស្ថានីយមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ 
ប្រការ៩... 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវរាយការណ៍មកអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាត ឱ្យបានឆាប់រហ័សតាមដែលអាចធ្វើបាន 
អំពីហានិភ័យផ្សេងៗដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការនៃស្ថានីយរបស់ខ្លួន។ 
ប្រការ១០... 

ម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាតនៃក្រសួងរ៉ែ និង 
ថាមពលរយៈពេល១ (មួយ ) ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការស្ថានីយជាស្ថាពរ។ 
ប្រការ១១._. 


ប្រកាសនេះមានរយៈពេលសុពលភាពស្របតាមរយៈពេលសុពលភាព នៃលិខិតដំណើរការស្ថានីយ 
លេខ.០ខំ៣,0.3@://ស្រភ.ល//.........បុះថ្ងៃទី........០៧/ ......... ខែ,,....្ឍុ.--=ឆមបប័ = របស់ 


ប្រការ១២... ខន - 
ក្នុងករណីស្ថានីយនេះផ្អាកដំណើរការជាប់ៗគ្នាក្នុងរយៈពេល១២ (ដប់ពីរ )ខែ ឬ ប្រព្រឹត្តឃ្លើស្ថ 

ល្មីសធ្ងន់ធ្ងរនឹងប្រការណាមួយខាងលើ នោះលិខិតអនុញ្ញាតដំណើរការស្ថានីយលេខ..(ខុំ 

ថ្ងទី.,,,.បី ខែ... ទុ ន. ឆ្នាំ២០.(0...នឹងត្រូវដកហូតដោយគ្មានលក្ខខណ្ឌឡើយ 


ពី 
នី 


៣ 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៤៨ 


ប្រការ១៣._. 

នាយកខុទ្ទកាល័យ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានកិច្ចការទូទៅ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានប្រេងកាត 
អគ្គាធិការ ប្រធានមន្ទីររ៉ែនិងថាមពល រាជធានីភ្នំពេញ និងម្ចាស់ស្ថានីយត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តប្រកាសនេះតាម 
ភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពី៖ ពីថ្ងៃចុះ  . 


កែន្លងទទួល: 

-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ _ _ 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


-សាលារាជធានីភ្នំពេញ =” 
-ដូចប្រការ១៣ សយ.'សមូ 
-រាជកិច្ច ម 


-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជ រ ៨៧៤៩ 


| 
៣ 

ក 

ច 


ព្រ2រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ជាគិ លាលនា ពប្រះមហាករួត្រ 


ក្រសលួងយុត្ធិទម៌ ប្រកាស 
លេខ :3យណា/»2>-្រសទទុ 2 ស្តីពី 
ការដាក់មន្ត្រីរាជការ 


ឲ្យស្ថិត៖នៅក្នុងភាពទំទនរគ្មានេបៀវត្សបន្ត 


------- --»=44::02»»= -- 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងយុត្តិធម៌ 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៣២០/៤២១ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមីនា ឆ្នាំ២០២០ ស្តីពីការ 
តែងតាំង និងកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៤ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងយុត្តិធម៌ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១១៦ អនក្រ.តត ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការដាក់ 
មន្ត្រីរាជការស៊ីវិលឲ្យស្ថិតនៅក្នុងភាពទំនេរគ្មានបៀវត្ស 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២៤០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងយុត្តិធម៌ 
- បានឃើញប្រកាសលេខ ១៧៩ កយ.ប្រក/២០ ចុះថ្ងៃទី១០ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០២០ របស់ក្រសួង 
យុត្តិធម៌ ស្តីពីការដាក់មន្ត្រីរាជការឲ្យស្ថិតនៅក្នុងភាពទំនេរគ្មានបៀវត្សបន្ត 
- យោងតាមពាក្យសុំរបស់សាមីខ្លួន 
សេម្រច 
ប្រការ១ . 
ត្រូវបានអនុញ្ញាតមន្ត្រីរាជការចំនួន ២រូប នៅនាយកដ្ឋានកិច្ចការរដ្ឋបាល នៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន 
ក្រសួងយុត្តិធម៌ ឲ្យស្ថិតនៅក្នុងភាពទំនេរគ្មានបៀវត្សបន្តរយៈពេល ១ឆ្នាំ គិតចាប់ពីថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០២២ 
រហូតដល់ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២២ ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ .កុ4៧=-ខ 


មហាវិធីសម្តេចសុធារស.ខ័ណួដួនពេញ.រាជធានីភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ : 023 216 327, 023 217 84!, 023 212 693 


ទី២១ លេខ ៧០ ត្រីមាសទី ០៣ ឆ្នាំ ២០២១ រាជកិច្ច ទំព័រ ៨៧៥០ 


១. លោកស្រី ផុន កិត្យា = អត្តលេខ ២៨៦០៨០០២៩២ ឋានន្តរស័ក្តិ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ២ នៃ 
ក្របខណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល មុខតំណែងជាអនុប្រធានការិយាល័យ 
រដ្ឋបាល 

២.លោក  សូបុណ្ណា / អត្តលេខ ១៨៣១២០០៥៥២ ឋានន្តរស័ក្តិ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ នៃ 
ក្របខណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល មុខតំណែងជាមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល។ 

ប្រការ២ . _ 

សិទ្ធិទទួលប្រាក់បៀវត្ស ឡើងឋានន្តរស័ 

របស់សាមីខ្លួន ត្រូវកាត់ផ្តាច់ក្នុងរយៈពេលដែលសាមី 
ប្រការ៣ . _ 


ឬឡើងថ្នាក់ និងអតីតភាពការងារសម្រាប់សោធននិវត្តន៍ 
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- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
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- ដូចប្រការ៤ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 
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